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1.- INTRODUCCIO

1.1-Introduccié

L’Obsarvatori d Andorra €s un ingrument que vol copsar quines son les percepcions de la
poblacié sobre diversos aspectes de la societat andorrana, i com evolucionen. Es per aixo
gue aguesta enquesta es fa de manera periodica (cada 3 mesos) | té preguntes que es
repeteixen de manera ciclica, preguntes que tractaran sobre temes d actuditat i preguntes
sobre temes relacionats amb les linies d' investigacio del nogtre Centre.

Els resultats d'aguest observatori volen ser comparables amb enquestes smilars que es
reditzen a pai s dd nodre entorn (com les dd Cis a Egpanya, I'lnsee a Franga, o
I'Eurodtat a tota la Unid Europes). Es per ax0 que d disseny de I'obsarvatori i de moltes
de les seves preguntes ha estat inspirades en I’ Eurostat Europeu.

L’ observatori d' aguest trimestre es pot dividir en 5 parts:

- Preguntes sobre s principas problemes a Andorra i principds problemes que
afecten dsenquedtatsanivell persond.

- L’adgptaci6 al’euro.

- Lapercepcio de les desigudtats de genere.

- Vdoraci6 delastuacio paliticai diferentsinditucionsi organitzacions d Andorra.

- Percepcdio deles asodiacions Sndicas.

- Preguntes sobre aspectes de paliticainternaciond.

Els resultats que presentem a continuacio son les primeres relacions que hem fet a partir de
les dades de I'enquesta. En molts casos sOn andiss descriptives en dtres ens permeten fer
hipotesis de trebdl que intentarem validar en estudis més aprofundits.

1.2.-Metodologia

Aquest trebdl s hafet mitjancant una enquesta persond telefonica

L’univers. Totala poblacié andorrana més gran de 18 anys.

Mogtra SOn 709 enquedtats escollits de manera dedtdria Sgemdica a totes les llars que
tenen teéfon. Dintre de cada llar la persona ecollida també ha estat degida de manera
dedtoriaafi i efecte detenir lamostrad meés representativa possible de tota la poblacio.

El nivdl de confianca dd trebdl és dd 955% i € mage dearor é dd 376% amb la
hipotesis més desfavorable P=Q=50. (Veure annex) *

1 En I’annex 4 final del document, s adjunta una nota metodol dgica per explicar amb més detall qué significa
el valor estadistic (margesd error) al’horad'interpretar els resultats de les enquestes.
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2.-VARIABLES SOCIODEMOGRAFIQUES

Atés que la modra obtinguda no presentava un percentatge proporciona de genere de les
persones enquestades en relacio a la poblacio red d Andorra, es va procedir a fer una
ponderacio per adequar les proporcions entre homes i dones ds paranetres reds. Aixi,
sobre la mostra de 709 persones hi havia e 385 % d'homesi d 61,5 % de dones, i gplicant
es codficients de ponderacid corresponents Shan reequilibrat aguests percentatges per td
que sadeqiin a la proporcié red que hi ha en la poblacié d Andorra: 51,9 % d’homes i
48,1 % de dones:

Sexe
Freqliéncia | Percentatge
Home 368 51.9
Dona 341 48.1
Total 709 100.0

La resta de vaiables sociodemogrdiques s han cdcula després d gplicar la ponderacié en

funci6 del sexe de les persones enquestades:

edat
Freqiéncia | Percentatge
18a24 77 10.9
25a39 290 40.8
40a54 238 33.6
55imés 104 14.6
Total 709 100.0
Nacionalitat
Freqguéencia | Percentatge
Andorrana 230 324
Espanyola 339 47.9
Francesa 30 4.3
Portuguesa 81 114
Altres 28 3.9
Nc 1 1
Total 709 100.0
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Nivell d'estudis
Frequéncia | Percentatge
Sense estudis 25 35
Estudis primaris o
equivalents 181 255
EStl:IdIS secundaris o 186 26.2
equivalents
Formacié Professional 154 21.7
Estudis universitaris 161 22.7
NC 2 3
Total 709 100.0
Ocupacio
Freqliéncia | Percentatge
Directius, prople'tarls i . 74 10.4
comandaments intermedis
Professionals, tecnics i similars 89 12.5
Personal administratiu i similars 116 16.3
Treballgd_ors del_ comerg, 129 182
hoteleria i serveis personals
T Il r la industria,
reba adg,s_ de _ ; 89 126
construccio i sector primari
Treballadors no qualificats 68 9.6
Jubilats 36 5.1
Mestresses de casa 49 6.9
Estudiants i altres situacions 46 6.4
NC 14 1.9
Total 709 100.0

(veure annex: classificacio d’ ocupacions)

Estat civil

Frequéncia | Percentatge

Solter 179 25.2
Parella de fet 33 4.6
Casat 433 61.1
Separat/divorciat 48 6.7
Vidu 16 2.3
NC 1 1
Total 709 100.0
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Fills
Freqiéncia | Percentatge
No tenen fills 261 36.7
Tenen 1 0 2 fills 346 48.7
Tenen més de 3 fills 102 14.4
NC 1 1
Total 709 100.0

En I'estudi sha procedit a agrupar dins d'dgunes variables per aconseguir que I'andis de
les diferents preguntes Sgui vdid edadidicament | es pugui interpretar d  resultat
(comprovar 9§ es detecta una associacdid Sgnificativa). Aixi, les nacionditals francesa,
portuguesa i dtres shan agrupa (tot i es diferents perfils de cadascuna), i en tinci6 de les
ocupacions shan agrupat ds directius, propietaris i comandaments intermedis amb ds
professonds i técnics en una categoria, i ds trebdladors qudificats i semiqudificats ded
comeac redtauracio i sarves amb ds trebadladors qudificats | semiqudificats de la
indUstria, condruccié | sector primari per una dtra banda (també shan agrupat en una
caegoria es que no reditzen una activitat professond: jubilals medresses de casy,
edudiantsi atres).

A més en les taules reditzades per fer les proves estaditiques no s han indos les persones
gue no han contestat (NC) en relacio a la variable sociodemogrdica que s edta anditzant
(nacionditat, nivell d estudis, ocupecié, etc.). Per agquest motiu no sempre es trebdla amb
el tota de lamostra (709 persones), ja que s han exclos ds que no han contestat.
2.1.-Relacions entre variables sociodemogr afiques

També és important anditzar les rdacions entre aguedtes variables sociodemogrdiques, ja
gue agunes d el es presenten una associaci 6 Sgnificativa

Relaci6 entre edat i nivell d' estudis

Aixi, en rdacié d nivel dedudis sobsarva que hi ha més dones en d nivdl dedudis
primaris, mentre que en ds estudis secundarisi universtaris hi hamés proporcié d homes:

10
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Sexe
Home Dona Total

Estudis primaris o equivalents, i

sense estudis 24.9% 33.6% 29.1%

Estudls_slecundarl_s o equivalents i 50 1% 45.7% 48.0%

Formacié Professional

Estudis universitaris 24.9% 20.6% 22.9%
Total 369 339 708

Els guys deda més joves tenen nivels d'esdudis més dts (més proporcid d estudis
secundaris i univergtaris) mentre que s grups de més edat tenen més percentaige d estudi

primaris.
edat
18a24 25a39 40 a 54 55imés Total

Estudis primaris o equivalents i ,
sense estudis 14.5% 18.4% 36.6% 52.9% 29.2%
Estudis secundaris o equivalents
. - . 63.2% 53.8% 45.4% 26.9% 48.09%
i Formacio Professional
Estudis universitaris 22.4% 27.8% 18.1% 20.2% 22.8%

Total 76 288 238 104 705

El gran st que es produeix entre d segon segment d'edat condderat (25 a39 a9 i €

seglient (40 a 54) és degut a la massficacio des ensenyaments superiors, i a I'expanso de
I'ensenyament secundari. Altrament, d fet de 'adopcd d'itineraris educdius iguds per a
ambdods sexes ha tingut molt a veure | ha propicia I'augment dd percentatge de dones que
ariben a diplomades i llicencades. Aquedta crcumdancia, que és fruit de la mgor
vaoracio dd cgpitd formatiu en s recursos humans per pat de la sociga, explica que €

creixement dds edudis universtaris entre un i dtre segment d' edats sigui de més de 50%,

i es produexi pard- ldament a la davdlada dd pes especific dd col- lectiu sense estudis 0
amb edudis fins a primaris, que es veu redui t en una magnitud igud entre grup d'eda |
grup d’ edat, passant dd 36% d 18%.

Vd adir, perd, que la presumpta disminucio dds estudis universtaris en @ grup d edat més
jove no ha d'induir a I'error. De fet, aquesta davdlada no és td, perque aquest grup recull

persones d'entre 18 i 24, moltes de les quas per | seva curta edat no tenen encara titol

superior, magrat ediguin cami d'aslir-lo. També hem de condderar que la mgor pat
des estudiants universtaris cursen ds seus edudis fora d Andorra i com a consegiiencia,
no ds hem locditzat dins de les llars de la nosra mogra Aquest biax fa que d bax
percentatge d'edtudis universtaris quedi camufla per un engreéxament dd grup que té
estudis secundaris acabds, ja que entre aguestsles molts estan en trangt vers la consecucié
d unadiplomaturao llicenciatura

11



<

.

L 'III!'_:IIF'.’-:'J.'UEI

En canvi, S conve parar esment en d percentatge de persones d’ aguest grup meés jove que
Shan queda amb només edudis primaris, perqué, com veem, la tendencia descendent
continua (14% versus 18%). Per tant, a mesura que generacions observades son més joves,
d s nivdl dedudis globd puja i es minoritza més @ grup amb edudis primaris o0 sense
estudis.

Relacio entre pertinenca a un grup nacional i nivell d’ estudis

També en rdacd a la nadonditat de les persones enquestades hi ha una rdacid
sgnificativarespecte d nivel d edudis

Nacionalitat de I'enquestat
Andorrana [Espanyola |Francesa |Portuguesa| Altres Total
Estudi i i ivalents i
oo oors o CAHVAEnTS 16.7% |  34.6% 9.7% 53.7% | 11.1% | 29.0%
Estudi dari ival
EStudis secunaaris o equivaien 50.0% | 46.7% | 61.3% 43.9% | 44.4% | 48.0%
i Formaci6 Professional
Estudis universitaris 33.3% 18.6% 29.0% 2.4% 44.4% 22.9%
Total 228 338 31 82 27 706
Nacionalitat
Andorrana | Espanyola Altres Total
Estudis primaris o equivalents, i
sense estudis 16.7% 34.6% 35.7% 29.0%
Estudis.s,ecundari.s 0 equivalents i 50.0% 46.7% 48.6% 48.2%
Formacié Professional
Estudis universitaris 33.3% 18.6% 15.7% 22.8%
Total 228 338 140 706

Els dos grans grups nacionds presents a Andorra, andorrans i espanyols, son clarament
diferents quant ad nivdl dindruccidé que presanten. Aixi, € pes de les persones amb
tituladd superior entre ds andorrans practicament duplica € pes daguest grup dins dd
col- lectiu d’ espanyols (33% versus 18%). En clara consonancia, d mateix pessa a la inversa
ped que fa a la titulacid més baixa, estudis primaris 0 sene edudis, la qua odenten una
mica menys dd 35% dds egpanydls, contradant amb d 16.7% dds andorrans que
compleixen aquesta condicio.

Aquesta Stuacié ens indica que les reditas intrinseques d agquests dos grups nacionds son
ben digintes. Logicament, cd tenir en compte que a Andorra la poblacidé no andorrana
conté un cortingent dimmigrants deva, | aguets normadment olen tenir un  nivel
formatiu en tot cas més baix que la resta d'individus dd seu grup naciond que romanen d
pais d'origen, d menys pe que fa a fenomens migratoris en massa i no sdectius de caracter
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intraeuropeu. De fet, d cas des portuguesos seria Smilar d dds espanyols de portar més
anys assentats a Andorra. Com velem, en les dades, € que destaca en agquest grup neciond
és la prattica inexigencia de titulats superiors, i d net predomini dd grup que no ariba a
tenir estudis secundaris (quas un 54%). Aquestes dades gpunten a que en d cas des
portuguesos, hom viu un fenomen migratori recent, amb molts components de primera
generacio, de manera que en aribar tenen una formacio relment molt baixa Amb d pas
dels anys, 9§ Sassnten en taritori andorrg les podreres generacions tendiran a millorar
aquesta didribucié de percentatges, per efectes d'una certa mobilitat socid ascendent, td
com hafet d contingent d espanyols del que parlavem abans.

Findment, cd esmentar que € grup neciond de francesos sembla presentar unes xifres més
properes a les dds andorrans, i en quasevol cas forca superiors a les d'espanyols |
portuguesos. En aguest cas, ax0 sembla induir a pensar que es tracta d una immigracié més
qudificada, i que no rau Unicament en motius de necessitat economica (a no confondre amb
I'interes economic). Congruentment, cd pensar que ds edrats socids a que pertanyen uns i
dtres grups nacionds tambeé seradiferent.

Relacié entre generei ocupacio

En rdacio a I'ocupacié també hi ha una associacio en funcid dd sexe, aés que hi ha més
proporcié d’homes en la categoria de directius i propietaris, en s professonds i tecnicsi
entre es trebaladors de la indidria i congtruccié, mentre que hi ha més proporcio de dones
gue homes en d persond adminidratiu, trebdladors de serveis (comerg, hodderia i serveis
personds) i trebdladors no qudificas en la caegoria mestresses de casa precticament
només hi ha dones:

Sexe
Home Dona Total
Directius, propietaris i comandaments intermedis 15.7% 5.1% 10.6%
Professionals, técnics i similars 14.6% 10.7% 12.8%
Personal administratiu i similars 11.9% 21.8% 16.6%
Treballadors del comerg, hoteleria i serveis 15.7% 21.8% 18.7%
Treballadors de la indUstria, construccio i sector 23.2% 1.5% 12.8%
Treballadors no qualificats 6.6% 13.1% 9.8%
Jubilats 5.5% 4.8% 5.2%
Mestresses de casa 3% 14.3% 7.0%
Estudiants i altres situacions 6.4% 6.9% 6.6%
Total 362 335 697

De la taula anterior s2'n desprenen dues redlitats segmentades. En primer lloc, es fa pdesa
la divisé de genere en ds sectors ocupacionds, de manera que trobem gue la ma d obra
femenina reda tedaitzada (Socupa bé&cament en d sector terciai de I'economia —
adminidracio, serveis, comerg...—), mentre que la ma d obra masculing, tot i ditribuir-se
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areu dels sectors, té copat € sector secundari (de la indidtria | de la condruccio). Aixi, a
tal dexemple, d 23% dds enquestats homes trebdla en aguest sector, mentre que nomeés
ho fa € 1.5% de les enquestades dones. Per contra, gairebé la metat d agquestes declara
trebdlar en temes adminigratius 0 de sarveis, on la presencia masculing, tot i ser importarnt,
no adquireix tant pes especific com en d cas de les dones.

D'dtra banda, la poblacid masculina enquesta que es declara passva (bé sgui per s
jubilat, 0 per ser estudiant), és de 12%, mentre que en @ cas de les dones representa un
26%. En tant que ds percentatges de jubilas i jubilades, d'una banda, i d estudiants per
I'dtra, son smilars (en tot cas, un pd més de jubilats homes, i un pd més d edudiants
dones), la digincié prové de la menor paticipacio de la dona en d mercat de trebdl, com
ho reflecteix agquest 14% de dones que es declaren “mestresses de casd’, | que Hn les que
desequilibren la proporcié de persones inectives d un i dtre génere.

Per0o € segon fenomen asmetric que es despren de les dades observades no és aquest, Snd
e fa que queda daa I'aametria jeraquica exigent en les ocupacions dhomes i dones.
D'aguesta manera, hi ha 3 homes que desenvolupen ocupecions directives /0 de
comandament, per cada dona que es troba en una Stuacid homologa. Addiciondment, la
proporcié de técnics qudificats homes i dones és de 3 a 2 a favor dds primers. Com a
contradt, la proporcié de dones que edevenen trebaladores no qudificades (13.1%) és €
doble que la dds homes en la mateixa Stuacio (6.6%).

Aquestes dades indiquen que la ja coneguda segmentacio de genere present en ds mercats
laboras dels pai sos occidentds avancats també s aplica d cas andorrg i que les oclusivitats
gue presenten agueds mercas es donen tant en un sentit sectorid, com en un sentit
jeraquic, dectant les professons de dedtinacid d'homes i dones, axi com les seves
perspectives de promocié labord. Mdgrat tot, I'extremada complexitat de questions com
les exposades mereixeria un estudi en profunditat per s s0l, i no és I'objectiu d aquest
obsarvatori entrar en disquidcions d respecte, com no Sguin les merament descriptives | de
primerainterpretacio.

Relacio entre ocupacid i nivell d’ estudis

En rdacié d nivel destudis també hi ha una dara associacid, ja que hi ha més proporcid
de persones amb nivels d' estudis més dts (secundaris 0 universtaris) en les categories de
directius i propigaris, i entre ds professonds i tecnics | @ persond adminidratiu, mentre
gue hi ha més proporcid dds que tenen estudis primaris i secundaris o FP entre ds
trebdladors dd comerc i hodderia trebdladors de la indddria i condruccd i ds
trebdladors no qudificats
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Nivell d'estudis
Estudis
Estudis secundaris o
primaris o equivalents i
equivalents, i Formacié Estudis
sense estudis | Professional | universitaris Total
Directius, propietaris, com. intermedis 5.9% 11.3% 15.3% 10.7%
Professionals, técnics i similars 1.0% 6.6% 41.4% 12.8%
Personal administratiu i similars 2.5% 22.7% 21.0% 16.4%
Treballadors del comerg, hoteleria i 24.8% 21.5% 5.1% 18.7%
Treballadors de la indUstria, construcci 19.8% 14.6% .0% 12.8%
Treballadors no qualificats 20.8% 6.6% 1.9% 9.7%
Jubilats 8.4% 4.2% 3.2% 5.2%
Mestresses de casa 13.4% 5.7% 1.9% 7.1%
Estudiants i altres situacions 3.5% 6.9% 10.2% 6.6%
Total 202 335 157 694

Aquesta és una dada logica 9 tenim en compte que la didribucié en feines de mgor o
menor qudificacid depén cada cop més de I'obtencié de credencids formatives que
acreditin habilitats i qualitats tecniques en la reditzacid de tasques concretes. Pl que fa a la
indidria, crida I'atencid d bax percentatge (rddiu) dedudis secundaris i la nul- la
presencia d estudis superiors, la qua cosa sembla indicar que es tracta d'una indigtria de
baixa qudificadd i on deuen recaure bascament trebdladors immigrants La mateixa
manca de qudificad0 en generd —encara que un Xic Més aenuada— es detecta també en s
sectors del comerg, I hoteleriai la restauracio.

Relacio d altres factors (edat i nacionalitat) amb |’ ocupacio

També modren una associacio dgnificativa la rdacié entre ocupacié | I'edat 0 entre
ocupacio | nacionditat, és a dir, que I'ocupacié de la poblacié es pot explicar en funcié
d aquestes caracterigtiques (que també estaven relacionades amb d nivel d'edudis): hi ha
més andorrans que epanyols i ddtres necionditats entre es directius i propietaris, ds
professonds i técnics i d persond adminigraiu, mentre que la proporcidé d espanyols i
ddtres nacionditats é supeior a la dandorrans entre ds trebdladors qudificats,
semiqudificatsi no qudificats ddls diferents sectors

L'explicacié vindria doneda pes cdes migraoris A les immigracions més recents,
tradicionament, les correspon es trebdls més desqudificats que Soferten, mentre que s
anomenas immigrants de segona i tercera generacio experimenten normament  processos
de mohbilitat socid ascendent, | assoleixen llocs de trebdl més qudificats —també producte
de I'accés a una mgor formacio—, que ds acoda d grup dels autoctons, que sol ser € més
privilegiat d respecte, llevat que hi hagi un moviment migratori de carater sdectiu. Aixi, a
Andorra les podcions de rdatiu privilegi les ocupen €s andorrans i, tot i que d'una dtra
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manera, ds francesos mentre, s espanyols comencen a edar en una Stuacio intermitja
(sobretot la segona o tercera generacio d aquests a Andorra), i sOn els portuguesos i dtres

grups dimmigrants extracomunitaris €s que ocupen la poscd més baxa en I'exda
ocupaciond.
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3.-PRINCIPALSPROBLEMES A ANDORRA

3.1.-Quins considera que son s principals problemesd’ Andorra en |’ actualitat?

Casos % resp. col.
Transit 363 51,2%
Infraestructures,equipaments
de la ciutat i transport public 1 10,0%
Nivell de vida car 181 25,4%
Treball i condicions laborals 98 13,8%
Immigracio 65 9,1%
Edugamo, j.o.ventut,servels 72 10,2%
pels joves i infants
Politiques socials,
prestacions, pensions i 79 11,2%
sanitat
Medi ambient 57 8,0%
Problemes socials 24 3,4%
Economia 21 3,0%
Turisme 15 2,1%
Altres 77 10,9%
Cap 46 6,5%
Ns/nc 18 2,5%

Total 710

A la qledi6 sobre quins conddera que son ds principas problemes d Andorra, €s
enquedtats podien donar fins a dues respodtes, | Shan agrupat per anbits temdics (veure €
desglossament dels problemes a I’ annex, pag. 67)

S es comparen aguestes dades amb les ddl primer observatori, S observa que surten com a
magoritaris practicament s mateixos problemes. El trandt és d que continua destacant
magoritaiament entre la poblacié enquestada (554 % en I’ observatori ler, tot i que en
aguesta categoria Shavien afegit les infrasructures.), en ssgon lloc € nivel de vida car
(24,3% en |'observetori ler), en tercer lloc d trebdl i les condicions laboras (154% en
I'observatori ler i en quart lloc les politiques socids, les pensons i la sanitat (11,3% en
I’ observatori 1er).

L’'excasdssma vaiacié envers les dades de I'anterior obsarvaori, fa preveure que la
poblacié no ha percebut cap canvi a millor —perd tampoc, 0 no substlancidment, a pitjor—
envers les problemdiques esmentades. De manera que podem concloure que la tendencia es
manté estable, i la percegpcid de problematicitat ni S agreuja ni sdleuja, i que cap problema
guanyao perd importanciaen larelacié donada.

Les diferencies entre homes i dones no sin molt destacades, tan 0ls comentar que mentre
gue ambdds grups condderen € trangt i € nivel de vida com a primer i ssgon problema
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respectivament, @ tercer problema és d trebdl 1 les condicions laborads pels homes, en
canvi, les palitiques socids, les pensonsi |la saniteat per les dones,

Segons I'edat i la nacionditat, en tots els grups destaca @ trangt i en segon lloc @ nivell de
vida car, excepte entre ds més joves ds francesos | @ ddtres nacionditats en que és
Superat per dtres problemes (veure annex).

Quant ds anys de resdencia, també en tots ds grups sobresurt € transt com a problema
principd, tot i que d mgor pecentage I'ocupen ds resdents de 26 i més aws
(possblement pe fet de sar-ne ds usuaris més assidus). Com a segon problema, continua
sortint & nivell de vida car i com a tercer problema, d trebdl | les condicions labords pds
gue porten d pais menys de 15 anys i les palitiques sodds, les pensons i la sanitat pels que
resideixen des un periode superior a16 anys.

En funcié dd nivdl dedudis € trangt continua sortint com a problema principd, seguit
del nivel de vida car, a excepcid de cal- lectiu amb estudis universtaris que com a segona
preocupacié predominen problemes vais (agrupats en dtres) i en funcid de I'ocupacio
també é dbona importancia d trangt, sobretot per pat des directius, propietaris i
comandaments intermedis, que ocupen € percentatge més devat.
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4.-PROBLEMA QUE MESL| PREOCUPA

4.1.- A nivell personal , quin ése que mésli preocupa?

Freqiéncia | Percentatge
Transit 133 18,7%
Infraestructures,equipaments
de la ciutat i transport public 25 3,5%
Nivell de vida car 96 13,6%
Treball i condicions laborals 47 6,7%
Immigracié 22 3,1%
jlic\jllécs:a}cilnof;ajr(])t\;entut,servels pels 28 4.0%
Efelgtlgggiz?gleartss’ions i sanitat 51 7,1%
Medi ambient 12 1,6%
Problemes socials 5 T%
Economia 6 ,9%
Turisme 4 ,6%
Altres 40 5,6%
Cap 222 31,3%
Ns/nc 19 2,6%
Total 710 100,0%

Com sobsarva a latalla d 31 % dds enquedtats declara no estar preocupat per cap tema,
xifra que ha augmentat sendblement en rdacd amb la dd primer observatori (31 %
envers d 24 % que declarava en d primer observatori no tenir cgp problema). D’ aguest
grup, continua havent més proporcié, com en |’ observatori anterior, de mgors de 55 anys,
per nacionditat de francesos, per edtudis, dds que no tenen estudis 0 han cursat estudis
primarisi segons ocupacio, dejubilats.

S entenem aguest 31% d qua no |i preocupa cgp dels problemes bascs que pot tenir la
ciutadania en d pla socid, com un indicador de stidfactorietat individud, va a dir que
'augment en d percentalge d aguesta resposta envers I'anterior obsarvatori s hauria de
llegir 0 bé com una mgor percepcid de no-problemdicitat (@ menys, no important), o bé
com una mgor insenshilitzacié envers uns problemes que —aix0 S— continuen percebent-se
com a tds A aguests efectes, cddra veure com es comporta agquesta dada en €s propers
observatoris, per td de dibuixar-ne més nitidament latendéncia.

D'dtra banda, entre s enquedtats que declaren que ds preocupa dgun tema a nivel
persond, d trangt i @ nivell de vida car continuen ocupant €s mgors percentatges.
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5.1.- Actuaiment, quan realitza les seves compres pensa normalment en es preus en
eur os 0 en pessetes (o francs)?

Freqgliéncia | Percentatge
En euros 303 42.8
En pessetes (en francs) 275 38.8
Tant en euros com en
pessetes 127 18.0
Ns/nc 3 5
Total 709 100.0

Actudment (després de cinc mesos de la introduccié de I'euro), gairebé d 43 % de la
poblacié pensa ds preus normament en euros a |'hora de reditzar les seves compres, pe
39 % que pensen normament en pessetes (o francs S era la moneda que utilitzava abans de
la introduccié de I'euro), mentre que € 18 % de poblacié declara que pensa ds preus
indigintament en les dues monedes.

En aguesta qiedtio, i sense comptar €ls casos que no han respost (NS/Nc), S observa que €
percentatge dels que pensen normament en €s preus en euros SON superiors entre s
homes (51 %) respecte de les dones (34,4 %), | entre s més joves (6 53,2 % dels de 18 a
25 anys) | ds més grans (d 52 % del mgors de 55 anys) respecte les dtres edats. En funcié
de I'ocupecio, també sobserva una rdlacié ggnificativa, destacant entre s que més pensen
en euros ds trebdladors qudificats i semiqudificats (de la indUstria, condruccié | sector
primari) i dstrebdladors no qudificats(Veure annex taula 5.1)

Segons una enquesta pels pai sos de la zona euro,? la mitjana dels europeus que d reditzar
les saves compres compten normament en euros és dd 18 %, pd 48 % que compten en les
respectives monedes nacionds, i € 37 % que comptaindigtintament en ambdues monedes.

Hi ha maltes diferéncies entre s diferents pa s, aixi entre s que més compten en la
seva anterior moneda hi ha Alemanya (62 %) i Holanda (61 %), i entre ds que més
compten en euros destaquen Irlanda (47 %) i Grécia (30 %). Respecte €s pai sos del nostre
entorn més proper, en la poblacié d Andorra destaca un mgjor percentatge de les persones
oue compten normament en els preus en euros®

2 Gallup Europe: Flash EB 121/3 “ Euro attitudes — Euro Zone” . Enquesta telefonica realitzada entre e 10 i
el 21 de maig de 2002 a 6.026 persones dels 12 pai sos de la zona euro (cada mostra nacional és representativa
delapoblacio continental major de 15 anys).

3 La pregunta en francés d’ aguesta quiestié era: “Actuellement, quand vous faites des achats, comptez-vous

mentalement plus souvent ou toujours en euros, plus souvent ou toujours en (MONNAIE NATIONALE),
autant en euros qu’en (MONNAIE NATIONALE)?
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Espanya Francg UE12
Eneuros 21 % 15% 18%
En lamoneda naciond 41% 47% 48%
Tant en euros com en lamoneda naciond 37% 37% 34%
NS/NC 1% 1% 1%

5.2.- Utilitza normalment algun tipus de calculadora per traduir €ls preus a euros o a
pessetes?

Freqiiéncia | Percentatge
Sempre 15 2.2
Bastant sovint 28 3.9
Algunes vegades 124 175
Mai 540 76.2
Ns/nc 1 2
Total 709 100.0

El 6 % de la poblacio utilitza sempre 0 kbestant sovint una caculadora per traduir s preus a
euros 0 apesees, d 17,5 % lautilitzadgunes vegadesi d 76,2 % no la utilitzamal.

Agrupant s que utlitzen agun tipus de cdculadora (sempre, bagant sovint o agunes
vegades la utilitza d 236 %) enfront dds que no la utilitzen, sobsarva una reacio
dgnificativa en funcid dd génere, ja que les dones (27,3 %) utilitzen més dgun tipus de
cdculadora que ds homes (20,2 %), I'edat (augmenta la utilitzacid de la cdculadora a
I'augmentar I'edat), i en rdadé a la nacionditat hi ha asodaci6 § no es consderen
agrupades (francesos | portuguesos On ds que més la utilitzen, tot i que les mostres
d' aguest col- lectius no An prou representatives de la poblacio tota de cada nacionditet).
(Veureannex taula 5.2)

Comparant ds resultats de la poblacié o Andorra amb dtres pai sos de la zona euro’
S observa que sobre d conjunt dels dotze pai sos € 6 % de la poblacié utilitza la caculadora
sempre, I'11 % la utilitza bagant sovint, d 33 % dgunes vegades | d 50 % no la utilitza
ma (Holanda amb d 69 % i Alemanya amb d 66 % de la poblacid son ds pa sos que
menys utilitzen la caculadora, mentre que a I'dtre extrem hi ha Franga amb d 31 % |
Espanyaamb d 34 % de lapoblacid que ma utilitza la caculadora).

4 Gallup Europe: Flash EB 121/3 “ Euro Attitudes — Euro Zone” Lapregunta en franceés d’ aquesta qiestio era:
Pour convertir une valeur en euros ou en (MONNAIE NATIONALE) utilisez-vous personnellement I’ aide
d’une calculette ou d’ on convertisseur toujours, souvent, parfois, jamais?
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5.3.- En conjunt, vosté personalment se sent content, o descontent de que |’euro sigui

la nostra moneda?
Freqguéencia | Percentatge
Content 523 73.8
Ni content ni descontent 109 154
Descontent 74 10.5
Ns/nc 3 4
Total 709 100.0

En generd la poblacio se st contenta amb € fet de que I'euro Sgui la nostra moneda: €
738 % s sent content, & 154 % es modra més indiferent (ni content ni descontert) | €
10,5 % estadescontent.

En rdaci6 a les vaiables sociodemogrdiques, destaca que hi ha més homes contents amb
I'euro (80,1 %) que dones (67,7 %), i més proporcié des que estan contents en ds grups
deda més joves, mentre que es de més edat tenen menys proporcié de contents i es
mostren meés indiferents que ds més joves. Per nacionditats s espanyols sin s que es
maostren menys contents respecte s andorrans i la reta de nacionditats. Segons d nivel
d edudis, també hi ha una rdacié sgnificativa, ja que augmenta la proporcié dds que estan
contents en ds nivels d esudis més dts (dd 624 % dds que tenen d nivel d estudis més
baixos fins € 80,9 % dds que tenen edtudis universitaris), i també es declaren més contents
anb 'ero com a moneda ds trebdladors qudificats i semiqudificats, ds directius,
propietarisi professondsi d persond adminidratiu. (Veure annex taula 5.3)

En ds pai sos de la zona euro® d 62 % de la poblacié esticontent amb I’ euro, mentre que €
29 % esa descontent i € 9 % no edta content ni descontent. Els pai sos que modren més
satisfaccio respecte agquesta qliestio Hn Begica, Irlanda i Luxemburg amb més dd 80 % de
la poblacio, i Alemanya € pais amb menys percentatge de poblacié contenta amb I'euro (
42 %) i més per percentatge de poblacid descontenta (54 %). Respecte €s pal sos més
propers, la poblacié d Andorra mostra una proporcié de persones contentes similar a Franca
i superior a I'observat per Espanya, S bé a Franca hi ha més poblacié descontenta que a
Espanyai a Andorra

Egpanya Franca UE12
Content 61 % 73% 62 %
Descontent 16% 22% 29%
NI content ni descontent 23% 5% 9%

® Gdlup Europe: Flash EB 121/3 “ Euro Attitudes — Euro Zone” Lapreguntaen francés o aquesta qliestio era:
“Tout bien réfléchi, étes vous, personnellement trés content, plutdt content, plutét mécontent ou trés
mécontent que |’ euro soit devenu notre monnaie?
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54.- Lacirculaci6 del’euro hafet que vosté se senti més europeu?

Frequéencia | Percentatge
Si 307 43.3
No 389 54.8
Ns/nc 14 1.9
Total 709 100.0

S bé un 43 % de la poblacio declara que se sent més europea amb la circulacio de I euro,
en generd d fet de tenir I'euro com a moneda no ha fet que la mgor part de la poblacio s
senti més europea (gairebé d 55 % no se sent més europeu). Va adir, perod que un 43% no
és una Xxifra menyspresble, 9 tenim en compte que @ sentir-se 0 No europeu és un fenomen
sociologic prou complex i intangible com perqué determinas indruments materids €
puguin derivar.

Anditzant segons les caracteridiques de les persones que han respost (sense comptar €s
NgNc), no sobsaven diferencies dgnificatives en rdacid d sexe, I'eda o d nivel
d edudis de la poblacio | d fet de sentir-se més europeu amb la circulacié de I'euro, perd
segons la nacionditat destaquen es agrupats en “dtres’ nacionditats amb percentatges
Superiors dds que se senten més europeus (€ 56,3 %), mentre que ds andorrans son s que
menys se senten europeus (6 36,7 % se sent més europeu pe 63,3 % que no = sent més
europeu). Segons I'ocupacio es trebdladors no qudificas (544 %) | es trebdladors
gudificats i semiqudificats (49,3 %) on ds que més s senten europeus amb I'euro,
mentre que @ persond adminigratiu (28,1 %) SOn s que tenen menor proporcid s que
Se senten meés europeus amb I euro. (Veure annex taula 5.4)

En les pai sos de la zona euro ° d percentatge de poblacié que dedlara que d fet d utilitzar
euros en lloc de la moneda naciond fa que se sentin més europeus que abans és dd 60 %
(pel 3B % que no hi etad acord). Itdia (amb & 78 %) és d pais que etamés d acord amb
ajuesta quedtio, seguit d'Irlanda, Bégica, Franca, Portugd, Espanya i Luxemburg amb
percentatges superiors a 60 %.

5.5.- Condusons

Pd que es despren de les dades anteriors, I'adaptacio a I'euro sha produi t de forma
mecaiica Lbretot entre s homes, i entre ds joves | les persones grans. Aquest tipus
d adaptacié, de carecter mecanic (“pensar hoMés en euros’), en canvi, era menys possible
en dtres ssgments de la poblacid, com é d cas de les dones, que de reslltes de

6 Gallup Europe: Flash EB 121/3“ Euro Attitudes— Euro Zone” La preguntaen francés d’ aquesta gliestio era:
Etes-vous tout-afait d'accord, plutdt d'accord, plutét pas d'accord ou pas d'accord du tout avec I'affirmation
suivante : « En utilisant des euros ala place de (MONNAIE NATIONALE) nousnous sentons un peu plus
européen(ne)s qu'avant. »
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'assumpciéo que fan de tasques domediques que impliquen una comptabilitat congtant
(veg’'s, par exemple, € fet danar a comprar en base a un pressupost familiar), fa que
aguestes operacions Sguin més presants en la seva vida quatidiana, i que sigui logic que
encara compain entre euros i pessetes. D’dtra banda, mentre en €s joves d “pens
Unicament en euros’ pot respondre a mgors quditats adaptatives, pd que fa a la gent gran,
pot s un indid dd dedgiment de dgemditzar en ds primers temps una doble
comptabilitat que ds rellti orientativa en ds seus quefers quotidians que impliquin
ingressos i/o (sobretot) despeses.

Pd que fa a I’euro com a ingrument catditzador dd sentiment deuropel tat, veiem que té
un cert abast —0 d menys aixi ho declaren les persones enquestades—, per bé que limitat
(com era de suposar, car no dexar de s un me dement materid amb connotacions
principals en cata manera dlunyades dds sentiments nacionds). En quaseval cas, d baix
efecte comparatiu que ha tingut entre s andorrans, envers les pesones ddtres
nacionditats, ens confirma que I'esmentat sentiment d' europel tat respon a estimuls d dtres
tipus que van més enllade la mera utilitzacid d’ una moneda comuna.

24



L 'III!';_!IK-:'JI.'UEI
6.- DIFERENCIES DE GENERE

6.1.- Pensant en les desigualtats entre homes i dones, vosteé creu que a Andorra
actualment hi ha moltes, bastants, poques o no hi ha desigualtats?

Freqiiéncia | Percentatge
Moltes desigualtats 80 11.2
Bastants desigualtats 246 34.7
Poques desigualtats 297 41.9
No hi ha desigualtats 75 10.5
Ns/nc 12 17
Total 709 100.0

Respecte d tema de les desgudtat entre homes i dones, hi ha més percentatge de poblacid
gue pensa que hi ha moltes 0 bagtants desigudtats (46 %) S bé d 42 % pensa que n'hi ha
poquesi € 10,5 % pensaque no hi ha desgudtats.

Agrupant per una banda ds que pensen que hi ha moltes o badants desigudtas i per una
dtra banda s que pensen que n'hi ha poques o que no hi ha desgudtas, i consderant
nomeés s que han respodt, S obsarva que les dones (54 %) pensen en mgor proporcio que
es homes (40 %) que hi ha moltes o bagtants desigudtats, com també ho pensen € 53,8 %
delsde 40 a55 anysi € 48,5 % dds mgors de 55 anys. (Veure annex taula 6.1)

Aquesta mgor proporcié de dones que pensen que hi ha o moltes o bagtants desigudtats
entre un i dtre génere no hauria de sorprendre, aés que € sentit de la desigudtat és sempre
entés com a desfavorable a les dones, i és logic que moltes d'dles hagin fet recepcid i pres
conscienciade greuge compardiu entre generes, i € nfacin ressd en aquesta enquesta.
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6.2.- | en relacio als seguents aspectes vosté creu que actualment la situacio de les
donesa Andorraésmillor, igual o pitjor quela dels homes?

Millor Igual Pitjor Ns/Nc
Salari 1.0% 23.3% 72.3% 3.4%
P ti d i6
pfgfepsesci(;les © promocio 3.1% 38.1% 53.7% 5.1%
Oportunitats per trobar feina 4.0% 66.2% 26.5% 3.3%
Estabilitat en el lloc de treball 3.1% 67.6% 24.5% 4.8%
Accés a l'educacio 2.4% 90.2% 4.5% 3.0%
Accés a llocs de responsabilitat
en les empreses 2.9% 32.3% 59.9% 4.8%
Accés a llocs de responsabilitat
o I vida p‘;sh,tica sponsabil 1.9% 28.7% 61.2% 8.2%
Fer compatible la vida familiar i
vida laboral 4.9% 25.1% 67.4% 2.7%
Temps lliure per a un/a mateix/a 4.1% 19.2% 74.2% 2.5%

Al demanar per la Stuacio de les dones en aspectes concrets, la percepcio d haver un mgor
greuge comparaiu per edar molt pitjor la gStuacidé de les dones recau de forma
abasgadora en dos agpectes ds sdaris 1 d temps lliure (i la conciliacié de la vida labord
i familiar, que N'és un derivat). En aquests dos casos, gairebe tres quartes pats de la
poblacié enquestada pensa que les dones ho tenen molt pitjor envers aguestes qliestions, en
la societat andorrana actudl.

En canvi, en agpectes de promocid labord, professond i socid, encara una mgoria des
enquestats/des reconeix la Situacid diferencid desfavorable per a les dones, perd en menor
mesura, ja que pensen que les dones ho tenen pitjor entre un 53% i un 61% (digtribui ts en
els tres items que tracten € tema), perd en quasevol cas sempre SN Més de la meitat de les
persones enquestades.

Quan es pregunta sobre questions d- lusives a la insercio labord, la percegpcio de desgudtat
defavorable baixa bagtant, fins a queda-se en d voltant duna quata pat dds
enquestats/des que opina que les dones ho tenen pitjor que ds homes a I'hora d' accedir d
mercat de trebal. De fet, la mgoria de les opinions percep una certa igudtat entre ambdos
sexes, en aguesta quiestio.

Fndment, la immensa mgoria de les persones enquestades conddera que un dds terrenys

on sha asxolit la igudtat de generes de forma efectiva és en I'accés a I'educacié. Més de
90% opinaque en aguest camp tant dones com homes tenen iguas condicions.
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6.3.- Salaris
Frequéencia | Percentatge
millor 7 1.0
Igual 165 23.3
Pitjor 513 72.3
Ns/nc 24 3.4
Total 709 100.0

La mgoria de la poblacio (€ 72,3 %) pensa que en rdacio d sdai la Stuacié de les dones
és pitjor que ladels homes, mentre que & 23,3 % pensaque no hi hadiferéncies.

Per anditzar en fundd de les caracterigtiques sociodemogdiques de la poblacid Shan
agrupat es casos que han respost que la Stuacié de les dones és millor (atés que son moalt
pocs) amb s que consderen que ds sdais n iguas | sense tenir en compte ds que no
han respog, S observa gque les dones pensen en mgjor proporcid que es homes, que respecte

e sdai la seva Stuacio és pitjor, encara que molt lleugerament, perque aquesta percepcio
de ladiscriminacio femenina es condata de formasmilar en les opinions d ambdas sexes.

Quant a les edats, per bé que hi ha poques variacions, s es destaca que son molts menys ds
i les joves que tenen aguesta percepcid, la qua cosa pot ser que Sgui deguda a que no hen
viscut Stuacions de desigudtat greus en haver viscut dtres temps (on Sha avancat en la
igudtat d oportunitats, en rdacié as temps que visqueren les saves mares i les seves avies),
axi com d fet de que malts d'dls i dles han drcumscrit la seva vivenda en comd en
inditucions que semblen ser percebudes com forga iguditaies com pot ser I'escolg,
I'inditut, la facultat... En aquest sentit, és possble que en la mesura que vagin pendrant en
d dtres anbits de la vida socid (com € trebdl, per exemple) la seva percegpcd esdevingui
més critica

En funcié de les ocupacions ds trebdladors no qudificats i € persond adminidratiu sOn

els que més pensen que la Stuacio respecte del sdari és pitjor per les dones, seguits per les
mestreses de casai pelsdirectiusi comandaments. (Veure annex taula 6.3)
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6.4.- Per spectives de promocio professional

Frequéencia [ Percentatge
Millor 22 3.1
Igual 270 38.1
Pitjor 381 53.7
Ns/nc 36 51
Total 709 100.0

Respecte les perspectives de promocio professond, d 53,7 % de la poblacio consdera que
la Stuacio de les dones és pitjor que la dels homes, mentre que € 38,1 % congdera que és
igud. Agrupant d 3 % de la poblacié que consdera que les perspectives de promocié Hn

millors per les dones que per s homes amb s que pensen que son iguas, S observa que €

60,4 % de les dones consderen que les pergpectives de promocid professond son pitjors
per a dles (pd 47,6 % dds homes que pensen d mateix). Possblement aguesta variacio es
deu d fet que é& més fail prendre consciencia d'una Stuacid de discriminacid 9 dhora
hom n'és victima, que no s s observadesde fora

En totes ds grups nacionds, la percegpcid sobre la desgudtat entre homes i dones és
amilar, i ds pecentaiges —oxtil- len entre d 48% i d 54%— no SHn gare dispas (9
exceptuem la categoria “dtres’, on la percepcid que les dones estan pitjor es digpara d
68.5%; perd I'heterogend tat i I'escas volum d aquesta categoria fa que la seva interpretacio
Sgui massa complexa per encarar-la des d una smple enquesta).

En funcé de I'ocupacio €s i les que condderen que les perspectives de promocid son

pitiors per les dones son d persond adminigretiu (60,3 %) i €ds trebdladorses no
qudificats (57,5%). (Veure annex taula 6.4)

6.5.- Oportunitats per trobar treball

Freqgiiéncia | Percentatge
Millor 28 4.0
Igual 469 66.2
Pitjor 188 26.5
Ns/nc 23 3.3
Total 709 100.0

Quant a les oportunitets per trobar feing, la mgoria de la poblacio (66,2 %) considera que la
Stuacio entre homes i dones és igud, mentre que d 26,5 % conddera que és pitjor per les
dones i un 4 % pensa que les dones ho tenen millor. En aguesta qUedtio i respecte les
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caracterigiques  sociodemogrdiques de la poblacid les diferencies no sin ggnificatives.
(Veureannex taula 6.5)

6.6.-Egtabilitat en € Iloc de treball

Frequéncia | Percentatge
Millor 22 31
Igual 480 67.6
Pitjor 174 245
Ns/nc 34 4.8
Total 709 100.0

En rdacié a la Stuacié de les dones pd que fa a I'edtabilitat en d lloc de trebdl, & 67,6 %
de les persones enquestades pensen que no hi ha diferencies entre homes i dones, mentre
gue un 24,5 % conddera que la Situacié de les dones és pitjor. Les diferéncies en funcié de
les varigbles sociodemogrdiques sOn dgnificatives respecte d nivel destudis augmentant
la proporcio dels que pensen que la Stuacio és pitjor per les dones en es nivels d estudis
més dts (dd 184 % en d nivels més baixos fins d 28,6 % en d nivdl més dt), regpecte la
nacionditat (& 28,7 % dds andorrans pensen que la I'etabilitat en d lloc de trebdl és
pitjor per les dones, pd 235 % dds espanyols | € 20 % de les dtres nacionditets), 1 en
fund6 de I'ocupacid (d persond adminidratiu, s directius, propigtaris i comandaments
intermedis pensen en mgor proporcié que la Stuacié és pitjor per les dones, mentre que €s
trebdladors qudificats, semiqudificats i no qudificats son es que tenen menys percentaige
dels que congideren la Situacio pitjor per les dones). (Veure annex taula 6.6)

6.7.-Accésal’educacio

Frequéncia | Percentatge
Millor 17 24
Igual 639 90.2
Pitjor 32 4.5
Ns/nc 21 3.0
Total 709 100.0

En la qletié sobre I'accés a I'educacié hi ha una dara mgoria (90,2 %) en consderar que
la Stuacid de les dones és igud a la dds homes No es poden destacar diferéncies
sonificatives en funcid de les diferents caracteridiques socids i demogrdiques de la
poblacio. (Veure annex taula 6.7)
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6.8.-Accés a llocs deresponsabilitat en les empreses

Freguéencia | Percentatge
Millor 21 2.9
Igual 229 32.3
Pitjor 425 59.9
Ns/nc 34 4.8
Total 709 100.0

Pd que fa a l'accés a llocs de responsabilitat en les empreses, hi ha una percepcio
mgoritaia (60 %) de que la Stuacio de les dones és pitjor, mentre que € 2,3 % conddera
gue és igud. El percentatge dds que consderen que la Situacio de les dones és pitjor en
I'accés a llocs de responsabilitat en les empreses augmenta en ds nivells d edudis més dts
i també és més devat entre ds egpanyols (634 %) i ds andorrans (60,4 %) respecte les
dtres nacionditats (50,4 %). Cd tenir en compte que, tant pd que fa d grup d estudis més
devats, com ds grups nacionds andorrans i espanyols, son ds col- lectius que més a prop
tenen la Stuadio, ja que BN grups tots dls susceptibles d' ocupar la magor part dels Ilocs
més qudificats en I'edtructura ocupaciond dd pais (uns, per nivel educatiu, i ds dtres per
ser ds grups nacionds que més amunt se Stuen en |’ edratificacid socid d Andorra).

També sobsarva una assodadd dgnificativa en rdacid a I'ocupado: d 71,3 % dd
persond adminidratiu i d 63 % des directius, propietaris i professonds condderen que la
Stuacio de les dones és pitjor (mentre que en la resta de categories ho pensa entre d 54 id
56 %). (Veure annex taula 6.8)
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6.9.-Accés a llocs de responsabilitat en la vida politica

Freqguéencia | Percentatge
Millor 14 1.9
Igual 203 28.7
Pitjor 434 61.2
Ns/nc 58 8.2
Total 709 100.0

El 61,2 % de la poblacio pensa que la dtuacido de les dones per accedir a llocs de
responsabilitet en la vida politica és pitjor que la dels homes, i d 28,7 % pensa que és igud.
Les diferéncies en funcid de les categories sociodemogrdiques només in dgnificaives en
rlacio a la nacionditat: mentre que les persones enquestades de nacionditat espanyola son
les que pensen en mgor proporcid (655 %) que h Stuacio de les dones és pitjor, ds de
nacionditat andorrana ho pensen en percentatge menor (56 %0). (Veure annex taula 6.9)

Mdgra que les dades provinents d'una enquesta, sense una exploracié complementaia de
tipus quditatiu, no donen joc a massa interpretacions, en aguest cas, 9 tenim en compte d

logic desinteres dd grup de nacionditat espanyola per la politica andorrana (en no poder
ser-hi presents activament), i la Stuacié contraia pd que fa ds andorrangles, es pot pensar
en quée ambdés grups necionds fan una trandadd d'aguedta percepcié refeint-la s
primers a una Stuacio difusa i generditzada 0 a la viscuda d seu pais d origen, mentre que
els andorranges responguin segons una opinid Més centrada en la seva percepcid de la
politicaandorrana.

6.10.- Fer compatiblelavida familiar i vida laboral

Frequéncia | Percentatge
Millor 35 4.9
Igual 178 251
Pitjor 478 67.4
Ns/nc 19 2.7
Total 709 100.0

La dtuacié de les dones per fer compatible la vida familiar i la vida labord és pitjor pe
674 % de la poblacio, i és igud pd 25 %. Anditzant les caracterigiques dds que han
repost, Sobsarva que les dones pensen en mgor proporcidé que ho tenen pitjor per fer
compatible la vida familiar i la vida labord, potser per la mateixa rad que sha dit aans
0N dlesles que afronten € problemaen les seves vides quotidianes.
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Quart a I’edat, destaca que @ grup de persones de 18 a 24 anys té una menor percepcio de
la problemdaica de la conciliacié de vida labord i familiar de les dones (46,5%) que la resa
de grups d'edat (que basculen entre percentatges dd 68% d 71%). Un cop més, una
possible interpretacio és que per la seva curta edat encara no han tingut una experiéncia
vivencid continuada que ds permeti copsar la Stuacié de primera mg i també en rdacio a
la dtuacié familiar, ja que es solters (58,7%) i ds que no tenen fills (62,7%) consderen
gue la stuacié per les dones és pitjor en menor proporcid que ds casas 0 pareles de fet
(73%), els separats o vidus (71,4%) | ds que tenenfills (entred 69,3% 1 d 74,4%).

Pd que fa a les ocupacions, € persond adminigraiu i ds trebaladors no qudificats son ds

gue més condderen gue la Stuacio de les dones és pitjor per fer compatible la vida familiar
i labord. (Veure annex taula 6.10)

6.11.- Tenir tempslliure per a un/a mateix/a

Freqguéncia | Percentatge
Millor 29 41
Igual 136 19.2
Pitjor 526 74.2
Ns/nc 17 25
Total 709 100.0

Maoritaiament (€ 74,2 %) es conddera que en rdacid d temps lliure per a un/a maex/a
la Stuacio és pitjor per les dones que pels homes, mentre que € 19,2 % conddera que és
igud. En aguest aspecte i tenint en compte només ds que han respod, també les dones
condderen en mgor proporcio que ho tenen pitjor respecte ds homes (83% contra 65%).
Les daus interpretetives, agui, ens semblen les mateixes que hem aplica en € cas de
I" epigraf anterior.

Quat a les edats, les edats centrds son les que més tenen aguesta percepcd, la qud
digminueix sobretot en les edats més joves. En la mesura que les dificultats per a poder
tenir temps lliure derivat de la posshilitat de gaudir dd temps que resta de |’ acompliment
d ectivitats corresponents d  trebal productiu | dactivitals pertanyent d que podriem
anomenar trebdl domestico-familiar (aixo val dir: tasques de la llar i de cura de familiars),
sembla evident que la vivendia dels temps ha de variar en funcié dd cdde de vida en que
hom es trobi. Aixi, serien les dones que assumeixen la carega de trebal totd derivada de
s presents en d merca de trebdl perd dhora haver de reditzar la magor pat de les
tasques de la llar (potser en I'actuditat una mica compartides a nivell executiu, perd no a
nivel de planificad@), i també tenir cura ddls fills i potser de persones grans que esdevenen
dependents, les que veurien més mamesa la seva resarva de temps lliure —que cediria, com
és obvi, davant I'obligatorietat amb qué simposarien ds temps a dedicar a aguedtes dtres
activitats Aix0 ens porta segurament a entendre que Seran les persones que egtiguin vivint
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aguesta Stuacio, o la tinguin molt propera, les que mes clarament percebran les dificultats
de les dones per tenir temps lliure per a 9 mateixes, en tant que segueixen aguest absorbent
modd femeni contemporani de |'anomenada “doble presencid’ (trebdlen fora de casa, |
dhoraalallar).

Els espanyols i ds d'dtres nacionditats també pensen que la Stuacio de les dones és pitjor
en rdacié d temps lliure, més que no pas s andorrans/es | en funcié dd nivel d estudis la
proporcié des que pensen gue la Stuacio de les dones és pitjor disminueix en ds nivels
més dts. Segons I'ocupacio ds trebdladors no qudificats | € persond administratiu son ds
gue tenen més proporcid d agquestarespodta. (Veure annex taula 6.11).

Aquests tres casos poden ser interpretats conjuntament, perqué ens oferéixen un diferencid
de percepcions que es basa de ben segur en d diferencid de condicions d' exigténcia. Aixi,
e perfil de qui percep menys problematicitat en € temps lliure de les dones respon a ser
andorrg d'edtudis superiors, |1 professond o técnic. Amb axo, es dibuixen ds trets
caacteridics a aguelles persones que segurament disposaran de més devats ingressos |
tindran dhora una ocupacid amb horaris 0 bé rigids o bé més convenients. En tant que
poder disposr de rendes més dtes pemea buscar solucions dterndives, com
I'externditzacié de pat dd trebdl domedtico-familiar, vd a dir que son les ocupacions
tercigies 1 de baixa qudificadd agudles que edan més subjectes a horais extensos i
flexibilitzacions de la jornada segons s interessos de la produccid, de forma gue entren en
col- lisd amb ds interessos de les persones que hi trebdlen envers la gestié dels seus propis
temps. Logic serg doncs, que Sguin precisament aguests col- lectius s que més darament
expressin en I'enquesta la mgor problematicitet de les dones a I'hora de poder disposar
d egpaisdetempslliure per as mateixes.

6.12- Ens podria dir S esta més aviat d’acord o més aviat en desacord amb cadascuna
delesfrases segients?

6.12.1.- “En les mateixes condicions, és a dir, amb la mateixa preparacio i dedicacio, la
majoriadelesempresesprefereixen homesper cobrir elsllocsdetreball deresponsabilitat”

Frequéncia | Percentatge
Més aviat d'acord 537 75.8
Més aviat en desacord 138 195
Ns/nc 33 4.7
Total 709 100.0

La mgoria de la poblacio (75,8 %) pensa que les empreses normament prefereixen homes
per cobrir ds llocs de trebdl de responsabilitat. Hi ha una mica més de dones que estan
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d acord amb aquesta afirmacio (77,7 % de ks dones pd 73,9 % dds homes) i també hi ha
més proporcio dels grups de més edat. (Veure annex taula 6.12.1)

6.12.2.- “Les dones han d’esforcar-se més que els homes per demostrar que poden
desenvolupar un mateix lloc de treball”

Frequéncia | Percentatge
Més aviat d'acord? 528 74.5
Més aviat en desacord 161 22.6
Ns/nc 20 2.9
Total 709 100.0

El 74,5% de les persones enquestades consderen que les dones han d esforcar-se més que
es homes per demodrar que poden desenvolupar un mateix lloc de trebdl, | aguest
percentatge €s superior entre les dones que opinen axo (86,4%) que entre s homes
(67,7%) condderant nomeés les persones que han respos. En funcd de I'ocupacio, ds
trebdladors no qudificatls, @ pesond adminidratiu, ds trebdladors qudificats i
semiqudificatls dd sector sarvels etan d'acord en mgor proporcio. També augmenta la
proporcio dels que hi estan d' acord a |’ augmentar | edat. (Veure annex taula 6.12.2)

6.12.3.-“Lesdonesquetenen fillsi treballen, la seva carreraprofessonal se'nressenteix molt
més que en el cas dels homes quan son pares’

Freqguencia | Percentatge
Més aviat d'acord 625 88.1
Més aviat en desacord 54 7.7
Ns/nc 30 4.2
Total 709 100.0

Respecte I'afirmacid que les dones que tenen fills i trebalen s2'n ressenteix la seva carrera
professona molt més que en € cas dds homes hi ha una dara mgoria de la poblacio que
hi estad'acord (88 %), i en reacié a les caracterigtiques sociodemogrdiques de la poblacid
només es detecten diferéncies dgnificatives respecte I'edat (hi etan més d'acord ds que
tenen entre 18 i 39 anys, perd també tenen més proporcié en desacord, ja que sHn ds que
més han respodt). Els que tenen més de tres fills Sin s que estan d acord en més proporcid
(91,3%) i menys proporcié en desacord (2%), mentre que s que no tenen fills tenen mgor
percentatge entre €'s que estan més avia en desacord (8,8%). (Veure annex taula 6.12.3)
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6.13.- Condusions

En generd, les dones pensen en mgor proporcid que es homes, que hi ha més desigudtats
de génere i que la seva Stuacio és pitjor que la dels homes en rdacié d sdari, la promocio
professond, per fer competible la vida familiar i labord 1 en € temps lliure per un matex.
En aguests temes també destaguen una mgor proporcié dels que trebdlen com a
adminigratius i trebdladors no qudificats, i de la poblacié entre 40 | 54 anys (que contrasta
amb & mgor optimismerdatiu ddsi lesjoves de 18 a 24 anys).

En rdacid a I'estdbilita en € lloc de trebdl i I'accés ds llocs de responsabilitat en les
empreses pensen que la stuacié de les dones és pitjor es enquestats amb nivdls d' estudis
més dts, dsdirectius, propietarisi comandamentsintermedisi € persond adminidratiu.

Quant a I'accés a llocs de responsabilitat en la vida politica només es pot establir una
asnciacid donificativa en rdadd a la nacionditat (ds espanyols sHn ds que més pensen
gue la Stuacié de les dones és pitjor) i en rdacio a les oportunitats de trobar feina i1’ accés
a I'educacié no destaquen diferencies sgnificaives en funcié de les caracterisiques socids

i demogrdiques de la poblacio.

Pd que sambla, una dds aspectes determinants a I'hora de formar-se una percepcié més
Slida daguestes stuacions, és tenir-les properes 0 haver-les experimentat, cosa que
explica la mgor pat dds diferencids de percepcid entre diferents grups de persones en
base a les didintes variables sociodemogrdiques. Madgrat axo, va a dir que la percepco
de que les dedgudtats entre homes i dones romanen encara avui dia, i que Hn
desfavorables d genere femeni, es condata de forma generd per d coml de la poblacio
d Andorra
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7.- PERCEPCIO DE LA STUACIO POLITICA

7.1.- Com qualificaria la Situaci6 politica general d'Andorra actualment?

Frequencia | Percentatge
Molt bona 17 25
Bona 198 28.0
Regular 312 44.0
Dolenta 82 11.6
Molt dolenta 12 17
Ns/nc 87 12.2
Total 709 100.0

El 305 % de la poblacio, qudifica la stuacid politica actud d Andorra de bona o molt
bona, mentre que pd 44 % la qudifica de regular i d 13,3 % de dolenta 0 molt dolenta (¢l
12,2 % ddls enquestats no han respost la qliestio).

Anditzant les respostes en funcdé de les varidbles sociodemogrdiques, sobserva que en
augmentar 'edat hi ha més percentaige dds enquestats que no responen, i també destaca
una rdlacié segons la necionditat, aés que ds que tenen naciondita andorrana son s que
més han respost aguesta pregunta (només un 4,8% no ha respost pd 16,8% dds espanyals i
d 136% de la reta de nacionditats). Aixi @s andorrans mogren unes respostes més
polaritzades. sOn ds que congderen en mgor proporcid la Stuacidé politica com bona o
molt bona (d 32,6%) i també ds que més la defineixen com dolenta 0 molt dolenta (¢
17%). Que Sguin ds andorrangles @ grup neciond que més respostes han donat no hauria
dedranyar, S tenim en compte que la seva implicacié en la politica andorrana, ateses les
caacteridiques que té d Principat, és mgor i més directa que en la reta de grups
nacionds, que precisament per rad de la seva nacionditat reten d marge dds sufragis actiu
i passu. En tant que més implicats, també es logic que surtin de categories de respoda de
reldiva indefinicid (com ho és la caegoria “regula™), i prenguin partit anb més fadlitat,
bé sgui en pogtiu (en d cas d un terg dels enquestats) o de formacritica (17%).

Segons d nivell d'esudis, & d nivells més baixos hi ha més proporcid de persones gue no
responen i On s menys critics, ja que va disminuint la proporcié des que pensen gue la
Stuacio palitica és bona en ds nivels d estudis més dts, dhora que augmenta la proporcio
dels que laqudifiquen de regular o dolenta

Segons |'ocupacio també hi ha diferendies dgnificatives ds que més qudifiquen la Stuacié
politica com a bona o molt bona Hn ds que no desenvolupen una activitat professond
(jubilats, medtresses de casa, edtudiants,...) i €s trebaladors de la indigtria i congtruccio,
mentre que ds que més la definexen com regular sin ds trebdladors no qudificats, i ds
gue més la qudifiquen de dolenta 0 molt dolenta Sn ds professonds i tecnics | @ persond

adminigratiu (que junt amb ds trebaladors no qudificats Hn s que més han rexpod la
pregunta). (Veure annex taula 7.1)
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Habitudment, en les societats democrdiques occidentds, la participacio | opinid politica es
dona més activament i resulta més fonamentada (a titol informatiu i/o formatiu) en es
nivels dingruccié més devats, mentre que Hn ds edtras de més baixa formadio €s que
queden com gpartats d aquestes questions, tot desenvolupant dhora una mena d'actitud de
rebuig i resgencia a uns temes que condderen que no €s afecten i que tampoc no s
poden resoldre cap dds seus problemes. Aquesta actitud escéptica davant la politica en
generd porta uns anys estenent-se per tota la poblacio, perd afecta sobretot s nivels de
rendes més baixos, ds nivels d'ingruccid menors (que sol anar corrdacionat amb d cas
anterior), i també com a cas particular, a les noves generacions de joves, aqui fins i tot en
els que tenen egtudis superiors (encara que en menor mesura que ds atres). En € cas des
joves, pero, cd esmentar que en pad- ld a un cert dlunyament d afers politics, son edats
on també es dona una predileccid pd despertar politic i ahuc la militancia en un sector
important d'aquest cal- lectiu. En € nodre cas, les dades de I’ observatori semblen indicar
gue Andorrano estapas d marge ni exempta d’ aquests fenomens sociopalitics,

7.2.- En quina mesura sinteressa voste pd que fa @ Govern, € que fan es Comuns,
les activitats dels partits politics, sindicats, ONG i per les questionsinter nacionals?

Molt o bastant | Poc o gens Ns/Nc
Govern 50.0% 47.4% 2.6%
Comuns 54.8% 42.0% 3.2%
Partits politics 18.3% 75.5% 6.2%
Associacions sindicals 14.0% 77.4% 8.6%
Ong 40.2% 55.9% 4.0%
Questions internacionals 55.7% 40.7% 3.6%

Les quedions internacionds, I'actuacio des comuns i del Govern interessen molt o bagtant
a més de la meata de la poblacio, mentre que les activitats de les ONG i associacions de
voluntariat interessen a dos de cada cinc enquedtats. Per una dtra banda, les activitats dels
partits politics i les associacions dndicds interessen només a una minoria de la poblacio
(aproximadament un de cadacinci un de cada set enquestats respectivament).

Un cop més, agqui trobem un cert escepticisme de la poblacié pd que fa a les qlestions
relaives a les organitzacions politiques i representetives tradicionds (com és aa ds partits
politics i ds gndicas), escepticiame que Saenua una mica quan es passa a condderar la
dmeng6 inditucional etatd de la politica, potser degut a que la gettié efectiva de I'efera
publica es percep com quelcom més proper, ja que de les decisons emanades pels poders
publics sortiran condicions de ddimitacié de la vida socid que § aecten la ciutadania
També hem de condderar € fet de que s no andorrans no tenen drets politics i axo fa
segurament e sentin més dlunyats d aguestes organitzecions. Mdgrat tot, cd parar esment
en que, per bé que la meitat de les persones enquestades es mostren interessats per la gestio
dd goven i dds comuns (era d'esperar que vers aguests mostressin meés interes, per la
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maor proximitat i concrecid dds aers que tracten), hi ha ni més ni menys que una dtra
meta que es manifeta en sentit contrai. D’dtra banda, |'exoepticiame |0 rdaiu
dlunyament dinditucions tradicionds com patits i gndicas contrada amb una ceta
emergéncia de I'interés en dtres modditats associatives | indituciondls, com poden ser les
ONG, les quds desperten I'interés en més dd doble dels enquestats/des, respecte dels que
es modraven interessats en es partits i ds sndicats. Magrat tot, I'interés que desperten les
ONG no ariba a igudar d dds poders publics, com es pot veure a patir de les dades que
esmodren alataula

7.3.- En quina mesura sinteressa voste pd quefad Govern?

Freqiiéncia | Percentatge
Molt 66 9.3
Bastant 289 40.7
Poc 275 38.8
Gens 61 8.5
Ns 12 1.8
Nc 6 9
Total 709 100.0

El 50 % de la poblacié declara que Sinteressa molt o bastant pd que fa d Govern.
Anditzant les caracterigiques de les persones que han respost aguesta quedido (sense
comptar es NS/Nc), sobsarva que la proporcid des que es interessa molt o bastant
augmenta amb I'eda i en ds nivdls d'estudis més dts. També dedlaren que Sinteressen
més ds de nacionditat andorrana que ds espanyadls i les dtres nacionditats, i s directius,
propigtaris i professonds i € persond adminidratiu que la resta de grups d ocupacio.
Novament, doncs, les dades confirmen les linies interpretives que hem exposat
anteriorment. (Veure annex taula 7.3)

7.4.- En quina mesura sinteressa voste pd que fan s comuns?

Frequéncia | Percentatge
Molt 79 11.1
Bastant 310 43.7
Poc 254 35.8
Gens 44 6.1
Ns 14 1.9
Nc 9 13
Total 709 100.0
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Més de la matat de la poblacio (54,8 %) Sinteressa molt o bagtant pel que fan s comuns,
mentre que € 42 % Sinteressa poc 0 gens. Sobsarva que sinteressen més es que tenen
nivels d'estudis més dts, en funcidé de la nadonditat destaquen es andorrans, | segons
I'ocupecié ds directius, propietaris i professonds, s adminigratius i €s que no tenen cap
activitat professond (sobretot dsjubilats). (Veure annex taula 7.4)

7.5.- En quina mesura sinteressa voste per lesactivitatsdelspartitspolitics?

Freqliéncia | Percentatge
Molt 30 4.2
Bastant 100 141
Poc 275 38.8
Gens 260 36.7
Ns 27 3.8
Nc 17 25
Total 709 100.0

Quant a I'interes pe que fan ds partits palitics només un 18,3 % de la poblacio sinteressa
molt o bagtant, mentre que € 75,5 % declara que Sinteressa poc o gensi d 6,3 % no es
defineix. El grup dels més joves sHn ds que més han respost | per agquesta rad tenen més
percentatge tant entre ds que Sinteressen molt o bagtant (20,8 %) com entre €s que
sSinteressen poc 0 gens (792 %), | en la reda de grups sobsarva que augmenta d
percentatge dels que no responen ides que S interessen molt o bastant en s grups de més
edat adhora que disminuex es que sinteressen poc 0 gens. Aquedta bipolaritat, encara que
admetritzada (sempre sOn més ds que mostren desinteres que €s dtres), és un tret que sol
ser habitud en ds parametres de la joventut contemporania arreu d' Europa i la reda de les
democréties avancades.

També augmenta € percentatge dels que més sinteressen en ds nivels d estudis més dts.
Segons la necionditat, €s andorrans On s que més responen i també ds que Sinteressen
més pel que fan es partits politics (6 34 % dds andorrans Sinteressa molt o bastant, pel
115 % dds espanyols i d 94 % de les dtres nacionditats). En funcié de les ocupacions,
entre ds que més Sinteressen destaquen ds directius, propigaris i professonds, ds
adminidretius | €s que no tenen cgp activita professond (jubilas | edudiants). (Veure
annex taula 7.5).
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7.6.- En quina mesura sinteressa vosté per les activitats dels sndicats?

Frequéncia | Percentatge
Molt 24 34
Bastant 75 10.6
Poc 228 321
Gens 321 45.3
Ns 46 6.4
Nc 15 21
Total 709 100.0

Només un 14 % des enquedtats Sinteressa molt 0 bastant per les activitats dels sindicats,
mentre que la gran mgoria de la poblacio (77,4 %) no Sinteressa gaire o gens. Comparant
segons d edat, ds que més Sinteressen per les activitats Sndicas On ds que tenen entre 25
i 39 anys (17 %), i segons la nacionditat €s andorrans (19,6 %) son es que Sinteressen en
magor proporcio, s bé sin també ds que més responen. També augmenta € percentatge
dds que sinteressen a l'augmentar d nivel d'edudis i segons I'ocupacio destaquen ds
professonds i tecnics (28 %), ds trebdladors no qudificas (174 %) i d persond
adminigratiu (15,4 %). (Veure annex taula 7.6)

7.7.- En quina mesura sinteressa voste per les activitats de les ONG i les associacions
devoluntariat?

Frequéncia | Percentatge
Molt 47 6.7
Bastant 237 335
Poc 286 40.3
Gens 110 15.6
Ns 18 25
Nc 10 14
Total 709 100.0

En rdaci6 a les activitats de les ONG i les assodiacions de voluntariat, hi ha un 40,2 % que
Sinteressa molt o bagtant, pd 55,9 % que no Sinteressa gaire 0 gens. En aguesta quiestio hi
ha una diferéncia Sgnificativa entre homes i dones, ja que les dones (46,3 %) declaren en
magor proporcio que ds homes (34,5 %) que Sinteressen molt o bastant per les activitats de
les ONG. També sinteressen més ds més joves i ds dd grup de més edat, i en funcié de la
necionditat hi ha més proporcid d andorrans (49,8 %) entre es que Sinteressen molt o
bastant (pel 36 % dels espanyols i d 34,5 % de la resta de necionditats). (Veure annex
taula 7.7)
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Agquest mgor interés per les ONG entre les dones i €s joves entra dins dels paranetres que
definexen @ fenomen sodiologic d aguestes inditudons. Vd a dir que, pd que semblg les
inditucions d'acci6 civica tradicionds, com patits i sindicas, han tingut dun temps enca
seriosos problemes per tad de poder araure i representar €s interessos del jovent i de les
dones de forma que aguests col- lectius hi participessin de forma activa, potser perque eren

inditucions encara ancorades en unes linies d actuacid poc modenes. En quaseval cas, la
incapacitat per atraure aguests col- lectius forma part de la cris dd gndicdisme tradiciond

en ds pal s dd nogtre entorn (cd tenir en compte a més a més que d sindicdisme es troba
a Andorra molt poc estes en ds sectors no depenents de I'administracid degut segurament a
la manca de garanties i a ser sectors on trebdlen mgoritaiament no andorrans) . Quant ds
partits politics, d potencid d'araccié de la joventut que de sempre havien tingut ha minvat

poderosament en ds darrers temps, i la mgor representacio femenina en s mateixos ha
eda redment costosa, potser perque € terreny de la politica ha estat un dels camps on
prevaien esquemes i edructures de caracter androcentric, que tot just Shan comencat a
equerdar a patir de la lluita per I'dliberament de la dona i les politiques digudtat
d oportunitets que Siniciaren a Europa a la década dds 60 i sesengueren i consolidaren
entre es 70 i s 80, aribant ds pa sos lldins (excepcio feta dd cas frances) amb un cert

retard envers ds pa sos nordics i centreeuropeus. En canvi, les ONG  visgueren una edoso
a les dareries dd segle XX, i han sdbut ser més pamegbles (0 més draents) a la
participacio activa en les mateixes tant de les dones com de lagent jove.

7.8.- En quina mesura sinteressa voste per les questionsinter nacionals?

Freqgléncia | Percentatge
Molt 79 111 |
Bastant 317 44.6
Poc 199 28.0
Gens 90 12.6
Ns 13 1.8
Nc 12 1.7
Total 709 100.0

Hi ha més poblacié que declara que Sinteressa per les qlestions internacionds (55,7 %)
gue ds que tenen poc o gens d'interés (40,6 %). Destaca un mgor interes en @ grup d edat
de 25 a 39 anys i entre es andorrans. La proporcio dels que S interessen molt o bastant per
les qletions internecionds augmenta en s nivels dedudis més dts i en funcd de
I’ocupacio hi ha més interés entre ds directius, propietaris i professionds i entre @ persond

adminigratiu. (Veure annex taula 7.8)
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7.9.- | en general, com qualificaria I’actuacio (la gestio) de les seglients ingtitucions i
organismesd’Andorra?

Bona Regular Dolenta Ns/Nc
Govern 37.5% 47.2% 8.4% 6.8%
Comu de la parroquia on viu 46.4% 37.2% 10.6% 5.8%
Partits politics 15.1% 34.7% 10.4% 39.9%
Associacions sindicals 16.0% 20.4% 10.9% 52.7%

El primer que cd destacar és I'dt percentatge de poblacié que no ha contestat aguesta
guestié en rdacio ds patits politics (dues de cada cinc persones enquestades no s han
definit) i les asociacions sindicds (més de la meata de la poblacié no ha respost), fet que
es rdaciona amb € poc interés declarat en [I'anterior pregunta respecte aguestes
organitzacions, aixi com amb d desconeixement que es pot tenir d'aguestes (en @ cas de
les asociacions dndicds, obretot) i llurs activitats. Pel que fa a I'actuacié dd govern i
dds comuns I'opini6 esta dividida entre es que la qudifiqguen de bona i ds que la
qudifiquen de regular. En ds diferents ambits hi ha una proporcié smilar (d voltant dd 10
%) que qudifiquen I actuacio de dolenta.

7.10.- Govern

Frequéncia | Percentatge
Bona 266 375
Regular 335 47.2
Dolenta 60 8.4
Ns 42 5.9
Nc 6 9
Total 709 100.0

El 47,2 % dds enquedtats qudifica I'actuacio generd dd govern com regular, € 375 %
com bona i € 84 % la condgdera dolenta. Sgons I'edat, € grup més critic son s de 25 a
39 anys (tenen més percentatge que la condderen regular | dolenta, | menys que la
congderen bona que la resta dintervas d'edat). En funcié de la nacionditat destaca en
primer lloc que es andorrans Hn es que Més responen aquesta quiestio (només un 2,6 % no
contesta, pel 8,6 % dds egpanyols i d 10 % de la resta de nacionditats), i son tambeé es que
la qudifiguen com a dolenta en mgor proporcid (12 % deds andorrans pd 8 % dds
epanyols i € 36 % e les dtres nedonditats). Segons @ nivel dedudis va disminuint €s
que consderen la gestié dd govern com a bona en ds nivells d estudis més dts, mentre que
augmenta la proporcié dels que la consderen regular i dolenta. En funcio de I'ocupecio, ds
trebdladors no qudificatsi @ grup dds que no desenvolupen unaactivitat professiond son
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els que tenen més proporcid en qudificar I'actuacio de govern com a bona i €s que menys
la condderen dolenta, mentre que d peasond adminidratiu Hn els més critics. (Veure
annex taula 7.10)

7.11.- Comu dela seva parroquia

Frequencia | Percentatge |
Bona 329 46.4
Regular 264 37.2
Dolenta 75 10.6
Ns 34 4.7
Nc 8 1.1
Total 709 100.0

En gened es qudifica I'actuacid dds comuns com a bona d 464 % de les persones
enquestades, mentre que d 37,2 % la condderen regular i d 10,6 % dolenta En aguesta
pregunta les diferencies que Sobserven en fundd de les caacteidiques
sociodemogrdiques de la poblacio no son estadigticament sgnificatives.

Per una dtra part, no hem reditzat I'andis d' aguesta pregunta en funcié de la parroquia de
'enquestat, i aix0 é degut que la modra que tenim no é representativa quan la
desagreguem per parroquies sent ds resultats fiables només a nivell de tot d conjunt dels

comuns (Veureannex taula 7.11)

7.12.- Partitspalitics

Frequéncia | Percentatge
Bona 107 15.1
Regular 246 34.7
Dolenta 73 10.4
Ns 262 36.9
Nc 21 3.0
Total 709 100.0

A I'hora de qudificar I'actuacié dds partits politics d’ Andorra, destaca que gran part des
enquestats, gairebé d 40 %, no s han definit (no han respost). Bl 34,7 % qudifica I’ actuacio
dels partitsde regular, d 15 % de bonai € 10,4 % de dolenta
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Quant a les diferencies entre homes i dones es condaa que &s homes han respost en més
proporcié que les dones i també tenen més percentatge entre es que han respost regular o
dolenta. En funcié de I'eda, augmenta € percentatge dels que no responen (des dd 28,6 %
dels més joves fins ¢ 50 % dels mgors de 55 anys) i per nacionditat es andorrans son les
gue més s han definit (no han respost d 23 % des andorrans pe 45,3 % dds espanyols i €

54,3 % de les dtres nacionditats). Augmenta la proporcié dds que més han respodt d
passar ds grups amb nivels d'edudis més dts que Hn també ds més critics (mgor
proporcié dels que consderen regular o dolenta I'actuacid dds partits politics i menys
percentatge que la resta entre s que pensen que ésbona). (Veure annex taula 7.12)

7.13.- Associacions sindicals

Freqiéncia | Percentatge
Bona 114 16.0
Regular 145 20.4
Dolenta 77 10.9
Ns 344 48.5
Nc 30 4.2
Total 709 100.0

La mgoria de la poblacié (52,7 %) no ha opinat sobre I'actuacié de les associacions
sndicds d Andorra, pd 204 % que la congderen regular i d 16 % bona Els homes han
respost més gue les dones (d 48,4 % dds homes no s han definit pd 57,3 % de les dones) i
tenen mgor percentatge dds que qudifiquen I'actuacié dds sndicats de dolenta També va
augmentant la proporcid dds que no responen en ds grups de més eda dhora que
disminuex la proporcid dds que la qualifiquen de bona i regular. Per nacionditats es
andorrans son també s que més responen | per tant tenen mes percentaige en les diferents
respostes. (Veure annex taula 7.13)

7.14.- Condusions

Al demanar sobre la Stuacio politica d Andorra, € primer que destaca és que €s enquestats
més joves, anb més nivel d'edudis i de nacionditat andorrana sOn €s que Més responen.
També sobserva que ds més critics amb la Stuacid politica Sdn per una banda s que
tenen nivels d'estudis més dts (més percentaige dds que la qudifiguen com a regular o
dolenta), i en fundd de I'ocupacié ds professonds | técnics | d persond adminidratiu
(tenen mgor proporcié que la resa de grups dds que qudifiquen la situacié politica com a
dolenta) i dstrebaladors no qudificats (6s que més la consideren regular).

Quant a l'interés per diferents glestions de I'anbit politic la poblaci6 es modra bagtant
dividida entre ds que sinteressen molt o badtant i s que no Sinteressen gare 0 gens en
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rdacio d que fa d govern, ds comuns, les ONG i les qlesions internacionds, mentre que
en rdacio a les ativitats des partits politics | les asociacions dndicds hi ha una daa
mgjoria gue no estainteressada.

En generd es dedlaren més interessats en rdacié d que fa d govern, s comuns, ds partits
politics i les questions internacionas ds grups amb nivells d estudis més dts, €s grups de
més eda (excepte en les gledtions internacionds), ds enquestats de nacionditat andorrana,
els directius, propietaris i comandaments intermedis, @s professonds i técnics | @ persond
adminigratiu. En rdad6 a les ativitas dds sndicas, també augmenta I'interes en ds
nivells més dts d'estudis i entre ds andorrans, perd destaca un mgor interés dels que tenen
entre 25 i 39 aws i ere ds professonds i técnics, d persond adminidratiu | ds
trebdladors no qudificats, mentre que per les activitats de les ONG es modren més
interessades les dones, s mésjovesi dsmés grans, i s andorrans.

A I'hora de qudificar I'actuacio dd govern i dels comuns I'opinio també es modtra dividida
entre ds que la qudifiquen de bona o regular, mentre que en rdacié ds partits palitics i ds
sndicats (qlestions en que decdlaraven menor interés) la mgoria de la poblacié no es
defineix (no contesta).

Respecte € govern, €s que responen en mgor proporcd On també es més critics amb
I'actuacio dd govern: s que tenen nivells d esudis més dts, €s de nacionditat andorrana,
i ds grups més joves (3 bé ds que tenen entre 18 i 24 anys també tenen més proporcid
entre s que la qudifiqguen de bond). En rdacid a la qudificadd dds comuns no es
destaguen diferéncies sgnificatives en funcid de les caracteridtiques sociodemogrdiques de
la poblacié,i a I'hora de qudificar ds partits politics i ds dndicats €s que més responen
BN dshomes, ds grups mésjoves, dsandorransi €s gque tenen nivells d estudis més dts.

El bax nivel dinterés per a les qledions politiques, i en especid per les organitzacions
tradicionds de representacio d'interessos col- lectius (com partits politics | sindicats) cd
crcumsriurél en la cris generditzada que areu dd mon occidentd estan sofrint aquestes
inditucions, la qua cosa no treu que Sguin viges per la ciutadania com quelcom que és
necessaxi, perd que es contempla dhora des dun cet escepticiame critic. També la
segmentacio politica andorrana fa que la part de la poblacié que no té drets palitics tingui
un interés molt més bax que ds andorrans En qualseval cas, les mgors cotes d'interés
Sasvleixen prindpdment en funcié dd nivdl dindruccié, en una rdacié directament
proporciond, que fa que dguin justament ds nivels educatius superiors ds més interessats
en aquestes quiestions (dhora que, de passada, també es més critics).
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8.- ASSOCIACIONS SINDICALS

8.1.- Quins mecanismes creu vosté que exiseixen actualment a Andorra per canalitzar
lesdemandesi/o queixes delstreballador s?

Freqguéncia | Percentatge
Inspeccié de treball 384 54.2%
Associacions sindicals 126 17.8%
Organismes judicials (Batlle...) 61 8.5%
Ambaixada del seu pais 47 6.7%
Raonador del ciutada 38 5.4%
CASS 30 4.3%
Govern 20 2.8%
Associacions de residents 13 1.9%
Caitas 4 5%
Comu 2 3%
Altres 23 3.2%
No hi ha 87 12.2%
Ns/nc 131 18.5%

Base 709

En aguesta qliedtio sobre s mecaniames per canditzar les demandes dds trebdladors, s
enquestats podien donar dues respodes. El mecanigame més esmentat és la ingpeccid de
trebdl (54,2 %), i en menor mesura les associacions sndicds (17,8 %), organismes
judicids (85 %), I'ambaxada (6,7 %) o d reonador de ciutada (54 %). També cd
destacar que un 12,2 % diuen que no hi ha cgp mecanismei € 18,5 % no respon la qliedtio.
Els més jovesi ds dd grup de més edat sin les que menys reponen, aixi com s que tenen
edudis primaris i ds que no reditzen cg adivita professond. En funcdd de la
necionditat, €ls andorrans i es egpanyols son ds que més han respod, | es andorrans
esmenten les associacions sndicals en mgor proporcio que es de la reta de necionditats,
mentre que s espanyals i dtres nacionditats coneixen amb més freqliencia la ingpeccié de
trebal com a mecanisme per canditzar les demandes dds trebdladors. També esmenten
més s sndicas les parsones anb nivels d estudis més dts i @ persond adminidretiu i €s
professonalsi técnics. (Veure annex taula 8.1)
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8.2.- Quin poder i quinainfluéncia creu que poden tenir essndicatsa Andorra?

Frequéncia | Percentatge
Molta o bastant 264 37.2
Poca 279 39.3
Cap 88 12.4
Ns/nc 78 11.1
Total 709 100.0

Respecte d poder i la influencia que poden tenir ds sndicats a Andorra, € 37,2 % dds
enquestats creuen que pot ser molta o bagtant, mentre que una mgor pat de la poblacio
pensa que poden tenir poca influéncia (d 39,3 %) o cap (d 124 %), i I'11 % no ha
respost. En aguesta qliestio les dones han respost en menor proporcié que €s homes, i en
les diferents respostes hi ha més proporcid d’homes, cosa que Sadiu ad fa que €
sndicdigme tradicdond ha eda fins fa poc un camp ocupat basicament pe génere masculi.
Segons la neciondita, €ls andorrans son €ls que més han respost | tenen maor proporcio
dels que pensen que ds dndicats poden tenir molta o badant influencia (d 435 % des
andorrans pe 34,5 % dds espanyols i d 32,9 % de les dtres nacionditats), i en funcié de
I'ocupacio € persond adminidratiu, s trebdladors de la indUdria | condruccid, | ds
trebdladors no qudificats son s que pensen en mgor percentatge que ds sindicas poden
tenir molt o bagtant poder i influencia, possiblement perqué son aguestes les aees que
tradiciondment han esat més abonades per a la presencia sindicd (com és d cas de la
indUstrig, adiferencia per exemple dds serveisi € comerc). (Veure annex taula 8.2)

8.3.- Esta mésaviat d'acord o mésaviat en desacord amb les seglients frases:

8.3.1.- "Les associacions sindicals son imprescindibles per protegir els interessos dels
treballadors'

Frequéncia | Percentatge
Més aviat d'acord 480 67.7
Més aviat en desacord 81 114
Ns/Nc 148 20.9
Total 709 100.0

La mgor pat de les persones enquestades (67,7 %) esta d acord amb que les associacions
sndicds son imprescindibles per protegir ds interessos dds trebdladors, 9 bé d 21 % no
es defineix cdaament. Els homes han repos més (tenen mgor percentatge en les dues
respodes), i en funcié de la nacionditet, ds d'dtres nacionditats (diferents de I'andorrana i
espanyola) sin ds que estan més d'acord. En ds nivels d'estudi més dts han respost en
mgor proporcié (tenen més percentatge entre €ls que estan d'acord perd també en
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desacord). En rdacié a I'ocupecio ds trebdladors no qudificats, ds trebdladors de la

indidria i condruccid, ds professonds i tecnics | d persond adminigraiu son €s que
estan més d' acord. (Veure annex taula 8.3.1)

8.3.2.- "A Andorra & moviment sindical sera tan important com a la resta dels paisos
europeus"

Frequéncia | Percentatge
Més aviat d'acord 316 44.5
Més aviat en desacord 217 30.6
Ns/Nc 176 24.9
Total 709 100.0

En rdacio a9 d moviment sndica a Andorra seratant important com a la resta dds pai sos
europeus, € 44,5 % de la poblacié hi esta d acord, mentre que 30,6 % es modra més
aviat en desscord i d 25 % no es defineix. Les persones de nacionditat andorrana S han
mosirat més en desacord i en menor proporcié d'acord | que ds espanyols i |la resta de
necionditats, i €s que tenen nivels d'estudis més baixos etan més dacord, ahora que
augmenta € percentatge dds que estan en desacord d passar a nivells d'estudis més dts.
En fund6 de I'ocupacié estan més d'acord ds trebdladors no qudificats i ds qudlificas i
semiqudificats dds diferents sectors, axi com ds professonds i técnics mentre que ds
directius i persond adminidratiu sOn @s que tenen més percentaige en desacord. (Veure
annex taula8.3.2)

8.3.3.- "Per aconseguir unes bones condicions laborals no cal la intermediacié de les
associacions sindicals’

Freqiiéncia | Percentatge
Més aviat d'acord 249 35.1
Més aviat en desacord 262 36.9
Ns/Nc 199 28.0
Total 709 100.0

En aquesta quietio, I'opinid esta molt dividida entre ds que estan d'acord (35 %) i €s que
estan en desacord (37 %), tenint en compte que d 28 % no sha definit. Els homes han
respost més que les dones, i estan d'acord en mgor proporcid que no cd la intermediacié
dels sindicats per aconseguir unes bones condicions labords (41,3 % dds homes pd 28,2
% de les dones). Els andorrans també han respost més i edan en desacord en mgor
proporcié que la resa de nadonditats En funco dd nivel dedudis augmenta s que
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responen d passy a nivells més dts i també augmenta la proporcio dels que estan en

desacord. (Veure annex taula 8.3.3)

84.- Digui s esta d’acord o en desacord amb que les associacions sindicals utilitzin

cadascuna d’aquestes mesur es per tal de defensar e seusinter essos?

D'acord En desacord Ns/Nc

Reunions sindicals amb treballadors 87.0% 5.8% 7.2%
Difusio pels mitjans de comunicacio

de les seves demandes 65.9% 7.8% 6.3%
Negomacp col.lectiva amb Govern i 86.3% 6.6% 7 1%
empresaris

Manifestacions al carrer 32.1% 61.5% 6.4%
Vagues o aturades laborals 31.1% 61.0% 7.9%

Una gran mgoria de la poblacio (d voltant dd 86 %) etad acord amb que les associacions
sndicds fadn reunions amb ds trebdladors, que utilitzin ds mitjans de comunicacio per a
la difudd de les seves demandes i paticipin anb d Goven i ds empresxis en la
negociacio cal- lectiva per defensar ds seus interessos, perd en rdacié a fer manifestacions
a carer i vagues o aurades labords la mgoria de la poblacié (€ 61 %) estaen desacord.
D’'aguesta manera, les persones enquestades semblen manifestar-se tendencidment a favor
dels mecanismes de concatacid socid, mentre que es mostra renuent a I'acceptacié de
mecanismes de confrontacid directa o hdirecta, per bé que resulta rellevant la dada de que
prop d' una tercera part edtaria d'acord amb qué ds sndicats empressin, S cagués, aguestes
mesures de confrontacio (maime S tenim en compte que Andorra és un pais sense tradicio
sndicd).

8.4.1.- Reunions sindicals

Freqiéncia | Percentatge
D'acord 617 87.0
En desacord 41 5.8
Ns 41 5.8
Nc 10 14
Total 709 100.0

En aguesta qliestio han respost es mgor proporcio els homes que les dones (per axo es
homes tenen més percentaige en les dues rexpodes), | en rdacid a I'eda augmenta la
proporcid dds que no regponen en ds grups de més eda, dhora que disminuex €
percentatge dels que estan d'acord amb les reunions sindicds des trebdladors. També
responen més ds andorrans (i responen en mgor percentatge d'acord que s espanyols |
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dtres nacionditats) i en funcid de I'ocupacio destaca la mgor proporcio d acord entre s
trebdladors no qudificats, trebdladors de la indUgtria i condruccio i ds professionds i

tecnics mentre que ds que menys han contedat sOn ds que no tenen una activitat
professond (jubilats, mesiresses de casa, estudiants). (Veure annex taula 8.4.1)

8.4.2.- Difusio pels mitjans de comunicacio de les seves demandes

Freqgléncia | Percentatge
D'acord 609 85?
En desacord 55 7.8
Ns 35 5.0
Nc 10 1.3
Total 709 100.0

Els homes shan definit més que les dones (no ha contestat € 3,5 % dds homes pd 9,1 %
de les dones) i tenen maor proporcid de les dues respostes, especidment dels que estan en
desacord amb que ds sindicats facin difusé de les seves demandes a través dds mitjans de
comunicacio. En ds diferents grups d'edat s meés joves son ds que més responen i va
augmentant @ percentatge dels que no responen en ds grups de més edat, dhora que hi ha
una tendencia a disminuir € pecentatge dds que estan d'acord. Els andorrans també
responen meés (i tenen percentatges superiors en les dues respostes) i en relacio a I’ ocupacio
ds que no reditzen una activitat professond (jubilats i medtresses de casa) sHn ds que
menys responen i els que estan menys d acord. (Veure annex taula 8.4.2)

8.4.3.- Negociacio col- lectivaamb € Govern i empresaris

Freqiiéncia | Percentatge
D'acord 612 86.3
En desacord 47 6.6
Ns 39 55
Nc 11 15
Total 709 100.0

A l'augmentar I'edat de la poblacid enquestada hi ha més percentatge dels que no es
defineixen, dhora que disminuex €s que esan d'acord amb la paticipacidé des sndicats
en la negocdiacié col- lectiva També sobsarva una rdacid sgnificativa en funcié dd nivel
d estudis, ja que en ds nivels més dts hi ha més proporcid dds que es defineixen | també
dels que estan d'acord. Els que no tenen una activitat professond (jubilats i mestresses de
casa) 0N s que menys responen, ds professonds i técnics, trebdladors de la indidria |
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condruccié i € persond adminidratiu SOn €s que tenen més percentaige d' acord. (Veure
annex taula 8.4.3)

8.4.4.- Manifestacionsal carrer

Freqiiéncia | Percentatge
D'acord 227 321
En desacord 436 61.5
Ns 34 4.8
Nc 12 16
Total 709 100.0

En rdacié a les manifestacions d carer per pat dds sndicats, sobserva una associacio
dgnificativa anditzant les respodes en funcié de I'edat, ja que disminueix la proporcié des
gue estan d'acord i augmenta la proporcié des que estan en desacord d passar dels grups
més joves ds de més eda. En rdacdd d nivel dedudis també augmenta I'acord en ds
nivels d esudis més dts dhora que disminuex la proporcid des que estan en desacord, |
segons |'ocupacio ds jubilats i mestresses de casa On €s que menys es defineixen, i tenen
menys proporcio d'acord, junt amb es directius i propietaris, mentre que € persond
administratiu i ds professonds i tecnics SHn ds que tenen més percentatge d acord, junt
amb e grup d estudiantsi dtres. (Veure annex taula 8.4.4)

8.4.5.- Vagues o aturades laborals

Frequéncia | Percentatge
D'acord 221 311
En desacord 432 61.0
Ns 42 59
Nc 14 2.0
Total 709 100.0

Els homes han contestat més que les dones (4,4 % dds homes no s ha definit per I'11,7 %
de les dones) i tenen més percentatge d'acord (i també més proporcié en desacord) en la
reditzacio de vagues o aurades labords. El factor edat també resulta sgnificatiu en agquesta
glestié ja que responen en mgor proporcid els grups més joves i tenen més percentatge
d acord respecte ds de més edat. També ds de nacionditat andorrana, a més de contestar
en mgor proporcié estan més d'acord que ds espanyals i les d dtres nacionditats en aguest
tema Al passy de nivdls d' edudis més baixos ds més dts, augmenta €s que estan d acord
i disminuex ds que esan en desacord amb que ds sindicas facin vagues o aurades
laborals per defensar ds seus interessos. Les mestresses de casa, jubilats i €s trebdladors
no qudificats sin ds que menys responen, i ds que estan més d acord sHn ds professionds
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i técnics (41 %), d persond adminidratiu (37 %) i d grup dedtudiants i dtres (49 %).
(Veureannex taula 8.4.5)

8.5.- Consderavosté que d dia 1 de maig, com festa ddl treball, hauria de ser un dia
festiu per tothom com € dia de Nadal o € dia dela Congtitucié?

Frequéncia | Percentatge
Si 637 89,8
No 67 9,5
Ns/nc 5 7
Total 709 100,0

Com s aprecia a la taula hi ha una opinié forca unanime entorn a la pregunta, doncs d 89 %
pensen que € dia 1 de mag hauria de s un dia festiu, davant d 9 % que pensen €
contrari.

Sense comptar €ls casos que no han respos (NSNC) sobserva que hi ha una reacié
sgnificativa amb I’ocupacié, ja la proporcid de respogtes a favor de que d dia 1 de mag es
fad festa és mgor en ds trebdladors de la indUdria i de la congtruccid, en ds trebdladors
no quaificats i en les mestresses de casa D’dtra banda, dels enquestats que consderen que
e dia 1 de maig no hauria de ser fediu, s directius i quadres intermedis ocupen d mgor
percenteatge .

Pel que faalesdtres caracterigtiques sociodemogréiques no hi ha reacions determinants
(Veure annex taula 8.5)

8.6.- S d dia 1 de maig fos fetiu per tota la poblacié d'Andorra, que representaria
per voste?

Frequéncia | Percentatge
Un dia més de festa 430 60,6
Un dia per participar en

reivindicacions laborals 210 29,6
Les dues 49 6.9
Ns/nc 21 29
Total 710 100,0
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Com Sevidencia a la taula més de la metat dels exquestats (60%) consderen d dia 1 de
maig com un dia de festamés envers d 29% que pensen que ha de ser un diarevindicatiu.

D’entre ds enquestats pels que d dia 1 de mag seria un dia més de festa, que representen
e 60%, i sense comptar €ls casos que no han respod, S gprecien rdacions Sgnificaives
entre nacionditals, ja que ds edrangas (ddtres nacionditats), en primer lloc, ds
espanyols i s portuguesos, en segon lloc ocupen ds mgors percentatges, en reacio a les
dtres nacionditats. S sanditza segons la vaiable ocupacid (en aguest cas agrupadd)
sobserva que ds trebdladors  qudificats, semiqudificats i no qudificats de tots es sectors
0N ds col- lectius que representen mgor proporcid. D'dtra banda, dd 29% de la poblacié
gue pensa en d dia 1 de maig com un dia per fer revindicacions laboras, predominen ds
andorrans, |1 entre aguest col- lectiu d'andorrans destaguen s que trebdlen com
adminidretius 0 en carecs Smilars

En funcio de I'edat i sense comptar ds aue no han respost (NS'NC) també hi ha una rdacié
dgnificativa, ja que mentre que ds joves donen en mgor nombre un sentit  revindicatiu
d dia 1 de mag, ds enquedtats a partir de 55 anys li donen en mgor proporcidé un sentit
mesfediu. (Veure annex taula 8.6)

8.7.- Condusons

Els mecanismes més coneguts per canditzar les demandes dels trebdladors son la ingpeccio
de trebdl i en menor mesura s sndicats i dtres. Entre ds que creuen que ds sndicats son
imprescindibles per protegir €s interessos dds trebdladors hi ha mgor percentatge d' acord
de trebdladors no qudificats i de trebdladors de la indigtria i congtruccid, técnics, mentre
gue €s que estan més en desacord en mgor proporcid son s directius, propietaris |
comandaments intermedis, i €s jubilas Entre ds que creuen que a Andorra d moviment
sndicd seratan important com a la reta de pal S0s europeus destaguen s enquestats no
andorransi ds que tenen estudis primaris, s trebaladors no quaificasi s trebdladors

de la indidtria i congruccié, i @s que estan més en desacord 0N s directius, propietaris i
comandaments intermedis, € persond adminidratiu i d grup dedudiants i dtres Els que
creuen que no cd la intermediacio dels dndicats per aconseguir unes bones condicions
laboras sin en mgor proporcié es homes, ds egpanyols | d dtres nacionditats, | €s que
tenen estudis primaris i universitaris 9 bé ds universtaris també tenen mgor percentatge
en desacord ja que han respost en mgor propordo.

En rdacio a les diferents actuacions dds sindicats per defensr ds seus interessos, les
reunions amb trebdladors, la difus6 pels mitians de comunicacio de les seves demandes |
la paticipacié en la negociacié col- lectiva, Sin acceptats per una gran mgoria de la
poblaci6 mentre que en rdacid a les manifetacions i vagues hi ha més poblacié en
desacord. En tots s casos hi ha més percentaige d' acord entre €ls grups més joves que va
disminuint en ds grups de més edat. En d tema de les reunions amb trebaladors es mosiren
més d'acord ds andorrans i ds trebaladors no qudificas, ds trebdladors de la indidria i
la condruccid i ds professonds i tecnics En d tema de la difusé pds mitjans de
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comunicacio destaca un mgor acord entre els directius i propietaris, professonds i tecnics,
trebdladors de la indidria i condruccid i ds adminidratius. Respecte la negociacio
col- lectiva augmenta I'acord en ds nivdls de més esudis i entre ds professonds i tecnics,
s trebdladors de la indidtria i condruccid | € persond adminigratiu. En rdadd a les
manifesacions i les vagues també hi ha més proporcd d'acord en ds nivdls d estudis més
dts, ds professonds i técnics d peasond adminidratiu i € grup dedudiants | dtres
(també des trebdladors en ds sectors de la indidria i la congtruccid pe que fa a les
manifestacions).

Practicament € 90% de la poblacié consdera que d dia 1 de maig hauria de ser festiu, i un
de cada tres enquestats condderen aguest dia com un dia per paticipar en revindicacions
laborals.
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9.- PREGUNTES DE CAIRE INTERNACIONAL

9.1 Com qualificaria I'actuacié de I'ONU en la situaci6 internacional generada després
del'11 de setembre?

Frequéncia | Percentatge
Bona 167 23,5
Regular 250 35,2
Dolenta 161 22,7
Ns/nc 132 18,6
Total 710 100,0

Com sobsarva a la taula, € 35% dds enquedtats té€ una opinid regular  sobre I’ actuacio de
I’ONU després de I'atemptat de I'11 de setembre dd 2001 de Nova Y ork, davant dd 23%
gue la conddera bona, 22 % que la conddera dolentai € 18 % que no es pronuncia sobre
d tema

En aguesta quiedtio, hi ha diferéncies d' opinié entre les diferents necionditats (en aquest cas
Sha agrupa en tres grups), ja que s ddtres nacionditats destaquen entre €s enquedtats
gue qudifiquen pogtivament I'actuacié de I'ONU, ds andorrans predominen entre ds que
la consideren regular | ds espanyols conditueixen € col- lectiu més nombrds entre s que
tenen una vis 6 meés dolenta sobre la qliesti 6.

En funcio de I'ocupacio i ds esudis, també hi ha diferéncies, ja que la vaoracio de I'ONU
és més bona conforme augmenta la qualificacio labord 1 d nivel desudis, i, a la inversg,
la vadoracid és més dolenta i @ percentatge dels que no responen augmenta a mesura que €
nivell d'ingruccié i laqudificacio professond ésmésbaixa (Veure annex taula 9.1)

9.2 Com qualificaria I'actuacié de la UE en la Situacié internacional generada després
del'11 de setembre?

Frequéncia | Percentatge
Bona 217 30,5
Regular 226 31,8
Dolenta 139 19,6
Ns/nc 128 18,1
Total 710 100,0
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Com Saurecia a la taula I'actuacio de la UE es consderada regular en mgor percentatge
(31 %), seguit dd 30% que la consideren bona i d 19 % que la consderen dolenta Com en
la taula anterior, & nombre de persones que no Shan pronunciat envers aguesta qulestié és

forcaimportant.

S es rdaciona la quesié amb les caracteridiques sociodemogrdiques i Sagrupa d nivel
d estudis sobsarva que entre ds equestas amb estudis primaris hi predomina una bona
vaoracio (€ 30% pensa que I'actuacio és bona), en canvi entre es enquedtats amb estudis
secundaris, formecid professond i universitaris la vaoracié sobre I'actuacié de la UE és
regular (un 35% amb edudis secundaris 0 dmilas | un 35% amb edudis universtais
pensen que ésregula).

D’dtra banda, d percentatge més dt dels NsInc I’ocupa € col- lectiu que té estudis primaris,
la qua cosa dgnifica que a mesura que € grau dindrucdd é més dt, augmenta la
proporcié de resposta, posshlement degut a que es digposa de més informacid (a nivel
quantitatiu i quditatiu), com a subproducte dd mgor interés que desperten aguests temes.

S es ceua la pregunta anb € nivdl dedudis i la nadonditat S aprecia que entre s
enquestats sense estudis 0 amb edtudis primaris que tenen una consderacid postiva envers
la UE sobresurten ds de nacionditat estrangera (agrupats en “dtres’) i entre ds enquestas
anb edudis secundaris, formecié, professiond | universtaris que tenen una percgpad
regular sobre @ tema destaguen en mgor nombre @ col- lectiu d andorrans, entre s quas
hi predominen € gue tenen ocupacions de caire adminidratiu 0 Smilars

Segons I'edat també hi ha una rdacid dgnificativa ja que a mesura que I'edat augmenta,
I'opinié sobre I'actuacio de la UE és més negativa. D’ aquesta forma, ds joves representen
e col- lectiu més nombrés dds enquedas que tenen una viSO més podtiva de la UE
(Veureannex taula 9.2)

93 Com qualificaria l'actuaci6 dds EEUU en la sStuacio internacional generada
desprésdel'11 de setembre?

Frequéncia | Percentatge
Bona 116 16,3
Regular 153 21,5
Dolenta 301 42,4
Ns/nc 140 19,7
Total 710 100,0
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Respecte I'actuacio dds EEUU |, d 42% de la poblacio la vaora negativament, mentre que
e 16 % lavaora postivament, € 22 % té opinio regular obre laquestid i d 20 % Ns/nc.

S anditzem la pregunta en funcé de I'edat, Sgprecia una rdacié determinant, ja que a
mesura que I'edat augmenta la qudificacid de I'actuacié dds EEUU és més dolenta. Aixi

doncs, mentre que entre es enquestats que vaoren podtivament la quiestio ds joves ocupen
e mgor percentatge, entre es que ho vaoren més negativament sobresurten €s enquestats
amb més de 40 anys. De la mateixa manera s obsarva que ds estudiants son ds que tenen

una percepcié més bona obre la qliestié, davant ddl col- lectiu des professionds, tecnics i

amilars que tenen una percepcid més dolenta. D’aquest darrer col- lectiu s de necionditat
andorrana sOn ds més critics (d 24 % dds andorrans envers d 15% d espanyols | un 2%
d dtres nacionditats) mentre que dd col- lectiu d estudiants que ho vaoren podtivament ds
espanyols ocupen d mgor percentatge. Els jubilats és € grup que menys es pronuncia
sobred tema

Amb d nivdl dedudis tanbé sobsarva una rdacd Sgnificativa, doncs a mesura que d
nivdl dindrucd6 creix augmenta la vaoradé negdiva envers la guestio. Es @ col- ledtiu
amb edudis primaris 0 sense egtudis qui té un percentatge superior entre la poblacid que
pensa que EEUU ha fet una bona actuacio, en canvi, sOn ds universtaris qui ocupen la
magor proporcié entre ds enquedtats que pensen que EEUU ha fet una mda actuacié.
(Veure annex taula 9.3)

94.- A l'hora de buscar solucions en d conflicte entre Israd i Paletina, com
gualificarial'actuacio dd Govern delsradel?

Freqiéncia | Percentatge
Bona 27 3,8
Ni bona ni
dolenta 58 8.2
Dolenta 457 64,3
Ns/nc 168 23,6
Total 710 100,0

En gened la poblacié enquestada té una vadoracd negdiva de I'actuacid dd Govern
dlged: d 64% la qudifica de dolenta, € 8 % es modra indiferent, & 4% la qudifica de
bona, i & 24% N</nc; és a dir, que la proporcio dels que no es pronuncien és meés devada
que € percentatge dels es modiren indiferents o del's que va oren la qliestio postivament.

En rdacié a les vaiables sociodemogrdiques hi ha una rdacié dgnificaiva en funcié de
I'edat ja que la percepcid sobre € govern d'lsrad és més bona a mesura que augmenta
I'edati alainversa lapercgpcio és més dolenta conforme I’ edat disminuex.
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També s obsarva una rdacié determinant a nivell d'estudis i de nacionditat ja que entre ds
enquestats que condderen dolenta I’ actuacié dd Govern d'lgad ds estudiants universitaris
ocupen d magor percentatge (€ 76% davat d 66% dds edudiants de secundaia i FP i
52% del's estudiants de primaia o sense estudis)

Pd que fa a I'ocupacio, Hn ds directius, professonds i tecnics s més critics envers la
questio (67%), i 9 ho anditzem per nacionditat també sin ds andorrans s que tenen una
vis6 més negativa dd Govern d'lsrad (69%) davant del 64 % dds espanyols i d 57% de
lesdtres nacionditets.

S creuem I'ocuypacio | la nacionditat amb la pregunta, S gorecia que entre @ cal- lectiu de
directius, professonds i técnics que tenen una opinié negativa sobre d tema destaquen ds
de nacionditat andorrana en mgor percentaige que les dtres nacionditats i § comparem la
vaidble nacionditat amb la d' estudis també sobsarva que entre ds estudiants universtaris
més critics s andorrans ocupen € percentatge més dt. (Veure annex taula 9.4)

95.- A l'hora de buscar solucions entre d conflicte entre Israd i Palestina, com
gualificarial'actuacio del' Autoritat Paletina?

Frequencia | Percentatge
Bona 29 4,1
Ni bona ni dolenta 88 12,3
Dolenta 419 59,0
Ns/nc 174 24,5
Total 710 100,0

Com modra la taula la percepcid mgoritaia sobre I'actuacié de I'Autoritat Pdedtina és
negativa (59% dds enquedats) davat d 12% que es modra indiferent i un 4% que la
qudifica postivament. També és important remarcar un percentaige important d enquedtats
gue no es pronuncien sobre d tema

S es rdaciona la pregunta amb les caracteritiques sociodemogrdiques, sobsarva que hi
ha una rdacié dgnificaiva amb la naconditat i ds estudis, ambdues varigbles agrupades.
Aixi doncs, entre ds enquedats que avduen negativament 'actuecié de I'Autoritat
Pdegina predominen es andorrans (63% davant € 56 % dds d'dtres nacionditats i & 57
% des espanyols) i s que tenen edudis universtaris (66% enfront d 60% d estudis
secundaris | 51% dedudis primaris). Entre es enquestats que no han contedtat a la
pregunta sobresurten les necionditats estrangeres (agrupades en “dtres’) i €s que no tenen
estudis 0 han cursat estudis primaris. (Veure annex taula 9.5)
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9.6.- A I'hora de buscar solucions en € conflicte entre Isad i Paletina, com

qualificaria I'actuacié del Govern d'Egtats Units?

Frequéencia | Percentatge
Bona 49 6,9
Ni bona ni dolenta 85 11,9
Dolenta 403 56,8
Ns/nc 173 24,3
Total 710 100,0

Més de la mata de la poblacid enquestada qudifiquen negativament I'actuecié dd govern
dds EEUU (57%) mentre que d 12% es modra indiferent, d 7% la qudifica de bona i un
24 % que no es pronunciasobre d tema

En rdacid a les vaiables sociodemogrdiques, entre ds enquestats que qudifiquen de
dolenta I'actuacio dd Govern d'Edas Units ds universtaris andorrans, seguit des
universitaris egpanyols son s que ocupen un mgor percentatge. D’'dtra banda de la
poblacié que ngnc desteca € col- lectiu d'edrangers (agrupats en “dtres nacionditats’)
sense estudis 0 amb estudis primaris

També hi ha una rdacié dgnificativa 9 es rdaciona la pregunta amb la variable ocupacié
(en aguest cas agrupada) , ds directius, ds propietaris, €s professonds, €s técnics per una
banda, i d persond adminidratiu o Smilas per una dtra sHn ds tenen una viso6 Més
negativa sobre I actuacio ddl govern dds EEUU. (Veure annex taula 9.6)

9.7.-A I'hora de buscar solucions en d conflicte entre Israd | Palestina, com
qualificarial'actuacio dela Uni6 Europea?

Frequéncia | Percentatge
Bona 126 17,7
Ni bona ni dolenta 183 25,7
Dolenta 237 33,3
Ns/nc 165 23,2
Total 710 100,0
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Com sgurecia a la taula d 33,3% dds enquedtats qudifica de dolenta I'actuacio de la UE
en d conflicte d'lsrad | Pdedting, davant dd 25, 7% que es modtra indiferent, d 17,7% que
lacongderen bonai d 23,3% que ngnc.

Com en la taula anterior, Sobsarva que hi ha reacié dgnificativa anb la nadonditat, ds
edudis i I'ocupacio (les tres varidbles agrupades), ja que entre s enquedtats que tenen una
percepcid negativa de I'actuacio de la UE ds andorrans, ds universtaris i s que tenen
carecs adminigratius 0 Smilars tenen percentatges superiors que larestade col- lectius

D’dtra banda, entre ds enquestats que tenen una viSoO postiva, hi destaquen ds edrangers
(agrupats en “dtres nacionditats’), €s que han cursat estudis secundaris o formacio
professond i dstrebdladors qudificatsi semiqudificas de tots s sectors.

Els cdl- lectius que ocupen ds mgors percentatges entre la poblacid que no es pronuncia
sobre d tema Bn ds edranges (ddtres nacionditals), s trebdladors qudificats i
semiqudificats de tots es sectors i ds que no tenen activitat professond 1 ds que no tenen

estudis 0 han cursat estudis primaris. (Veure annex taula 9.7)

9.8.-A |'hora de buscar solucions en € conflicte entre Israd | Palestina, com
gualificaria I'actuacié del'ONU ?

Frequéncia | Percentatge
Bona 104 14,7
Ni bona no dolenta 179 25,2
Dolenta 252 35,4
Ns/nc 176 24,7
Total 710 100,0

Com S aprecia a la taula € 35,4% dels enquestats qudifica de dolenta I actuacié de I'ONU
en d conflicte d'lsrad | Pdedting, davant dd 25, 2% que es modtra indiferent, d 14,7% que
lacongderen bonai € 24,7% que ngnc.

Anditzant les dades amb les caracterigiques sociodemogrdiques s observen relacions
determinants amb I'edat, la nacionditat agrupada i ds edtudis agrupats. Aixi doncs,
sobserva com € col- lectiu de joves té  mgor percentage entre ds enquestals que
consderen satisfactoriament | actuacio de I'ONU ; en canvi, entre d 354 % de la poblacio
gue té una visd negativa sobre @ tema, €s que tenen una eda entre 40 i 54 ays
representen @ percentatge més dt. Per tant, a mesura que augmenta |'edat la visd sobre
I"actuacio I' ONU esdevé més negativa
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En funcié a la nacionditat ds andorrans tornen a dedacar entre es enquestats que tenen
una percepcio dolenta sobre la quiestié (37,2% des andorrans, davant 36,8% dds espanyols
i 29,3% dds d'dtres nacionditats), aixi com ds que tenen estudis universitaris (40,4% dds
univergtaris enfront € 38,3 % edudis secundaris i € 26,7% dds edudis primaris). (Veure
annex taula 9.8)

9.9. El preocupa malt, bastant, poc 0 gens a |'ascens dds partits d'extrema dreta i/o
xenofobs en diferents paisos eur opeus?

Frequéncia | Percentatge
Molt 225 31,7
Bastant 241 33,9
Poc 128 18,0
Gens 80 11,3
Ns/nc 37 5,2
Total 710 100,0

Respecte aguesta qliestio, a la mgoria des enquestats (65%) €ls preocupa molt o bastant
' ascens ddls partits d’ extrema dreta, enfront & 29 % que no €'s preocupa tant.

Agrupant per una banda els que es amoi na @ tema molt o bagtant i per I'dtra banda €s que
els preocupa poc 0 gens, S observa que ds andorrans | €s universtaris son s col- lectius
gue més preocupacidé modtren per I'ascens dds partits d'extrema dreta En canvi, ds
edrangers (“dtres nadonditats’) i €s que no tenen edudis 0 tenen edudis primais
maostren una preocupacio menor. Com S gorecia a la taula, € nivel d'estudis és potser la
vaiable que determina més I’opinio, és a dir, quan més nivel dindruccié més preocupacio
exigelx entorn d temai viceversa

Pe que fa I'ocupacié (en aquest cas agrupada) també s observa una relacio significativa,
en tant que ds percentatges meés dts entre ds enquedtats que €s amol na més la questio
corresponen as que ocupen carecs de directius, professionds o técnics i ds percentaiges
més dts de despreocupacio ds representen ds trebaladors qudificats | semiqudificats de
tots e sectors. (Veure annex taula 9.9)
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9.10.- Vosteé creu que l'ascens dels partitsd'extrema dreta...?

Frequéncia | Percentatge
Seraun fenomen 255 35.9
merament passatge
Seraun fenomen
gue cada vegada 360 50,7
tindramés forca
Ns/nc 95 13,4
Total 710 100,0

S bé d 51% de la poblacié enquestada pensa que I ascens dels partits d' extrema dreta sera
un fenomen que cada vegada tindra més forca, d 36 % de la poblacid pensa que sera un
fenomen merament passatger, | d 13% no opina.

Entre s enquestas que donen més importancia d fenomen hi destaguen ds que tenen
edudis univerdtaris i 9§ Sanditza ssgons nacionditat (en aguest cas desagrupada), ds
francesos i ds andorrans sn €'s que ocupen mgors percentatges. En € cas dds francesos,
aguesa cdrcumstancia hauria de sobtar rddivament poc, § tenim en compte €
protagonisme que ha pres en € seu pais durant les darreres dues decades @ grup politic
d extrema dreta que dirigeix Jean Marie Le Pen. (Veure annex taula 9.10)

9.11.-Condusons

Com hem pogut obsarvar a les taules, les rdacions més ggnificatives shan donat en funcié
de I'ocupacio, s edudis i la necionditat mgoritaiament, essent |'edat important només en
adguns casos. En concdusid d'aquest gpartat es desprén que conforme € nivel d estudis és
més dt I'opinid sobre ds conflictes internacionds és més critica, i viceversa, conforme €
nivel d'indruccié és més baix I'opinié sobre aguests tema és més pogtiva i a més a més d
nombre de casos que no responen augmenta. Pel que fa a les preguntes sobre I’ actuacio dels
diferents pa sos en la Stuacio internaciond generada després de I'11 de setembre s observa
gue I'ONU esta més ben vaorada entre la poblacid enquestada amb més estudis i més
qudificadd professond, en cawi, la UE i ds EEUU esan pitjors vaoras per aguest
col- lectiu i més ben vigos pes que tenen estudis primaris i €s que tenen ocupacions poc
qudificades.

Quant d conflicte dlsad | Pdedting Sevidencda una opinid bedant critica sobre
I'actuacio dels diferents governs, sobretot per part dds enquestats amb estudis superiors |
amb carecs directius, tecnics o adminidratius. D’dtra banda, Sobserva que s andorrans
BN ds enquedtats que tenen una opinid MéEs negaiva sobre d tema, segurament perque és
d cdl- lectiu que té un mgor nombre de persones amb estudis universitaris i que ocupen ds
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carecs esmentas. Per tant, més que la naciondita, les variables més determinants en
aguesta quiestio sHn I’ ocupacidi @ nivell d ingruccid.

Agquestes dues caracteridtiques sociodemogrdiques també entren en joc en les dareres
glegtions, doncs a mesura que @ nivel d'estudis i de I'ocupacié és superior  grau de
preocupacio entorn a |’ ascens dedls partits d' extrema dreta augmenta.

En aguest tema, d fet que ds adorrans i ds francesos sguin ds grups que hi mostren més
preocupacio pot ser degut a que, per una banda, Franca ha viscut aquest  fenomen en les
darreres deccions | per una dtra banda, Andorra d ser-li molt proper tot d que passa d
pais vei esta més informada i conscienciada sobre la quesid. Al seu torn, la inexigéncia
formd d'un moviment d extrema dreta aticula i fort a Espanya pot també condicionar la
ViSO que tenen dd fenomen d grup d enquestats de nacionditat espanyola
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ANNEX

VALOR ESTADISTIC | SIGNIFICACIO ESTADISTICA DELSRESULTATS

Per interpretar correctament es resultals duna enquesta cd tenir en compte que son
esimacions fetes a partir d'una mostra extreta de la poblacié totd i que d seu vdor eta
afectat per I'error de mostreig. Aixi, la sevaexactitud depen de tresfactors:

- La mida de la modra (0 de la pat de la modra anditzada): per una matexa
poblacid, en les mostres amb més persones enquestades, @ marge de desviacio de la
mogtra envers la poblacio és més petit.

- La vaiancia de la poblacio: expressada en termes probabilidtics, refereix a les
proporcions de digribucié bipolar d'un factor en la poblacié. La vaiacia maima
es dona quan aguesta digtribucid és equiprobable (p=50% i =50%). Aleshores,
I'aror estadigtic de lamostra és més gran.

- H nvdl de confianca que sedableix: a nivels de confianca més redtrictius (nivells
més dts) d marged error estadistic s més gran.

Margesd'error al nivell de confianga del 95,5 %

Mida de Ia Percentatges observats (p + g = 100)

mostra 10%090% | 20%080% | 30% 070% | 40% 060 % 50%
250 3.8 5,0 5,8 6,2 6,3
500 2,7 3,6 41 4.4 4,5
1000 19 2,6 2,9 31 3,2
1500 1,6 2,1 2,4 2,5 2,6

Per exemple, en una modtra de 500 persones que reponen a una regunta, en € cas més
desfavorable que d resultat Sgui del 50 %, i edtablint @ nivel de confianca dd 95,5 %, d
marge edadigtic és +/- 4,5 % sobre I'esmentat 50 % obsarva. Aixo dgnifica que d resultat
per lapoblacié tota estrobaen unaforquillaentred 455 % d 54,5 %.

Aixi doncs ds percentaiges obsarvats son vdids dins ds limits dds marges d'error
estadisic sempre gue es refereixen a tota la mostra, mentre que S només es considera una
part de lamosgra anditzadad marge d error augmentaria

Per una dtra part, d creuar les diferents variables” (en les taules de contingéncia) interessa

saber com es digtribueix una varigble (la que es vol explicar o dependent, perque se suposa
que depen d'una dtra variable) en les diferents categories de I'dtra variable (independent o

" caracteristiques de les persones enquestades que representen aspectes que |es diferencien, com per exemple
|"edat, €l nivell d estudis, les seves opinions, etc.
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explicativa), per esablir quina rdlacio hi ha entre aguestes dues varigbles és a dir, 9 hi ha
associacio entre les variables 0 9 sOn independents. Hi ha associacio entre dues varigbles
guan la digribucié dds vdors d'una variable (dependent) canvia en les diferents categories
de I'dtra varidble (independent) amb un nivel suficient de corrdadio, i hi ha indegpendéncia
quan la distribucié dds vaors de la varidble dependent no varien en les diferents categories
de la vaiable independent, o ho fa a un nivdl de corrdacid molt bax. Les proves
estadigtiques reditzades indiquen S hi ha assodiacié entre les variables o S degut a I error
les diferendies en la didribucié dds vdors no son dgnificatives (i per tant no podem
entendre que hi haunaassociadio rellevant).

Per exemple, en moltes taules s observen diferencies en ds percentatges en les respogtes a
una quiestio entre homes i dones o entre ds diferents grups d eda, perd s ds resultats de les
proves estadigiques reditzades no n dgnificatius vol dir que no es pot provar que €
genere o I'edat de les persones sSgui la causa d aquestes diferencies (no es poden considerar
e génere o | edat com afactors explicatius d aquestes diferencies).
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GRUPS D'OCUPACIONSPEL MERCAT LABORAL ANDORRA
1: DIRECTIUS, PROPIETARIS| COMANDAMENTSINTERMEDIS:

Directiusi alts carrecs (d’administracions puabliquesi d’ empr eses privades):
- Poder executiu i legidaiu i Direccd de les Administracions PUbliques. Direccid
d Organitzacions. Direccié d empreses de 5 0 més asdaias.

Propietarisi gerents (d'hoteleria, comer¢i agricultura):
- Propietarisi gerents de comercos, hotels, i petites empreses de menys de 5 asdaiats.

Comandamentsintermedis:
- Comandamentsintermedis d empresesdel sector sarvels, comerg, financer...

2: PROFESSIONAL S| TECNICS, CIENTIFICSI INTEL- LECTUALS:

- Professons associades a titulacions univergtaies de ler, 2on i 3er cide en déncies pures
i enginyeria, ciencies naturas, sanitat, ensenyamernt.

- Professonds dd dret, organitzacio d'empreses, ciencies sodds | humanes, estriptors,
artiges.. i dtres professons associades atitulacions universitaies de ler, 2oni 3er cicle.

- Tecnics en ciéndes fidques, quimiques | enginyeria, ciéncies naurds i sanitat, educacio
infantil, professonds de suport en operacions financeres i comercids, professonds de
uport en gestio adminidrativa

3: PERSONAL ADMINISTRATIU I SIMILARS (“COLL BLANC):

- BErpleats en sarves comptables, financers i de sarvels de recolzament a la produccio i d
transport.

- Empleats de biblioteca, sarvels de correus | asamilas auxiliars adminigratius amb o
sensedencio d pablic.

- Emplests en tracte directe amb d plblic en agéncies de viages, recepcionistes i
telefonides, caxers.

4: TREBALLADORS QUALIFICATS | SEMIQUALIFICATS DE COMERC,
HOTELERIA | RESTAURACIO, SERVEISPERSONALS| DE PROTECCIO

Comerciants, venedorsi smilars:
- Dependents de comerg i assmilas.

Personal dels serveisderestauracio, serveis personals, serveisde proteccid i seguretat:
- Trebdladors de servels de retauracio (cambrers, cuiners, barmans...) | serves personas
(auxiliars d'infermerig, trebdladors que es dediquen a tenir cura de persones, perruquers,
epecidides en tractaments de bellesa, trebdladors que atenen passaigers, mgordoms |
smilars). Trebdladors dels sarveis proteccid | seguretat (policies, bombers, guadies jurds i
persond de seguretat privada)
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S0 ARTESANS | TREBALLADORS QUALIFICATS | SEMIQUALIFICATS
D'ACTIVITATSAGRARIES, INDUSTRIA | CONSTRUCCIO

- Trebdladors qudificats i semiqudificats  d activitets agricoles. Trebaladors qudificas |
semiqudificats de laindlgtria manufecturera

- Trebaladors en obres estructuras de congtrucci6 | acabas de congruccio (paetes, pintors,
dectriciges, fusers lampiges)

- Altres trebdladors qudificats i semiqudificats ferrers, soldadors, mecanics, vidriers....

- Trebdladors de les indlgries dats grdiques, téxtil, daboracid d'diments, ebeniges i
dtresartesans.

- Conductors de vehicles de trangport urbao per carretera

6: TREBALLADORSNO QUALIFICATS

- Trebdladors no qudificats dels sarvels (comerg, pesond de netga, conserges..),
trebdladors no qudificats de la indigtria i la congtruccié (peons d'indUstries manufacturers
i del trangport, manobres,...), trebaladors agricoles no qualificats (temporers, peons....)

7. JUBILATS

8: MESTRESSESDE CASA

9: ESTUDIANTS (I ALTRESS TUACIONS)

DESGLOSSAMENT DE PROBLEMES
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Trangt

Cues, molts cotxes

Fata d gparcaments

Parquings cars

Faten abonaments de parking pels trebdladors
No es repecten ds passos de peatons

Multes

Obresal’ egtiu

Infraestructures

Fdta de carreteres, tunds, ponts
Carreteres, ponts, tindsen md estat
Edificds mesadts

Edifidsen md edat

Lle d urbanisme deficient

Manca de llocs per les congtruccions
Manca de carrers peatonds

Equipaments dela ciutat

Voreres edretes

Voreresen md eda

Fata d enllumenat public de carrers o zones dd pais
Fdta de papereres

Fatad espaisverds

Fdtade parcsinfantils

Parcsinfantils deficients

Transports publics

Trangport public car

| nexisténcia d’ abonaments sstmands 0 mensuds
Poc trangport public : fata d autobusos

Horaris malt limitats

Els autobusos no arriben atot arreu

Falta de parades d’ autobus

Incomunicacié viaavidi tren

Trangport escolar deficient

Fdtatransport adaptat per minusvdits

Nivel devida car
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Lloguerscars

Vivendes de compracares

Cigdladelacompracara: dimentacio, productes higiene, etc
Cinemesi espectacles cars

Nivell devidadt

Fatamad obra

Treball iCondicionsdetreball

Dificultet per trobar feina
Moltes hores detrebdl
SHaisbaxos

Poques vacances

Pocs dies festius

No pagament de laCass
Trebdladorsil.legds

Mad obra poc qudificada

No sndicats

No es paguen imdemnitzacions

e

Immigraao

Lle dimmigrado deficient

Dificultats per obtenir € permisdetrebal |
Mancade drets per part delsimmigrants
Problemes generats pdsimmigrants
Moaltaimmigracio

Explotacié ddsimmigrants

Departament d immigracio deficient

Reglament labord ineficient

Dificultat d'integracid per part ddsimmigrants
Poca facilitat per aconseguir € passgport andorra

Educacio en general

Pocaquditat del’ ensenyament en lesescoles

Professors poc professonas

Mancad edudis reglats a Andorra :univergtaris, FP, postagraus...
Manca de beques

Masses vacances escolars

Manca de disciplinaen col.legisi indituts

Serveis pelsjoves
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Mancad associacionsjuvenils

Mancad ectivitets extraescolars

Mancade llocsde diversd i serveis lUdics pelsjoves
Sortida labord dels joves

Guarderies

Manca de guarderies

Manca de professonds en les guarderies
Horarislimitats de les guarderies
Guarderies cares

Mancade parcsinfantils

Joventut

Ddingiéndiajuvenil
Jovesinedaptats d col.legi
Joves sensevaors

Jovesi drogues

Jovesi dcohal

Futur dels joves

Palitiques socials, prestacionsi pensions

Pensons baixes

Coberturade la Cassinauficient , només 75%

Poques gudes socids

Politiques socids poc desenvol upades

Mancad gudes familiars

No s adopten mesures per competibilitzar vidafamiliar amb vidalabora
Reemborsaments de la Cass sn lents

Baixa de maternitat curta

Cass

Salut

Manca de metges, metges epecidiges
Mancances de serveis medics
Mancances de centres de salut

Poca professonditat dels metges
Save deficient del” hospital

Sanitat dolenta

Medi ambient
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Contaminacio

No preservacio dd medi ambient
Condrucci@i edificacid massva

Manca de contenedors per reciclar paper, plagtic.

Falten depuradores

Fdta de planificacid medicambiental
Pocanetgads carers

Forn incinerador

Problemes socials

Droga

Ddinglencia

Alcohol

Inseguretat ciutadana (
Robatoris

Tabac

Vanddisme dd mohiliari urba

Economia

Molta especulaci6 (150)

Massa creixement economic (151)
Govern i comuns endeutats (152)
Preusirregulars (153)
Economiadolenta (600)

Poca competénciaamb s preus europeus (601)
Petit comerg no protegit (602)

Preus més dtsamb |’ euro (603)
Dificultat per invertir (604)

Mancade diversficacié comercid (605)
Futur de I’ economia andorrana (606)

Turisne

Turisme de poca quditat (160)
Al turismeno &£ tractabé (161)
Turisme decreix (162)

Hotels de baixa quditat (163)
Massaturisme (167)
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Ma funcionament de lajudticia andorrana (210)
Legditzacid dd cannabis (211)

Societat tancada (212)

Socigtat molt materididta (213)

Md funcionament de la palitica (214)
Burocracia complicada (304)
Esdonapocaimportanciad cataa(305)
Lallengua és un impediment (306)

Fdtaesport d dt nivel (307)

AbUs de poder (308)

Massa gent (309)

Manca de tempslliure (310)

Pocavida socid (311)

Mancad oferta culturd i locasd oci per adults (312)

Cap

Ns/nc
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TAULES

Taula3.1

Sexe de l'entrevistat

Home Dona

54,6% 47,5%
Infraestructures,equipam
ents de la ciutat i 10,3% 9,6%
transport public
Nivell de vida car 23,1% 28,0%
Treball i condicions
laborals 15,4% 12,2%
Immigracié 8,4% 9,9%
Educacio, joventut,serveis
pels joves i infants 8,8% 11,7%
Politiques socials,
prestacions, pensions i 8,8% 13,8%
sanitat
Medi ambient 8,4% 7,6%
Problemes socials 4,0% 2,8%
Economia 4,0% 1,8%
Turisme 1,8% 2,3%
Altres 13,9% 7,6%
Cap 5,9% 7,1%
Ns/nc 7% 4,4%
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Taula 3.2
edat
18a24 25a 39 40 a 54 55imés Total

Transit 61,2% 48,3% 52,6% 48,3% | 51,2%
Infraestructures,equipaments .
de la ciutat i transport public 6,5% 13.1% 7.7% 9.0% 10.0%
Nivell de vida car 16,8% 30,2% 27,3% 14,3% | 25,4%
Treball i condicions laborals 6,8% 15,2% 17,5% 6,8% 13,8%
Immigracié 9,3% 9,5% 8,6% 9,2% 9,1%
Eggc:jziu:éﬁ\r/]?;]:gserve|s 12,0% 11,5% 10,0% 58% | 10,29
Politiques socials,
prestacions, pensions i 9,8% 10,4% 12,1% 12,3% 11,2%
sanitat
Medi ambient 14,3% 5,3% 7,8% 11,2% 8,0%
Problemes socials 3,5% 51% 2,4% ,8% 3,4%
Economia 1,7% 3,4% 2,7% 3,4% 3,0%
Turisme 3,0% 2,7% 1,5% ,8% 2,1%
Altres 18,7% 9,8% 10,3% 9,2% | 10,9%
Cap 6,2% 4,6% 6,7% 11,2% 6,5%
Ns/nc 1,0% 3,6% 1,0% 3,8% 2,5%

Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
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Taula 3.3
Nacionalitat de I'enquestat
Andorrana |Espanyola | Francesa | Portuguesa | Altres Total
Transit 53,0% 54,9% 43,0% 37,3% 37,9% 51,1%
'd”fraes'.”““.“res‘eq”'pame.”ts 10,6% 9,8% 9,6% 6,6% | 16,1% | 10,0%
e la ciutat i transport public

Nivell de vida car 20,0% 30,1% 14,1% 32,6% 5,6% 25,5%
Treball i condicions laborals 10,7% 15,8% 14,1% 15,8% 10,5% 13,8%
Immigracié 9,5% 9,6% 12,2% 3,6% 13,3% 9,1%
Educacio, joventut,serveis 12,0% 8,6% 5,2% 12,7% | 13,3% | 10,2%
pels joves i infants
Politiques socials,
prestacions, pensions i 8,1% 14,1% 2,6% 11,1% 10,5% 11,2%
sanitat
Medi ambient 12,8% 6,0% 10,4% 2,6% 2,8% 7,9%
Problemes socials 4,8% 2.2% 4,4% 5,5% 3,4%
Economia 5,9% 2,2% 3,0%
Turisme 4,4% 1,3% 2,1%
Altres 13,2% 9,1% 15,9% 6,2% 21,0% 10,9%
Cap 2,2% 7,0% 14,1% 9,4% 18,1% 6,5%
Ns/nc 2,6% ,9% 2,6% 9,4% 2,5%

Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Taula 34
anys de residencia
la5s 6alb 16 a 25 26 i més Total

Transit 50,5% 43,6% 50,6% 56,5% | 49,9%
Infraestructures,equipaments
de la ciutat i transport public 16,4% 7,5% 9.7% 9.3% | 10,1%
Nivell de vida car 28,7% 30,3% 30,1% 23,0% | 28,1%
Treball i condicions laborals 18,3% 20,2% 11,2% 11,2% | 15,3%
Immigracié 15,5% 10,8% 7,7% 3,2% 8,9%
Eglicjzf/':éjioi‘r'ﬁgsg’serve'S 7,6% 14,7% 5,9% 6,7% | 9,1%
Politiques socials,
prestacions, pensions i 7,2% 11,7% 14,4% 16,7% | 12,8%
sanitat
Medi ambient 6,3% 4,2% 5,9% 8,2% 6,0%
Problemes socials 2,4% 3,8% 3,5% ,6% 2,7%
Economia 1,8% 2,1% 2,8% 1,8%
Turisme , 9% ,5% ,6% 1,7% ,9%
Altres 15,5% 5,1% 13,5% 7,1% 9,7%
Cap 5,8% 8,2% 7,2% 11,4% 8,3%
Ns/nc ,9% 3,5% 3, 7% 1,3% 2,5%

Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100%
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Taula35
Ocupacié dels enquestats
[reballadord
[reballadory de la
Directius, Hel comerg,| indUstria,
propietaris i Professionals| Personal |hoteleria i fonstruccio ifreballadors Estudiants]
omandamenty tecnicsi |dministratiy serveis sector no Mestresses| i altres
intermedis similars i similars |personals primari  [qualificats |Jubilats | de casa |[situaciong

Transit 75,4% 49,5% 52,2% 40,3% 62,5% 43,4% (37,8% 42,6% | 53,6%
Infraestructures,equipamg 84% | 153% | 13.0% | 6.6% 76% | 11,2% | 6,6% | 11,2% | 6%
de la ciutat i transport pub
Nivell de vida car 12,3% 18,1% 25, 7% 38,3% 26,9% 352% | 9,7% 30,3% | 21,4%
Treball i condicions labora| 17,8% 15,7% 12,3% 23,6% 15,4% 51% | 4,4% 9,1% 6,9%
Immigracio 6,8% 18,6% 15,6% 6,3% 3,9% 6,6% | 3,8% 4,8% 6,9%
Educaci6, joventut serveis 16,3% 15,6% 4,5% 10,0% 7,6% 10,0% |10,3% 6,4% 15,7%
pels joves i infants 270 1070 70 270 1070 A Rt 0 70
Palitiques socials,
prestacions, pensions i 13,1% 13,8% 10,6% 10,0% 4,5% 14,3% |20,9% 14,4% 6,9%
sanitat
Medi ambient 2,9% 7,2% 12,6% 3,3% 6,1% 9,4% (16,2% 9,6% | 15,7%
Problemes socials 1,8% ,9% 9,0% 3,3% ,9% 3,5% | 2,2% 1,6% 5,9%
Economia 7,6% 4,8% 2,5% 2,1% 4,5% ,0% ,0% 1,6% ,0%
Turisme 1,8% 4,8% ,0% 1,6% 2,4% 1,2% ,0% 1,6% 6,9%
Altres 10,2% 15,3% 9,4% 9,6% 10,6% 11,4% | 9,7% 3,2% | 19,9%
Cap ,0% 1,5% 3,2% 8,0% 7,6% 10,9% |10,3% 9,6% 9,2%
Ns/nc 2,1% ,9% 1,8% 3,0% 1,5% 58% | 4,4% 3,2% 1,7%
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Taula4.1
Sexe de l'entrevistat
Home Dona

Transit 19,4% 17,9%
Infraestructures,equipam
ents de la ciutat i 2,9% 4,1%
transport public
Nivell de vida car 10,6% 16,7%
Treball i condicions
laborals 7,3% 6.0%
Immigracio 4,0% 2,1%
Educacié, joventut,serveis
pels joves i infants 2,6% 5.5%
Politiques socials,
prestacions, pensions i 7,3% 6,9%
sanitat
Medi ambient 1,5% 1,8%
Problemes socials 4% 1,1%
Economia 1,1% 7%
Turisme 7% ,5%
Altres 5,9% 5,3%
Cap 34,4% 28,0%
Ns/nc 1,8% 3,4%
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Taula4.2
anys de residencia

la5s 6alb 16 a 25 26 i més
Transit 25,9% 14,9% 15,7% 12,7%
Infraestructures,equipam
ents de la ciutat i 7,6% 3,8% 1,2% 1,3%
transport public
Nivell de vida car 18,8% 18,6% 14,4% 14,6%
Treball i condicions
laborals 4,0% 7,0% 4,7% 4,7%
Immigracio 2,4% 6,1% 1,7% 3,9%
Educacié, joventut,serveis
pels joves i infants 1.8% 4,9% 5.8% 2,6%
Politiques socials,
prestacions, pensions i 6,7% 6,3% 6,8% 9,0%
sanitat
Medi ambient ,0% ,0% 1,7% 2,8%
Problemes socials ,0% ,0% ,6% ,0%
Economia ,0% 1,4% 1,0% ,6%
Turisme , 9% ,0% ,0% ,0%
Altres 2,7% 5,2% 3,9% 7,6%
Cap 28,3% 28,8% 36,9% 38,9%
Ns/nc ,9% 3,0% 5,6% 1,3%
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Taula4.3
Nivell d'estudis de I'enquestat
Estudis Estudis

Sense primaris o secundaris o Formacio Estudis

estudis equivalents equivalents Professional | universitaris
Transit 10,9% 12,3% 11,4% 28,0% 26,89%
Infraestructures,equipam
ents de la ciutat i ,0% 2,0% 2,0% 2,0% 8,9%
transport public
Nivell de vida car 12,7% 8,5% 19,3% 14,9% 11,79%
Treball i dici
aborale EonS 9,5% 7,9% 6,3% 7,1% 4,9%
Immigracié 5,4% 3,4% 2,4% 2,4% 3,8%
Educacié, joventut,serveis ,
pels joves | infants 5,4% 3,6% 4,4% 3,9% 3,8%
Politiques socials,
prestacions, pensions i ,0% 7,7% 7,0% 8,2% 6,3%
sanitat
Medi ambient ,0% 2,0% 2,3% ,0% 2,3%
Problemes socials ,0% ,9% 4% 1,9% ,0%
Economia ,0% 7% 1,1% 1,4% ,59%
Turisme ,0% 4% % 1,4% ,0%
Altres ,0% 3,2% 7,7% 4,3% 7,9%
Cap 43,4% 43,5% 32,2% 23,1% 22,2%
Ns/nc 12,7% 3,6% 2,7% 1,4% 1,0%
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Taula4.4
Ocupacio dels enquestats
Treballadors]
Directius, del comerg,[Treballadors
propietaris i Professionals,| Personal | hoteleriai |e la indUstrigfreballadorg Estudiants|
lomandamentq tecnicsi |dministratiy serveis |construccio i no Mestresses| i altres
intermedis similars i similars | personals pector primari| qualificats [ Jubilats | de casa [situacions|

Transit 20,1% 25,8% 28,9% 12,5% 19,0% 11,7% | 5,9% | 19,1% | 19,2%
Infraestructures,equ
ents de la ciutat i 5,3% 7,2% 2,5% 1,6% 3,0% 2,3% | 2,2% 4,8% 4,7%
transport public
Nivell de vida car 15,2% 15,1% 13,8% 13,7% 10,8% 18,1% | 5,9% | 17,5% | 11,5%
T Il ici

reball i condicions 9,4% 57%| 6,9%| 10,0% 7.6% | 31%| 2,2% | 6,4% | 3,4%
laborals
Immigracié 1,8% 3,9% 57% 1,0% 1,5% 7,1% | 2,2% ,0% 3,0%
E L,
pglzcjif/'géjic’i\r’ﬁ;‘;‘i;’s 1,1% 27% | 27%| 7.8% 9% | 35%| 0% | 48%|123%
Politiques socials,
prestacions, pensio 13,1% 6,3% 7,2% 7,5% 5,4% 4,3% |15,0% 32% | 3,4%
sanitat
Medi ambient 1,8% 2,4% 1,8% ,0% 1,5% 1,2% | 2,2% 3,2% 3,4%
Problemes socials 2,1% ,0% 1,2% 1,2% ,0% ,0% ,0% 1,6% ,0%
Economia 2,9% ,0% ,0% ,6% 3,0% ,0% ,0% 1,6% ,0%
Turisme 2,9% ,0% ,0% 1,0% ,0% 1,2% ,0% ,0% ,0%
Altres 8,4% 57% 2,0% 9,0% 3,0% 4,3% | 3,8% 4,8% 8,1%
Cap 13,1% 24,3% 26,6% 32,1% 38,7% 38,8% [52,5% | 33,0% | 27,5%
Ns/nc 2,9% 9% 1% 1,8% 5,4% 46% | 8,1% 0% 3.4%

81



®

;'IJI!';!IKTA'UEI
Taula5.1
Actualment,quan va a comprar, pensa en els
preus normalment... Total
En Tant en
pessetes euros
(en com en
En euros francs) pessetes Ns/nc Base
Total 42,8% 38,8% 18,0% ,5% 709
Sexe Home 50.5% 32.6% 16.1% % 368
Dona 34.4% 45.4% 20.0% 2% 341
Edat 18a24 52,8% 34,2% 13,0% ,0% 77
25a 39 35,5% 45,1% 19,3% ,0% 290
40 a 54 44,7% 38,7% 15,5% 1,1% 238
55 i més 51,3% 24,5% 23,4% ,8% 104
Nacionalitat Andorrana 40.2% 41.4% 17.5% .9% 230
Espanyola 42.2% 37.9% 19.4% 4% 339
Francesa 44.8% 44.8% 10.3% .0% 30
Portuguesa 44.1% 38.2% 17.7% .0% 81
Altres 65.7% 21.0% 13.3% .0% 28
Nacionalitat Andorrana 40,2% 41,4% 17,5% ,9% 230
agrupada Espanyola 42,2% 37,9% 19,4% A% 339
Altres 48,3% 36,5% 15,1% ,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 46.4% 34.4% 17.5% 1.7% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris
o equivalents i o 5 o o
Formacié 42.3% 39.6% 18.1% .0% 340
Professional
Estudis universitaris 38.4% 43.1% 18.5% .0% 161
Ocupacié Directius, propietaris
i comandaments 40,3% 46,6% 11,2% 1,8% 74
intermedis
Professionals
! 0, 0, 0, 0,
técnics i similars 35,8% 43,1% 21,0% ,0% 89
Personal
administratiu i 39,2% 47,0% 13,8% ,0% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 41,0% 41,0% 18,0% ,0% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, ® o o o
construcci6 i sector 32 geReo Ll Lz £
primari
lictaletosing 50,5% 35,5% 14,0% 0% 68
qualificats
Jubilats 42,6% 22,8% 32,5% 2,2% 36
Mestresses de casa 36,7% 39,4% 23,9% ,0% 49
SIS |11 35,2% 51,6% 13,2% 0% 46
situacions
Ocupacio Directius,
agrupada propietaris, o o o o
professionals i 37.9% 44.7% 16.6% .8% 162
técnics
Personal
administratiu i 39.2% 47.0% 13.8% .0% 116
similars
Treballadors
qualificats i 50.0% 31.2% 18.2% 6% 218
semiqualificats
Treballadors no 50.5% 35.5% 14.0% 0% 68
qualificats 7 7 e R
Sense activitat
0, 0, 0, 0,
professional 37.8% 39.1% 22.5% .6% 131
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Taula5.2
Utilitza normalment algun tipus de calculadora per traduir
els preus a euros o a pessetes? Total
Bastant Algunes
Sempre sovint vegades Mai Ns/nc Base
Total 2,2% 3,9% 17,5% 76,2% 2% 709
Sexe Home 1.8% 4.8% 13.6% 79.5% 4% 368
Dona 2.5% 3.0% 21.8% 72.7% .0% 341
Edat 18 a 24 ,0% 2,8% 13,0% 82,5% 1,7% 77
25 a 39 1,5% 1,9% 15,8% 80,7% ,0% 290
40 a 54 2,8% 5,4% 18,6% 73,3% ,0% 238
55 i més 4,1% 6,9% 23,0% 65,9% ,0% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 2.6% 3.1% 13.7% 80.6% .0% 230
Espanyola .9% 4.2% 19.9% 75.1% .0% 339
Francesa 11.5% 9.6% 27.0% 51.9% .0% 30
Portuguesa 2.6% 4.3% 19.2% 72.2% 1.7% 81
Altres 2.8% .0% 5.6% 91.6% .0% 28
Nacionalitat Andorrana 2,6% 3,1% 13,7% 80,6% ,0% 230
agrupada Espanyola ,9% 4,2% 19,9% 75,1% ,0% 339
Altres 4,6% 4,6% 18,1% 71,8% 1,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 1.8% 4.5% 22.1% 71.6% .0% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris
E;?:;‘é?ée”ts ! 1.3% 47% | 17.3% | 76.2% A% 340
Professional
Estudis universitaris 4.4% 1.5% 12.3% 81.8% .0% 161
Ocupacié Directius, propietaris
i comandaments 2,1% 3, 7% 17,3% 76,9% ,0% 74
intermedis
Professionals,
técnics i similars 2,4% 0% 12,8% 84,8% ,0% 89
Personal
administratiu i 3,9% 6,4% 13,4% 76,3% ,0% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 2,7% 4,9% 21,0% 71,3% ,0% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, = 1,5% 6.9% | 160% | 74,0% 1,5% 89
construccio i sector
primari
g[g?ff‘ilf‘;‘:s no 0% 0% | 184% | 81.6% 0% 68
Jubilats 2,2% 5,9% 17,2% 74,7% ,0% 36
Mestresses de casa 3,2% 1,6% 20,7% 74,5% ,0% 49
52;2:’3:;5 | altres 0% 17% | 243% | 740% 0% 46
Ocupacié Directius,
agrupada - propietaris, 2.3% 17% | 148% | 81.2% 0% 162
professionals i
técnics
Personal
administratiu i 3.9% 6.4% 13.4% 76.3% .0% 116
similars
Treballadors
qualificats i 2.2% 5.8% 19.0% 72.4% .6% 218
semiqualificats
Treballadors no 0% 0% | 18.4% | 81.6% 0% 68
qualificats
sg;zzs?g:;;tat 1.8% 28% | 21.0% | 74.4% 0% 131
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Taula5.3
En conjunt, vosté personalment se sent content, o
descontent de que I'euro sigui la nostra moneda? Total
Ni content ni
Content descontent Descontent Ns/nc Base
Total 73,8% 15,4% 10,5% 4% 709
Sexe Home 79.5% 12.8% 7.0% 7% 368
Dona 67.7% 18.1% 14.2% .0% 341
Edat 18a 24 76,5% 10,7% 12,8% ,0% 77
25 a 39 78,5% 10,7% 10,4% ,5% 290
40 a 54 71,0% 19,2% 9,9% ,0% 238
55 i més 65,2% 23,1% 10,4% 1,3% 104
Nacionalitat Andorrana 75.9% 17.1% 6.9% .0% 230
Espanyola 69.8% 16.9% 12.8% 4% 339
Francesa 80.7% 7.8% 7.0% 4.5% 30
Portuguesa 78.3% 8.2% 13.5% .0% 81
Altres 85.9% 8.4% 5.6% .0% 28
Nacionalitat Andorrana 75,9% 17,1% 6,9% ,0% 230
agrupada Espanyola 69,8% 16,9% 12,8% A% 339
Altres 79,9% 8,6% 10,5% 1,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 62.4% 20.1% 17.5% .0% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 77.2% 13.5% 8.5% .8% 340
Professional
Estudis universitaris 81.2% 13.5% 5.3% .0% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 74,3% 21,0% 4,7% ,0% 74
intermedis
;:;’iflzsr:'ona's' tecnics 1 78,7% 18,6% 2,6% 0% 89
splfnrﬁg:‘:' administratiu i 74,5% 12,8% 12,8% 0% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 72,2% 14,7% 12,0% 1,0% 129
serveis personals
Treballadors de la
indUstria, construccio i 89,8% 5,4% 4,8% ,0% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 68,3% 9,7% 22,0% ,0% 68
Jubilats 60,4% 23,4% 12,5% 3,8% 36
Mestresses de casa 59,0% 22,3% 18,7% ,0% 49
sfsgizi:f ' altres 68,5% 20,4% 11,1% 0% 46
Ocupacié Directius, propietaris
agru';))ada professic;nF;IsF)i técniés 76.7% 19.7% 3.6% 0% 162
:fnrﬁ:?:' administratiu i 74.5% 12.8% 12.8% 0% 116
Treballadors qualificats i
semiqualificats 79.4% 10.9% 9.1% .6% 218
Treballadors no
qualificats 68.3% 9.7% 22.0% .0% 68
Sense activitat
professional 62.7% 21.9% 14.3% 1.0% 131
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L OBSERVATORI
Taula54
La circulaciéde I'euro ha fet que
vosteé se senti més europeu? Total
Si No Ns/nc Base
Total 43,3% 54,8% 1,9% 709
Sexe Home 43.6% 54.2% 2.2% 368
Dona 42.9% 55.5% 1.6% 341
Edat 18 a 24 47,7% 52,3% ,0% 77
25 a 39 41,9% 55, 7% 2,5% 290
40 a 54 45,1% 54,4% ,6% 238
55 i més 39,7% 55,5% 4,9% 104
Nacionalitat ~Andorrana 36.2% 62.0% 1.9% 230
Espanyola 43.3% 55.2% 1.5% 339
Francesa 43.7% 47.4% 8.9% 30
Portuguesa 55.6% 43.4% 1.0% 81
Altres 65.7% 31.5% 2.8% 28
Nacionalitat Andorrana 36,2% 62,0% 1,9% 230
agrupada Espanyola 43,3% 55,2% 1,5% 339
Altres 54,7% 42,2% 3,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 44.1% 54.1% 1.8% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 44.4% 54.1% 1.5% 340
Professional
Estudis universitaris 39.8% 57.2% 3.0% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 41,3% 56,5% 2,1% 74
intermedis
;rr:)]ﬁeasrsslonals, técnics i 46.0% 52.5% 1,5% 89
;:ﬁzpsal administratiu i 27.7% 70,4% 1.8% 116
Treballadors del
comercg, hoteleria i 47,9% 49,4% 2,7% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio6 i 49,6% 50,4% ,0% 89
sector primari
;L‘;tl’ff‘i'li‘:srs no 53,8% 46,2% 0% 68
Jubilats 25,3% 67,1% 7,5% 36
Mestresses de casa 46,2% 52,2% 1,6% 49
Ef;ii'lir:: ‘altres 49,4% 47,2% 3,4% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 43.9% 54.4% 1.8% 162
P'er.sonal administratiu i 27.7% 70.4% 1.8% 116
similars
r;z%ﬁgiiﬂ;fcgfsa"ﬁcats 48.6% 49.8% 1.6% 218
Treballadors no 53.8% 46.2% 0% 68
qualificats
Sense activitat
professional 41.6% 54.5% 3.9% 131
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Taula 6.1
Pensant en les desigualts entre homes i dones, voste creu que a Andorra
actualment hi ha...? Total
Moltes Bastants Poques No hi ha
desigualtats | desigualtats | desigualtats | desigualtats Ns/nc Base
Total 11,2% 34,7% 41,9% 10,5% 1,7% 709
Sexe Home 11,0% 28,6% 46,5% 12,8% 1,1% 368
Dona 11,5% 41,3% 36,9% 8,0% 2,3% 341
Edat 18 a24 8,3% 22,1% 53,3% 14,5% 1,7% 77
25 a 39 13,4% 30,6% 42,8% 12,6% ,5% 290
40 a 54 11,0% 42,2% 39,3% 6,5% 1,0% 238
55 i més 7,7% 38,0% 36,9% 11,0% 6,4% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 11,2% 31,6% 43,4% 13,2% ,6% 230
Espanyola 11,1% 39,0% 40,8% 7,1% 2,1% 339
Francesa 12,2% 29,6% 46,7% 7,0% 4,5% 30
Portuguesa 9,8% 29,0% 41,5% 18,7% 1,0% 81
Altres 16,1% 30,7% 37,9% 10,5% 4,9% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 11,2% 31,6% 43,4% 13,2% ,6% 230
agrupada Espanyola 11,1% 39,0% 40,8% 7,1% 2,1% 339
Altres 11,5% 29,3% 42,2% 14,4% 2,5% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 10,0% 37,2% 38,1% 11,4% 3,3% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris
0 equivalents i o o o o 0
Formacio 10,0% 32,6% 46,6% 10,0% ,9% 340
Professional
Estudis universitaris 15,5% 35,9% 37,1% 10,2% 1,3% 161
Ocupacio Directius, propietaris
i comandaments 16,5% 26,4% 49,4% 7,6% 74
intermedis
Professionals, o 0 0 0 o
aries [ similEs 14,4% 34,2% 42,4% 6,6% 2,4% 89
Personal
administratiu i 14,8% 34,1% 39,9% 11,2% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 11,1% 35,6% 41,5% 10,0% 1,8% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria
’ 0, 0, 0, 0,
construcci6 i sector A% 29625 fam 12,1% £
primari
Treballadors no
0, 0, 0, 0, 0,
qualificats 9,7% 43,2% 31,4% 14,5% 1,1% 68
Jubilats 2,2% 34,1% 43,8% 5,9% 14,1% 36
Mestresses de casa 6,4% 50,6% 36,7% 4,8% 1,6% 49
Elf;‘;i'szt: I altres 4,7% 25,7% 49,2% 18,7% 1,7% 46
Ocupacié Directius,
agrupada propietaris, o o o o 0
professionals i 15,4% 30,7% 45,6% 7,0% 1,3% 162
técnics
Personal
administratiu i 14,8% 34,1% 39,9% 11,2% 116
similars
Treballadors
qualificats i 10,7% 33,2% 44,1% 10,9% 1,1% 218
semiqualificats
Treballadors no 9,7% 43,.2% 31,4% 14,5% 1,1% 68
qualificats I en i 7 i
Sense activitat
0, 0, 0, 0, 0,
professional 4,6% 37,4% 43,0% 10,0% 5,1% 131
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L OBSERVATORI
Taula 6.3
En relaci6 al salari, vosté creu que actualment la
ituacio de les dones a Andorra és millor, igual o
pitjor que la dels homes? Total
millor Igual Pitjor Ns/nc Base
Total 1,0% 23,3% 72,3% 3,4% 709
Sexe Home 1,8% 26,4% 69,2% 2,6% 368
Dona 20,0% 75,7% 4,4% 341
Edat 18 a 24 41,0% 54,5% 4,5% 77
25 a 39 1,4% 25,9% 69,6% 3,1% 290
40 a 54 ,6% 14,5% 80,9% 4,1% 238
55 i més 1,3% 23,0% 73,6% 2,1% 104
Nacionalitat Andorrana ,6% 29,2% 67,7% 2,4% 230
Espanyola 1,6% 19,4% 75,5% 3,5% 339
Francesa 23,0% 64,8% 12,2% 30
Portuguesa 22, 7% 74,4% 2,9% 81
Altres 23,8% 73,4% 2,8% 28
Nacionalitat Andorrana ,6% 29,2% 67,7% 2,4% 230
agrupada Espanyola 1,6% 19,4% 75,5% 3,5% 339
Altres 22,9% 72,3% 4,9% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 1,3% 23,2% 73,7% 1,8% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio ,8% 22,3% 73,4% 3,6% 340
Professional
Estudis universitaris ,8% 25,0% 69,0% 5,2% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 1,8% 18,8% 74,6% 4,7% 74
intermedis
Plrofessmnals, técnics i 22.1% 68.6% 9.2% 89
similars
P.er_sonal administratiu i 15.5% 83,2% 1,3% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 2,1% 25,5% 68,4% 4,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 31,2% 68,8% 89
sector primari
ELZ?%”CZ?SS no 2,0% | 10,9% | 86,0% 1,1% 68
Jubilats 31,3% 66,5% 2,2% 36
Mestresses de casa 20,7% 77,7% 1,6% 49
sf;gi'li?: ' altres 43,8% |  48,6% 7,6% 46
i6 Directi ropietari
g;rt%i\%g proefjgggis(;n')ellgpi ?t‘te?:nisc’s 8% 20,6% 71,4% 7,2% 162
P.er_sonal administratiu i 15.5% 83.2% 1,3% 116
similars
Treb.allad.o.rs qualificats i 1.2% 27.8% 68,6% 2.4% 218
semiqualificats
Treballadors no 2,0% | 10,9% 86,0% 1,1% 68
qualificats
ig?:is?:;';'tat 31,7% | 64,5% 3,9% 131




L OBSERVATORI
Taula 6.4
En relaci6 a les perspectives de promoci6
professional, vosté creu que actualment la
situacié de les dones a Andorra és millor, igual o
itjor que la dels homes? Total
Millor Igual Pitjor Ns/nc Base
Total 3,1% 38,1% 53,7% 5,1% 709
Sexe Home 4,0% 43,2% 47,6% 5,1% 368
Dona 2,1% 32,6% 60,3% 5,0% 341
Edat 18a24 1,7% 40,3% 51,0% 7,0% 77
25 a 39 2,0% 40,1% 54,1% 3,8% 290
40 a 54 4,1% 32,9% 58,2% 4,7% 238
55 i més 4,7% 42,9% 44.2% 8,2% 104
Nacionalitat Andorrana 3,3% 39,2% 52,0% 5,6% 230
Espanyola 3,1% 39,8% 54,1% 2,9% 339
Francesa 2,6% 33,3% 48,1% 16,0% 30
Portuguesa 1,9% 34,7% 54,5% 8,9% 81
Altres 4,9% 23,8% 68,5% 2,8% 28
Nacionalitat Andorrana 3,3% 39,2% 52,0% 5,6% 230
agrupada Espanyola 3,1% 39,8% 54,1% 2,9% 339
Altres 2,6% 32,1% 55,6% 9,7% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 3,8% 40,6% 49,9% 5,7% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 1,9% 37, 7% 56,3% 4,1% 340
Professional
Estudis universitaris 4,2% 35,8% 53,6% 6,5% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 1,8% 44,4% 50,9% 2,9% 74
intermedis
Professionals, tecnics i
. 2,4% 36,7% 52,1% 8,7% 89
similars
Personal administratiu i
o nistrativ | 1,3% 36,5% 60,1% 2,0% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 3,9% 35, 7% 55,7% 4,7% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 40,2% 59,8% 89
sector primari
Tr 1] rsn
eballadors no 8,2% 28,0% 57,5% 6,3% 68
gualificats
Jubilats 5,9% 34,7% 41,6% 17,8% 36
Mestresses de casa 39,9% 53,8% 6,4% 49
Estudiants i altres
S — 5,9% 49,4% 35,8% 8,9% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agrupada professionals i tecnics 2,1% 40,2% 51,6% 6,1% 162
Personal administratiu i
similars 1,3% 36,5% 60,1% 2,0% 116
Treballadors qualificats i
semiqualificats 2,3% 37,5% 57,4% 2,8% 218
Treballadors no
. 8,2% 28,0% 57,5% 6,3% 68
qualificats
Sense activitat
. 3,7% 41,8% 44.2% 10,4% 131
professional
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L OBSERVATORI
Taula 6.5
En relacié a les oportunitats per trobar feina,
vosteé creu que actualment la situacio6 de les
dones a Andorra és millor, igual, o pitjor que la
dels homes? Total
Millor Igual Pitjor Ns/nc Base
Total 4,0% 66,2% 26,5% 3,3% 709
Sexe Home 4,8% 68,5% 23,4% 3,3% 368
Dona 3,2% 63,8% 29,8% 3,2% 341
Edat 18 a 24 5,8% 70,2% 20,6% 3,5% 77
25 a 39 4,6% 67,2% 26,8% 1,5% 290
40 a 54 3,3% 63,9% 29,9% 2,9% 238
55 i més 2,6% 65,9% 22,5% 9,0% 104
Nacionalitat Andorrana 4,2% 64,9% 29,3% 1,6% 230
Espanyola 3,9% 68,4% 24,2% 3,4% 339
Francesa 5,2% 73,0% 21,8% 30
Portuguesa 1,9% 62,9% 29,9% 5,3% 81
Altres 8,4% 54,5% 24,6% 12,5% 28
Nacionalitat Andorrana 4,2% 64,9% 29,3% 1,6% 230
agrupada Espanyola 3,9% 68,4% 24,2% 3,4% 339
Altres 3,9% 63,1% 27,5% 5,5% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 3,4% 70,3% 22,4% 4,0% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 3,8% 66,8% 26,7% 2,7% 340
Professional
Estudis universitaris 4,8% 59,8% 31,9% 3,5% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 2,9% 64,6% 30,7% 1,8% 74
intermedis
Erofe55|onals, técnics i 3.3% 66.5% 26.9% 3.3% 89
similars
Personal administratiu i
ST 3,7% 64,7% 30,2% 1,3% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 3,9% 73,3% 21,6% 1,2% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 5,4% 66,2% 28,4% 89
sector primari
UIEEN RIS 10 31% | 66,3% | 235% 7,1% 68
qualificats
Jubilats 3,8% 58,4% 20,0% 17,8% 36
Mestresses de casa 3,2% 59,0% 31,4% 6,4% 49
Estudiants i altres
SuEES 6,4% 71,5% 19,2% 3,0% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 3.1% 65,6% 28,6% 2,6% 162
P_er_sonal administratiu i 3.7% 64.7% 30,2% 1.3% 116
similars
Treballadors qualificats
semiqualificats 4,5% 70,4% 24,4% 7% 218
Treballadors no 3,1% | 66,3% | 23,5% 7,1% 68
qualificats
Sense activitat
professional 4,5% 63,2% 24,0% 8,3% 131
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L OBSERVATORI
Taula 6.6
h relacié a I'estabilitat en el lloc de treball, vost
creu que actualment la situacié de les dones a
Andorra és millor, igual o pitjor que la dels
homes? Total
Millor Igual Pitjor Ns/nc Base
Total 3,1% 67,6% 24,5% 4,8% 709
Sexe Home 2,9% 70,0% 22,0% 5,1% 368
Dona 3,2% 65,1% 27,3% 4,4% 341
Edat 18a24 4,8% 65,7% 22,6% 7,0% 77
25 a 39 4,1% 67,2% 25,1% 3,6% 290
40 a 54 1,3% 69,7% 25,9% 3,1% 238
55 i més 2,8% 65,5% 21,4% 10,3% 104
Nacionalitat Andorrana 3,4% 62,7% 28,6% 5,3% 230
Espanyola 1,5% 72,0% 23,6% 2,8% 339
Francesa 7,0% 62,2% 21,8% 8,9% 30
Portuguesa 7,2% 73,9% 12, 7% 6,2% 81
Altres 2,8% 44,8% 37,1% 15,3% 28
Nacionalitat Andorrana 3,4% 62,7% 28,6% 5,3% 230
agrupada Espanyola 1,5% 72,0% 23,6% 2,8% 339
Altres 6,3% 65,1% 20,0% 8,6% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 4,8% 73,9% 18,3% 2,9% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 2,0% 66,3% 26,4% 5,2% 340
Professional
Estudis universitaris 3,1% 61,9% 28,8% 6,1% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 69,0% 27,3% 3, 7% 74
intermedis
Professionals, técnics i
e 1,5% 69,8% 23,9% 4,8% 89
Personal administratiu i
similars 64,6% 31,5% 3,9% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 75,5% 17,6% 1,8% 129
serveis personals
Treballadors de la
indastria, construccié i 4,5% 71,9% 22, 7% ,9% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 3,4% 71,4% 20,0% 5,1% 68
Jubilats 2,2% 45,9% 34,1% 17,8% 36
Mestresses de casa 3,2% 66,5% 22,3% 8,0% 49
=SS S el 6.4% | 575% | 243% | 11,8% 46
situacions
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 8% 69.4% 25,5% 4,3% 162
Personal administratiu i
similars 64,6% 31,5% 3,9% 116
Treballadors qualificats
semiqualificats 4,9% 74,0% 19,7% 1,4% 218
Treballadors no 3,4% 71,4% 20,0% 5,1% 68
qualificats
Sense activitat
professional 4,0% 57, 7% 26,2% 12,0% 131
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L OBSERVATORI
Taula 6.7
En relacié a I'accés a I'educacio, voste creu
actualment que la situacié de les dones a
Andorra és millor, igual o pitjor que la dels
homes? Total
Millor Igual Pitjor Ns/nc Base
Total 2,4% 90,2% 4,5% 3,0% 709
Sexe Home 2,2% 89,7% 4,4% 3, 7% 368
Dona 2,5% 90,6% 4,6% 2,3% 341
Edat 18 a 24 5,5% 90,0% 4,5% 77
25 a 39 2,5% 89,2% 6,0% 2,4% 290
40 a 54 1,9% 91,3% 3,1% 3, 7% 238
55 imés ,8% 90,3% 6,9% 2,1% 104
Nacionalitat Andorrana 2,4% 92,0% 4,3% 1,3% 230
Espanyola 1,1% 90,2% 5,6% 3,1% 339
Francesa 90,4% 2,6% 7,0% 30
Portuguesa 9,1% 83,9% 1,7% 5,3% 81
Altres 91,6% 2,8% 5,6% 28
Nacionalitat Andorrana 2,4% 92,0% 4,3% 1,3% 230
agrupada Espanyola 1,1% 90,2% 5,6% 3,1% 339
Altres 5,3% 86,9% 2,1% 5,7% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 3,5% 90,5% 2,9% 3,1% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacié 1,3% 89,6% 5,2% 3,9% 340
Professional
Estudis universitaris 3,1% 91,3% 4,6% 1,0% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 95,3% 4,7% 74
intermedis
Plrofessmnals, técnics i 1.5% 95,8% 2.6% 89
similars
Personal administratiu i
ST 1% 89,9% 5,5% 3,9% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 1,2% 91,0% 5,7% 2,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccid i 4,5% 87,0% 3,9% 4,5% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 5,4% 87,2% 3,1% 4,3% 68
Jubilats 85,9% 8,1% 5,9% 36
Mestresses de casa 4,8% 87.,2% 3,2% 4,8% 49
Estudiants i altres
e 6,4% 86,0% 1,7% 5,9% 46
Ocupacio Dlrectlu_s, proplefarls, 8% 95,6% 3,6% 162
agrupada professionals i técnics
Personal administratiu i
similars 7% 89,9% 5,5% 3,9% 116
Trepallad_o_rs qualificats i 2.6% 89.4% 5.0% 3.1% 218
semiqualificats
Treballadors no
qualificats 5,4% 87,2% 3,1% 4,3% 68
Sense activitat 4,0% 86,4% 4,0% 5,5% 131
professional
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Taula 6.8
En relaci6 a I'accés a llocs de responsabilitat en
les empreses, voste creu que actualment la
situacié de les dones a Andorra és millor, igual o
itjor que la dels homes? Total
Millor Igual Pitjor Ns/nc Base
Total 2,9% 32,3% 59,9% 4,8% 709
Sexe Home 4,4% 34,4% 57,1% 4,0% 368
Dona 1,4% 30,0% 62,8% 5,7% 341
Edat 18 a 24 4,5% 38,3% 54,5% 2,8% 77
25 a 39 2,9% 30,8% 61,2% 5,1% 290
40 a 54 3,2% 32,1% 60,1% 4,6% 238
55 i més 1,3% 32,8% 59,6% 6,4% 104
Nacionalitat Andorrana 4,8% 31,5% 60,6% 3,1% 230
Espanyola 2,3% 29,6% 63,4% 4,7% 339
Francesa 54,5% 38,5% 7,0% 30
Portuguesa 2,6% 41,2% 48,4% 7,7% 81
Altres 23,0% 66,5% 10,5% 28
Nacionalitat Andorrana 4,8% 31,5% 60,6% 3,1% 230
agrupada Espanyola 2,3% 29,6% 63,4% 4,7% 339
Altres 1,5% 40,2% 50,2% 8,1% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 4,4% 35,0% 52,1% 8,5% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 2,2% 32,1% 61,8% 3,9% 340
Professional
Estudis universitaris 2,6% 29,3% 66,7% 1,3% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 1,8% 30,1% 68,1% 74
intermedis
;ﬂ;ﬁ'ona's‘ tecnics | 1,5% 38,1% |  58,9% 1,5% 89
;i:ﬁg:‘sa' administratiu 1,2% 23,1% |  712% 4,5% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 6,4% 36,2% 51,2% 6,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 4,5% 29,0% 62,5% 3,9% 89
sector primari
;LZ?%'(':Z‘:?S no 4,3% 36,8% 54,3% 4,6% 68
Jubilats 35,0% 50,9% 14,1% 36
Mestresses de casa 25,5% 63,3% 11,2% 49
Estudiants i altres 1,7% 40,8% 51,6% 5,9% 46
situacions
Ocupacio Directius, propietaris
agru[;ada professio,nglspi técni(‘:s 17% 34,5% 63,1% 8% 162
Z‘frzﬁgfsa' administratiu i 1,2% 23,1% | 71,2% 4,5% 116
l;'fnbizli?i%fa?:a“f'cats ' s57% | 333%| 559% 5,2% 218
;szl’i%'g:sors no 4,3% 36,8% 54,3% 4,6% 68
Sense activitat 6% 33,5% |  55,8% 10,1% 131
professional
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Taula 6.9
En relaci6 a I'accés a llocs de responsabilitat en
la vida politica, vosté creu que actualment la
situaci6 de les dones a Andorra és millor, igual o
itjor que la dels homes? Total
Millor Igual Pitjor Ns/nc Base
Total 1,9% 28,7% 61,2% 8,2% 709
Sexe Home 2,2% 30,8% 59,7% 7,3% 368
Dona 1,6% 26,4% 62,8% 9,2% 341
Edat 18 a 24 1,0% 32,0% 55,2% 11,7% 77
25 a 39 1,7% 27,4% 62,4% 8,6% 290
40 a 54 1,5% 29, 7% 62,4% 6,4% 238
55 i més 4,1% 27,3% 59,9% 8,6% 104
Nacionalitat Andorrana 1,3% 37,4% 56,3% 5,1% 230
Espanyola 2,1% 24,2% 65,6% 8,2% 339
Francesa 5,2% 38,5% 35,2% 21,1% 30
Portuguesa 2,6% 20,9% 65,7% 10,8% 81
Altres 23,8% 62,9% 13,3% 28
Nacionalitat Andorrana 1,3% 37,4% 56,3% 5,1% 230
agrupada Espanyola 2,1% 24,2% 65,6% 8,2% 339
Altres 2,6% 25,2% 58,7% 13,5% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 2,1% 28,0% 59,7% 10,2% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 2,3% 27,9% 61,6% 8,1% 340
Professional
Estudis universitaris ,8% 31,5% 61,6% 6,0% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 1,8% 34,5% 62,6% 1,1% 74
intermedis
;ﬂ;ﬁ'ona's‘ tecnics | 1,5% 28,2% 63,7% 6,6% 89
;%ﬁgrsal administratiu i 7% 30,3% 63.1% 5.9% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 1,2% 28,7% 59,0% 11,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 4,5% 25,1% 62,5% 7,8% 89
sector primari
;Liﬁ’%'g:grs no 1,1% 19,7% 68,6% 10,5% 68
Jubilats 5,9% 31,3% 54,1% 8,7% 36
Mestresses de casa 3,2% 27,1% 60,1% 9,6% 49
Ef:‘;‘i'g?s taltres 27,3% 54,1% 18,7% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agru?)ada professionglspi tecnics 1.7% 31.1% 63,2% 4.1% 162
;‘xﬁg:‘:' administratiu i 7% 30,3% 63,1% 5,9% 116
Treb_alladlo‘rs qualificats i 2.6% 27.2% 60.5% 9.8% 218
semiqualificats
;Lz?i?i'g:grs no 1,1% 19,7% 68,6% 10,5% 68
Sense activitat 2,8% 28,3% 56,3% 12,5% 131
professional
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Taula 6.10
n relaci6 a fer compatible la vida familiar i vid
laboral, vosté creu que actualment les dones a
Andorra és millor, igual o pitjor que la dels
homes? Total
Millor Igual Pitjor Ns/nc Base
Total 4,9% 25,1% 67,4% 2,7% 709
Sexe Home 5,1% 31,1% 60,1% 3,7% 368
Dona 4,6% 18,6% 75,2% 1,6% 341
Edat 18a24 11,3% 38,7% 46,5% 3,5% 77
25 a 39 5,1% 23,3% 69,4% 2,2% 290
40 a 54 2,1% 23,8% 71,4% 2,7% 238
55 i més 5,8% 22,8% 68,0% 3,4% 104
Nacionalitat Andorrana 7,2% 28,8% 62,9% 1,2% 230
Espanyola 2,9% 23,4% 71,0% 2, 7% 339
Francesa 9,6% 16,0% 74,4% 30
Portuguesa 4,6% 26,3% 63,9% 5,3% 81
Altres 5,6% 22.2% 61,7% 10,5% 28
Nacionalitat Andorrana 7,2% 28,8% 62,9% 1,2% 230
agrupada  Espanyola 2,9% 23,4% 71,0% 2,7% 339
Altres 5,8% 23,1% 65,9% 5,1% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 5,9% 29,8% 62,2% 2,1% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 3,4% 23,9% 69,4% 3,3% 340
Professional
Estudis universitaris 6,7% 20,9% 70,2% 2,2% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 1,8% 24,0% 74,1% 74
intermedis
Professionals, técnics i
Sl 3,0% 30,6% 64,8% 1,5% 89
Personal administratiu i
SiilErs 3,0% 15,9% 79,9% 1,2% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 4,1% 21,7% 71,9% 2,3% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 7,6% 39,6% 49,8% 3,0% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 1,1% 23, 7% 68,9% 6,3% 68
Jubilats 4,4% 20,0% 68,1% 7,5% 36
Mestresses de casa 6,4% 17,5% 71,3% 4,8% 49
Estudiants i altres
siurEens 19,2% 30,0% 47,8% 3,0% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 2,5% 27,6% 69.0% 8% 162
P nal administratiu i
brelie administrativ i 5 o0 | 1590 | 79,9% 1,2% 116
Treballadors qualificats
semiqualificats 5,5% 29,0% 62,9% 2,6% 218
Treballadors no
qualificats 1,1% 23, 7% 68,9% 6,3% 68
Sense activitat
professional 10,3% 22,6% 62,2% 4,9% 131
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Taula6.11
n relacié a tenir temps lliure per a un/a mateix/a
voste creu que actualment la situacio6 de les
dones a Andorra és millor, igual o pitjor que la
dels homes? Total
Millor Igual Pitjor Ns/nc Base

Total 4,1% 19,2% 74,2% 2,5% 709
Sexe Home 6,2% 24,5% 65,6% 3,7% 368

Dona 1,8% 13,5% 83,5% 1,1% 341
Edat 18 a 24 1,7% 36,5% 58,2% 3,5% 77

25 a 39 4,1% 20,0% 73, 7% 2,2% 290

40 a 54 3,5% 11,8% 82, 7% 2,0% 238

55 i més 7,5% 21,5% 67,7% 3,4% 104
Nacionalitat Andorrana 4,5% 26,9% 67,1% 1,5% 230

Espanyola 2,4% 16,1% 78,4% 3,1% 339

Francesa 7,0% 24,9% 68,1% 30

Portuguesa 7,6% 8,6% 82,1% 1,7% 81

Altres 7,7% 20,2% 64,5% 7,7% 28
Nacionalitat Andorrana 4,5% 26,9% 67,1% 1,5% 230
agrupada Espanyola 2,4% 16,1% 78,4% 3,1% 339

Altres 7,5% 14,4% 75,7% 2,5% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 5,8% 14,9% 76,2% 3,0% 206
agrupat estudis

Estudis secundaris o

equivalents i Formacio 3,0% 18,6% 76,5% 1,9% 340

Professional

Estudis universitaris 4,3% 26,3% 66,4% 3,0% 161
Ocupacio Directius, propietaris i

comandaments 4.7% 19,3% 76,0% 74

intermedis

Plrofessmnals, técnics i 1.5% 30,5% 65,0% 3.0% 89

similars

P_er_sonal administratiu i 2.3% 13.2% 83,8% 7% 116

similars

Treballadors del

comerg, hoteleria i 1,6% 9,9% 84, 7% 3, 7% 129

serveis personals

Treballadors de la

inddstria, construccio i 9,1% 25,1% 62,8% 3,0% 89

sector primari

Treballadors no

qualificats 4,3% 10,2% 83,5% 2,0% 68

Jubilats 13,5% 31,9% 48,7% 5,9% 36

Mestresses de casa 3,2% 9,6% 84,1% 3,2% 49

Estudiants i altres

e 3,0% 39,9% 54,2% 3,0% 46
Ocupacio D|rect|u§, proplefarl_s, 3.0% 25.4% 70.0% 1.7% 162
agrupada professionals i técnics

P_er_sonal administratiu i 2.3% 13.2% 83,8% 7% 116

similars

Treballadors qualificats i

semiqualificats 4,7% 16,1% 75,8% 3,4% 218

Treballadors no

qualificats 4,3% 10,2% 83,5% 2,0% 68

Sense activitat

professional 5,9% 26,3% 63,9% 3,9% 131
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Taula6.12.1
Ens podria dir si estamés aviat d'acord
0 més aviat en desacord amb que amb
la mateixa preparacio i dedicaci6 la
majoria d'empreses prefereixen
homes per cobrir els llocs de treball de
responsabilitat? Total
Més aviat Més aviat en
d'acord desacord Ns/nc Base
Total 75,8% 19,5% 4,7% 709
Sexe Home 74,0% 22,7% 3,3% 368
Dona 77,8% 16,1% 6,2% 341
Edat 18 a 24 66,9% 32,0% 1,0% 77
25a39 74,2% 21,2% 4,6% 290
40 a 54 78,0% 16,4% 5,5% 238
55 i més 81,6% 12,5% 5,8% 104
Nacionalitat Andorrana 71,8% 21,6% 6,7% 230
Espanyola 79,0% 17,2% 3,7% 339
Francesa 73, 7% 23, 7% 2,6% 30
Portuguesa 73,9% 22,5% 3,6% 81
Altres 77,0% 17,4% 5,6% 28
Nacionalitat Andorrana 71,8% 21,6% 6,7% 230
agrupada Espanyola 79,0% 17,2% 3,7% 339
Altres 74,6% 21,6% 3,8% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 74,0% 20,6% 5,4% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacié 76,5% 18,7% 4,8% 340
Professional
Estudis universitaris 77.2% 19,2% 3,6% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 81,9% 13,4% 4,7% 74
intermedis
Professionals, técnics i
. 68,3% 26,0% 5,7% 89
z’i?ﬁgpsal administratiu i 75.5% 18,3% 6.2% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 73,4% 22,3% 4,2% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 79,4% 20,6% 89
sector primari
Treballadors no
e 80,6% 15,1% 4,3% 68
qualificats
Jubilats 74,1% 15,6% 10,3% 36
Mestresses de casa 80,9% 9,6% 9,6% 49
sfsgi:z:t: ialtres 69,8% 28,5% 1,7% 46
Ocupacié Directiu_s, prop_iefari_s, 74.5% 20.2% 5 204 162
agrupada professionals i técnics ! ’ ’
Personal administratiu i
similars 75,5% 18,3% 6,2% 116
Treballadors qualificats i
. e 75,9% 21,6% 2,5% 218
semiqualificats
ng?f::fadt‘S’rs no 80,6% 15,1% 4,3% 68
ﬁg}lzzs?g:;;tat 75.1% 17,9% 7,0% 131
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Taula6.12.2
Ens podria dir si estamés aviat d'acord
0 més aviat en desacord amb que les
dones han d'esforgar-se més que els
homes per demostrar que poden
esenvolupar un mateix lloc de treball?l Total
Més aviat | Més aviat en
d'acord? desacord Ns/nc Base
Total 74,5% 22,6% 2,9% 709
Sexe Home 65,9% 31,5% 2,6% 368
Dona 83,7% 13,1% 3,2% 341
Edat 18 a 24 63,3% 34, 7% 2,0% 77
25a39 74,1% 24,3% 1,5% 290
40 a 54 77,8% 18,9% 3,3% 238
55 i més 76,3% 17,5% 6,2% 104
Nacionalitat Andorrana 70,8% 26,1% 3,1% 230
Espanyola 75,7% 21,3% 3,0% 339
Francesa 75,1% 24,9% 30
Portuguesa 74,4% 23,0% 2,6% 81
Altres 89,5% 7,7% 2,8% 28
Nacionalitat Andorrana 70,8% 26,1% 3,1% 230
agrupada Espanyola 75,7% 21,3% 3,0% 339
Altres 77, 7% 20,2% 2,1% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 76,1% 21,0% 2,9% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacié 73,0% 23,4% 3,6% 340
Professional
Estudis universitaris 75,7% 23,0% 1,3% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 76,0% 21,9% 2,1% 74
intermedis
Professionals, técnics i
il 64,2% 34,3% 1,5% 89
Personal administratiu i
ST 77,1% 16,9% 6,0% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 76,8% 21,3% 1,8% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 67,1% 32,0% ,9% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 83,4% 15,5% 1,1% 68
Jubilats 73,1% 17,2% 9,7% 36
Mestresses de casa 85,7% 11,2% 3,2% 49
Estudiants i altres
SSRGS 69,0% 27,6% 3,4% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 69.5% 28,7% 1.8% 162
Personal administratiu i
similars 77,1% 16,9% 6,0% 116
Treballadors qualificats
semiqualificats 72,9% 25,7% 1,4% 218
Treballadors no
qualificats 83,4% 15,5% 1,1% 68
Sense activitat
professional 76,4% 18,6% 5,1% 131
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Taula 6.12.3
Ens podria dir si estamés aviat d'acord
0 més aviat en desacord amb que les
dones que treballen amb fills, la seva
carrera professional se'n resenteix
molt més que en el cas dels homes
uan soén pares? Total
Més aviat [ Més aviat en
d'acord desacord Ns/nc Base
Total 88,1% 7,7% 4,2% 709
Sexe Home 86,4% 8,8% 4,8% 368
Dona 89,9% 6,4% 3,7% 341
Edat 18 a 24 88,3% 10,7% 1,0% 77
25 a 39 90,4% 7,4% 2,2% 290
40 a 54 87,5% 7,2% 5,2% 238
55 i més 82,8% 7,1% 10,1% 104
Nacionalitat Andorrana 87,2% 10,3% 2,5% 230
Espanyola 87,1% 7,4% 5,5% 339
Francesa 91,1% 4,5% 4,5% 30
Portuguesa 95,7% 1,0% 3,3% 81
Altres 81,8% 12,5% 5,6% 28
Nacionalitat Andorrana 87,2% 10,3% 2,5% 230
agrupada Espanyola 87,1% 7,4% 5,5% 339
Altres 92,0% 4,0% 4,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 88,4% 5,7% 5,9% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacié 87,1% 8,9% 4,0% 340
Professional
Estudis universitaris 90,1% 7,2% 2,6% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 84,3% 9,1% 6,5% 74
intermedis
Professionals, tecnics i
SiilErs 90,8% 8,3% ,9% 89
Personal administratiu i
- 92,3% 4,5% 3,2% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 90,6% 7,6% 1,8% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 85,5% 11,5% 3,0% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 89,5% 5,4% 5,1% 68
Jubilats 78,4% 6,5% 15,0% 36
Mestresses de casa 85,7% 4,8% 9,6% 49
Estudiants i altres
e Ty 86,0% 9,3% 4,7% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 87.8% 8,7% 3,5% 162
Personal administratiu i
similars 92,3% 4,5% 3,2% 116
Treballadors qualificats
semiqualificats 88,5% 9.2% 2,3% 218
Treballadors no
qualificats 89,5% 5,4% 5,1% 68
Sense activitat 83,8% 6,9% 9,4% 131
professional
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Taula7.1
Com qualificaria la situacié politica general d'Andorra actualment? Total
Molt bona Bona Regular Dolenta |Molt dolenta Ns/nc Casos
Total 2,5% 28,0% 44,0% 11,6% 1,7% 12,2% 709
Sexe Home 3,7% 27,1% 44,0% 12,8% 1,8% 10,6% 368
Dona 1,1% 28,9% 44,0% 10,3% 1,6% 14,0% 341
Edat 18a24 40,3% 36,4% 12,3% 2,8% 8,3% 77
25a 39 1,7% 26,7% 45,1% 14,8% 2,0% 9,7% 290
40 a 54 3,2% 25,7% 45,1% 9,9% 1,5% 14,6% 238
55 i més 4,7% 27,3% 44,2% 6,2% ,8% 16,9% 104
Nacionalitat Andorrana 2,7% 29,9% 45,9% 13,7% 3,1% 4, 7% 230
Espanyola 2,4% 25,8% 41,3% 13,0% 7% 16,8% 339
Francesa 18,5% 46,3% 10,3% 4,5% 20,4% 30
Portuguesa 1,9% 35,0% 47,0% 3,6% 1,7% 10,8% 81
Altres 4,9% 26,6% 51,6% 2,8% 14,1% 28
Nacionalitat Andorrana 2, 7% 29,9% 45,9% 13,7% 3,1% 4, 7% 230
agrupada Espanyola 2,4% 25,8% 41,3% 13,0% 7% 16,8% 339
Altres 2,1% 30,1% 47,5% 4,9% 1,9% 13,5% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 3,5% 31,7% 41,1% 6,0% 1,8% 15,9% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 2,6% 27,7% 43,5% 12,7% 1,5% 12,1% 340
Professional
Estudis universitaris ,8% 23,7% 49,0% 16,7% 2,2% 7,6% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 3, 7% 23,0% 47, 7% 6,5% 1,8% 17,3% 74
intermedis
EEEEIENE B [(SEEs ] 25,6% |  47,0% 19,1% 9% 7,5% 89
similars
Personal administratiu i 5 a9 | 59 405 | 46,4% | 17,4% 3,9% 8,6% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 2,3% 20,6% 42,5% 14,8% 19,8% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 1,5% 37,2% 39,8% 8,4% 1,5% 11,5% 89
sector primari
G2 SELREIOE e 31% | 30,1% 51,1% 5,1% 3,1% 7,4% 68
qualificats
Jubilats 13,5% 30,3% 38,4% 5,9% 11,9% 36
Mestresses de casa 34,6% 39,9% 3,2% 1,6% 20,7% 49
Estudiants i altres
FUEEETS 1,7% 46,7% 35,8% 8,1% 3,0% 4,7% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics L7% 24,4% 47.3% 13.4% 1.3% 11,9% 162
Personal administratiu i
or MISTAUUT 2306 | 21,4% | 46,4% |  17,4% 3,9% 8,6% 116
similars
Treballadors qualificats
Semiqualificats 2,0% 27,4% 41,4% 12,2% ,6% 16,4% 218
Treballadors no
qualificats 3,1% 30,1% 51,1% 5,1% 3,1% 7,4% 68
Sense activitat
professional 4,3% 37, 7% 38,1% 5,7% 1,6% 12,7% 131
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Taula7.3
En quina mesura s'interessa voste pel que fa Govern? Total
Molt Bastant Poc Gens Ns Nc Base
Total 9,3% 40,7% 38,8% 8,5% 1,8% ,9% 709
Sexe Home 11,4% 41,0% 35,9% 8,8% 1,5% 1,5% 368
Dona 7,1% 40,4% 42,0% 8,3% 2,1% ,2% 341
Edat 18 a 24 3,0% 32,3% 55,4% 9,3% ,0% ,0% 77
25 a 39 9,7% 40,3% 42,0% 6,4% 1,6% ,0% 290
40 a 54 10,2% 43,2% 32,9% 10,7% 1,8% 1,1% 238
55 i més 10,8% 42,5% 31,1% 8,8% 3,4% 3,4% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 17,8% 49,4% 30,5% 1,9% ,0% ,3% 230
Espanyola 4,6% 39,2% 40,0% 12,1% 2,6% 1,6% 339
Francesa 16,7% 28,2% 39,2% 16,0% ,0% ,0% 30
Portuguesa 2,9% 32,8% 53,5% 9,8% 1,0% ,0% 81
Altres 7,7% 24,6% 48,8% 8,4% 10,5% ,0% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 17,8% 49,4% 30,5% 1,9% ,0% ,3% 230
agrupada Espanyola 4,6% 39,2% 40,0% 12,1% 2,6% 1,6% 339
Altres 6,8% 30,0% 49,7% 10,8% 2,6% ,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 5,7% 36,6% 39,9% 14,8% 2,1% 1,0% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 8,6% 39,7% 42,8% 6,8% 1,8% 4% 340
Professional
Estudis universitaris 15,7% 48,2% 28,8% 4,3% 1,3% 1,7% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 17,5% 50,3% 23,6% 7,6% 1,1% ,0% 74
intermedis
Ei;’{;?z'onals‘ teenies | 15,1% 48,8% 28,2% 7,9% 0% 0% 89
Ef;:ﬁg?:' administratiu i 10,5% 45,6% 38,6% 2,7% 1,3% 1,2% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 3,9% 34,1% 48,2% 9,4% 2,3% 2,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 3,0% 37,2% 43,7% 14,5% 1,5% ,0% 89
sector primari
Treballadors no 0 o 5 o o o
qualificats 4,3% 34,5% 50,6% 6,3% 4,3% ,0% 68
Jubilats 15,6% 44,7% 22,8% 10,9% 3,8% 2,2% 36
Mestresses de casa 9,6% 39,9% 30,3% 18,7% 1,6% ,0% 49
Estudiants i altres
SRS 6,9% 30,2% 57,8% 3,4% 1,7% ,0% 46
Ocupacié Directius, propietaris, o o o o o o
agrupada professionals i técnics 16,2% 49.5% 26.1% 7% 5% 0% 162
;‘:ﬁg?:' administratiu | 10,5% 45,6% 38,6% 2.7% 1,3% 1,.2% 116
Z:\:’;'L'jﬁi‘?ifa‘t‘:a"f'cats ! 3,5% 35,4% 46,4% 11,5% 2,0% 1,.2% 218
Treballadors no
qualificats 4,3% 34,5% 50,6% 6,3% 4,3% ,0% 68
sreor;zgs‘?‘g;';’l'tat 10,3% 37,8% 37.8% 11,2% 2,2% 6% 131
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Taula7.4
En quina mesura s'interessa voste pel que fan els comuns? Total
Molt Bastant Poc Gens Ns Nc Base
Total 11,1% 43,7% 35,8% 6,1% 1,9% 1,3% 709
Sexe Home 13,2% 41,4% 34,8% 7,0% 1,8% 1,8% 368
Dona 8,9% 46,1% 36,9% 5,3% 2,1% JI% 341
Edat 18 a 24 7,5% 41,3% 43,6% 7,5% ,0% ,0% 7
25a39 9,6% 43,6% 39,0% 5,9% 1,6% 3% 290
40 a 54 12,9% 46,7% 32,0% 4,9% 1,8% 1,7% 238
55 i més 14,2% 38,6% 29,8% 8,6% 4,7% 4,1% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 19,4% 49,3% 27,6% 2,2% ,0% 1,6% 230
Espanyola 6,7% 42,2% 39,0% 7,6% 2,8% 1,6% 339
Francesa 23,7% 28,9% 34,0% 13,4% ,0% ,0% 30
Portuguesa 1,9% 41,9% 46,3% 8,9% 1,0% ,0% 81
Altres 10,5% 37,1% 34,3% 5,6% 12,5% ,0% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 19,4% 49,3% 27,6% 2,2% ,0% 1,6% 230
agrupada Espanyola 6,7% 42,2% 39,0% 7,6% 2,8% 1,6% 339
Altres 8,3% 37,9% 41,6% 9,1% 3,0% ,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 5,9% 43,1% 36,8% 11,1% 2,1% 1,0% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formaci6 11,5% 42,3% 38,4% 4,6% 2,2% 1,0% 340
Professional
Estudis universitaris 17,2% 46,9% 29,3% 3,1% 1,3% 2,2% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 23,3% 47,4% 23,6% 4,7% 1,1% ,0% 74
intermedis
gi;’if;?:“’”als’ tecnics | 13,2% 50,1% 32,8% 3,9% 0% 0% 89
Personal administratiu i 14,2% 43,8% 34,2% 5,2% 1,3% 1,2% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 2,7% 45,5% 40,7% 4,9% 3,5% 2,7% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 5,4% 35,7% 46,8% 9,1% 1,5% 1,5% 89
sector primari
Treballadors no 4,3% 37,5% 46,9% 7,1% 4,3% 0% 68
qualificats I 3 Bl s =7 et
Jubilats 26,9% 39,4% 15,3% 8,7% 7,5% 2,2% 36
Mestresses de casa 14,3% 41,5% 33,5% 10,7% ,0% ,0% 49
Estudiants i altres
SRS 5,1% 43,3% 43,5% 6,4% ,0% 1,7% 46
Ocupacié Directius, propietaris, o o o o o o
agrupada professionals i técnics 17.8% 48,9% 28,6% 4.3% 5% 0% 162
Personal administratiu i 14,2% 43,8% 34,2% 5,2% 1,3% 1,2% 116
similars
Treballadors qualificats i 3.8% 41.5% 43 2% 6.6% 270 2 204 218
semiqualificats o 7 en o I e
Treballadors no
0, 0, 0, 0, 0, 0,
qualificats 4,3% 37,5% 46,9% 7,1% 4,3% ,0% 68
Sense activitat 0 o 0 o 0 o
professional 14,6% 41,5% 32,0% 8,7% 2,1% 1,2% 131
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Taula7.5
En quina mesura s'interessa voste pel que fan els partits politics? Total
Molt Bastant Poc Gens Ns Nc Base
Total 4,2% 14,1% 38,8% 36,7% 3,8% 2,5% 709
Sexe Home 6,2% 12,1% 39,2% 36,3% 2,6% 3,7% 368
Dona 2,1% 16,3% 38,3% 37,2% 5,0% 1,1% 341
Edat 18 a 24 1,7% 18,8% 45,4% 34,1% ,0% ,0% 7
25a39 4,3% 12,5% 42,8% 35,7% 4,0% 1% 290
40 a 54 4,4% 13,6% 36,3% 38,0% 4,2% 3,5% 238
55 i més 5,4% 16,1% 28,3% 38,6% 4,9% 6,7% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 8,8% 25,1% 40,9% 22,3% 1,4% 1,5% 230
Espanyola 2,2% 9,3% 36,1% 44,7% 4,8% 2,9% 339
Francesa 4,5% 9,6% 50,7% 30,7% ,0% 4,5% 30
Portuguesa 1,0% 8,9% 38,6% 43,4% 4,8% 3,3% 81
Altres ,0% 2,8% 41,9% 42,7% 12,5% ,0% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 8,8% 25,1% 40,9% 22,3% 1,4% 1,5% 230
agrupada Espanyola 2,2% 9,3% 36,1% 44,7% 4,8% 2,9% 339
Altres 1,5% 7,8% 41, 7% 40,9% 5,3% 2,9% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 2,4% 9,4% 33,5% 46,2% 5,4% 3,1% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 3,3% 12,6% 42,7% 35,7% 3,2% 2,4% 340
Professional
Estudis universitaris 8,5% 22,5% 37,3% 27,1% 3,0% 1,7% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 8,4% 17,0% 39,5% 34,0% 1,1% ,0% 74
intermedis
22{;?;'0”6”3' teenies | 7,9% 196% | 47.6% | 23.4% 1,5% 0% 89
Z‘:ﬁg?:' administratiu i 4,4% 171% |  413% | 311% 3.2% 3,0% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 1,0% 8,0% 33,2% 47,1% 5,9% 4,8% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 1,5% 10,0% 38,7% 44,4% 3,9% 1,5% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 4,0% 9,2% 42,3% 34,5% 8,9% 1,1% 68
Jubilats 5,9% 23,8% 22,2% 36,2% 5,9% 5,9% 36
Mestresses de casa 3,2% 9,6% 31,9% 50,6% 3,2% 1,6% 49
Estudiants | altres 30% | 174% | 439% | 32.7% 0% 3,0% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i tecnics 8,1% 18,4% 43,9% 28,2% 1.3% 0% 162
;’f‘:ﬁg:‘:l administratiu i 4,4% 171% | 41,3% 31,1% 3,2% 3,0% 116
Z:?g?i‘:ﬁifa?:ahﬁcm : 1,2% 8,8% | 355% | 46,0% 5,1% 3,4% 218
;Li?;:feizrs no 4,0% 92% | 42,3% 34,5% 8,9% 1,1% 68
is)?zgs?g;';;tat 3,9% 16.2% | 334% |  40,4% 2,8% 3,3% 131
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Taula 7.6
n quina mesura s'interessa voste per les activitats de les associaciong
sindicals? Total
Molt Bastant Poc Gens Ns Nc Base
Total 3,4% 10,6% 32,1% 45,3% 6,4% 2,1% 709
Sexe Home 3,7% 10,6% 31,9% 45,4% 4,8% 3,7% 368
Dona 3,2% 10,6% 32,3% 45,2% 8,3% ,5% 341
Edat 18 a 24 ,0% 13,0% 43,3% 41,9% 1,7% ,0% 77
25 a 39 4,6% 12,2% 33,7% 44,3% 4,2% ,9% 290
40 a 54 3,7% 9,7% 28,5% 49,6% 7,1% 1,5% 238
55 i més 2,3% 6,4% 27,3% 40,9% 14,6% 8,6% 104
Nacionalitat Andorrana 5,8% 13,7% 39,2% 37,4% 1,4% 2,4% 230
Espanyola 2,8% 9,4% 26,6% 50,5% 8,6% 2,0% 339
Francesa 2,6% 7,0% 31,5% 45,5% 8,9% 4,5% 30
Portuguesa 1,0% 10,8% 37,1% 40,1% 9,4% 1,7% 8l
Altres ,0% 2,8% 26,6% 60,1% 10,5% ,0% 28
Nacionalitat Andorrana 5,8% 13,7% 39,2% 37,4% 1,4% 2,4% 230
agrupada Espanyola 2,8% 9,4% 26,6% 50,5% 8,6% 2,0% 339
Altres 1,1% 8,3% 33,6% 45,6% 9,5% 1,9% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 2,8% 9,0% 28,1% 51,1% 6,2% 2,7% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formaci6 1,9% 10,1% 34,1% 46,4% 6,4% 1,2% 340
Professional
Estudis universitaris 7,6% 13,8% 32,0% 36,3% 7,0% 3,3% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 2,9% 5,8% 35,9% 50,5% 5,0% ,0% 74
intermedis
;rrgiflzsrg'onals’ teenies t 990 | 180% | 346% | 328% 3,3% 1,5% 89
;'fnrﬁgrsal administrativ i | go0 | 104% |  34.6% |  41,0% 5,7% 3,5% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 3,3% 8,0% 24,3% 54,6% 7,7% 2,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 1,5% 10,0% 33,3% 50,7% 3,0% 1,5% 89
sector primari
UG EIEETS e 0% | 17.1% | 298% | 388% | 13.2% 1,1% 68
qualificats ! ! ’ ’ ’ ’
Jubilats ,0% 5,9% 28,1% 40,6% 15,6% 9,7% 36
Mestresses de casa 3,2% 6,4% 30,3% 53,8% 6,4% ,0% 49
sf:‘;‘i'ligtss | altres 17% | 132% | 37.8% | 425% 4,7% 0% 46
;ﬁ:ﬁg?sa' administratiu 1 g00 | 104% | 346 | 41,0% 5,7% 3,5% 116
l;i?izmﬁ{fa‘ﬂ;‘a“f'cats I 26% 88% | 280% | 530% 5,8% 1,9% 218
;thl)?:::a;grs no 0% 171% | 29.8% 38,.8% |  13,.2% 1,1% 68
ﬁgﬁzzs?g;';’;tat 1,8% 87% | 323% | 46.2% 8.3% 2.7% 131
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Taula7.7
En quina mesura s'interessa voste per les activitats de les Ong i les
associacions de voluntariat? Total
Molt Bastant Poc Gens Ns Nc Base
Total 6,7% 33,5% 40,3% 15,6% 2,5% 1,4% 709
Sexe Home 5,9% 28,6% 41,8% 18,3% 2,9% 2,6% 368
Dona 7,6% 38,8% 38,8% 12,6% 2,1% 2% 341
Edat 18 a 24 11,3% 30,9% 33,3% 21,8% 2,8% ,0% 7
25a39 6,9% 33,3% 42,3% 16,0% 1,1% ,5% 290
40 a 54 5,3% 33,5% 43,6% 13,8% 2,4% 1,5% 238
55 i més 5,8% 36,0% 32,4% 13,8% 6,7% 5,2% 104
Nacionalitat Andorrana 8,5% 41,3% 36,7% 12,6% ,9% ,0% 230
Espanyola 5,0% 30,9% 43,5% 15,0% 3,4% 2,2% 339
Francesa 11,5% 20,0% 45,5% 18,5% 4,5% ,0% 30
Portuguesa 5,5% 31,4% 36,0% 22,8% 1,0% 3,3% 81
Altres 10,5% 18,9% 39,9% 23,0% 7, 7% ,0% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 8,5% 41,3% 36,7% 12,6% ,9% ,0% 230
agrupada Espanyola 5,0% 30,9% 43,5% 15,0% 3,4% 2,2% 339
Altres 7,8% 26,8% 38,6% 21,8% 3,0% 1,9% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 5,8% 34,5% 39,6% 16,1% 2,7% 1,3% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacié 6,6% 30,6% 41,5% 17,7% 2,2% 1,4% 340
Professional
Estudis universitaris 8,1% 38,1% 38,4% 10,7% 3,0% 1,7% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 5,8% 34,8% 41,3% 13,4% 4,7% ,0% 74
intermedis
Professionals, técnics i
- 7,5% 38,6% 40,4% 13,6% ,0% ,0% 89
Personal administratiu i
il 4,5% 31,1% 43,5% 17,2% 1,3% 2,3% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 5,7% 28,0% 46,3% 16,2% 1,6% 2,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 10,8% 31,2% 40,5% 13,0% 3,0% 1,5% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 4,3% 37,2% 32,4% 17,6% 5,4% 3,1% 68
Jubilats 5,9% 36,2% 29,7% 18,4% 9,7% ,0% 36
Mestresses de casa 9,6% 31,9% 41,5% 17,1% ,0% ,0% 49
Estudiants i altres
T —— 9,8% 36,6% 33,6% 18,2% 1,7% ,0% 46
Ocupacié Directius, propietaris, 6.7% 36.9% 40.8% 13 5% 2 1% 0% 162
agrupada professionals i técnics 7 o7 o =7 P R
Personal administratiu i
similars 4,5% 31,1% 43,5% 17,2% 1,3% 2,3% 116
Treballadors qualificats i
semiqualificats 7,8% 29,3% 44,0% 14,9% 2,2% 1,9% 218
Treballadors no
qualificats 4,3% 37.2% 32,4% 17,6% 5,4% 3,1% 68
Sense activitat
professional 8,7% 34,7% 35,5% 17,9% 3,3% ,0% 131
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Taula7.8
En guina mesura s'interessa voste per les gliestions internacionals? Total
Molt Bastant Poc Gens Ns Nc Base
Total 11,1% 44,6% 28,0% 12,6% 1,8% 1,7% 709
Sexe Home 12,5% 45,4% 24,9% 12,5% 1,8% 2,9% 368
Dona 9,6% 43,8% 31,4% 12,8% 1,8% ,5% 341
Edat 18a24 12,0% 39,6% 35,6% 12,8% ,0% ,0% 77
25a 39 11,4% 47,9% 25,9% 12,7% 2,0% ,0% 290
40 a 54 8,6% 44,6% 30,2% 13,1% 1,8% 1,7% 238
55 i més 15,1% 39,3% 23,2% 11,4% 2,8% 8,0% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 16,2% 47,7% 27,4% 7,8% ,6% ,3% 230
Espanyola 7,8% 42,4% 32,3% 12,7% 2,2% 2,6% 339
Francesa 30,7% 32,2% 14,1% 18,5% ,0% 4,5% 30
Portuguesa 3,6% 44,8% 22,5% 23,8% 3,6% 1,7% 81
Altres 10,5% 58,1% 14,1% 12,5% 4,9% ,0% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 16,2% 47,7% 27,4% 7,8% ,6% ,3% 230
agrupada Espanyola 7,8% 42,4% 32,3% 12,7% 2,2% 2,6% 339
Altres 10,8% 45,0% 18,9% 20,3% 3,0% 1,9% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 7,7% 36,1% 33,0% 17,6% 2,8% 2,7% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 8,4% 47,0% 26,9% 14,7% 1,7% 1,2% 340
Professional
Estudis universitaris 21,1% 50,2% 23,9% 2,3% ,8% 1,7% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 21,7% 50,5% 22,8% 5,0% ,0% ,0% 74
intermedis
Professionals, téenics 1| 13505 | 5349 |  24,7% 8,7% ,0% ,0% 89
similars
Personal administratiu i | 3 500 | 44806 | 27,0% 10,1% 1,3% 2,3% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 6,3% 41,9% 32,3% 14,1% 2,7% 2,7% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 4,5% 45,0% 31,2% 14,7% 3,0% 1,5% 89
sector primari
Treballadors no 8,2% 40,0% 30,4% 17,9% 3,4% 0% 68
qualificats A A A L 0 3
Jubilats 13,5% 41,6% 16,8% 14,1% 8,1% 5,9% 36
Mestresses de casa 9,6% 36,7% 33,5% 20,3% ,0% ,0% 49
Estudiants i altres
Siirdens 12,8% 41,8% 29, 7% 12,8% ,0% 3,0% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 17.1% 52.1% 23.8% 7.0% 0% 0% 162
Personal administratiu i | 15 500 | 4480 | 27,9% 10,1% 1,3% 2.3% 116
similars
Treballadors qualificats i
semiqualificats 5,6% 43,2% 31,8% 14,4% 2,8% 2,2% 218
;Lz?;‘i"caeizrs no 82% | 400% | 304% 17,9% 3,4% 0% 68
?&?Zgﬁgﬁ;;tm 11,8% | 39.8% | 27,6% | 16,0% 2,2% 27% 131
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Taula7.10
Com qualificaria lI'actuacié (gestié) del Govern d'Andorra? Total
Bona Regular Dolenta Ns Nc Base
Total 37,5% 47,2% 8,4% 5,9% ,9% 709
Sexe Home 38,5% 45,1% 9,9% 5,5% 1,1% 368
Dona 36,5% 49,5% 6,9% 6,4% 7% 341
Edat 18a 24 45,1% 40,1% 8,5% 6,2% ,0% 77
25 a 39 32,6% 51,6% 11,5% 4,4% ,0% 290
40 a 54 39,9% 45,4% 6,8% 6,7% 1,2% 238
55 i més 40,1% 44,5% 3,6% 8,4% 3,4% 104
Nacionalitat Andorrana 38,1% 47,2% 12,1% 1,9% 7% 230
Espanyola 36,3% 47,3% 7,9% 7,3% 1,2% 339
Francesa 16,7% 59,6% 5,2% 18,5% ,0% 30
Portuguesa 49,1% 42, 7% 2,6% 5,5% ,0% 81
Altres 37,1% 44,8% 4,9% 10,5% 2,8% 28
Nacionalitat Andorrana 38,1% 47,2% 12,1% 1,9% 7% 230
agrupada Espanyola 36,3% 47,3% 7,9% 7,3% 1,2% 339
Altres 39,4% 47,1% 3,6% 9,3% ,6% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 43,4% 41,4% 6,0% 8,8% 4% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 37,6% 48,8% 7,6% 5,1% ,9% 340
Professional
Estudis universitaris 29,3% 51,4% 13,5% 4,1% 1,7% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 29,8% 58,7% 7,6% 3,9% ,0% 74
intermedis
Professionals, tecnics | 29,8% 51,2% 11,6% 7,5% 0% 89
similars
Personal administratiu i 38 4% 44.4% 13 9% 2 0% 120 116
similars S A A s BN
Treballadors del
comerg, hoteleria i 33,3% 48,6% 8,7% 7,8% 1,6% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construcci6 i 40,5% 44,4% 9,1% 6,1% ,0% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 44,3% 46,4% 4,0% 5,4% ,0% 68
Jubilats 51,9% 34, 7% 3,8% 7,5% 2,2% 36
Mestresses de casa 42,6% 43,0% 3,2% 9,6% 1,6% 49
Estudiants i altres o o 0 o 0
siuEdens 40,3% 46,9% 4,7% 8,1% ,0% 46
Ocupacio Directius, propietaris
upact Irectius, propietars, 29,8% 54,6% 9,8% 5,9% ,0% 162
agrupada professionals i técnics
Personal administratiu i
similars 38,4% 44,4% 13,9% 2,0% 1,2% 116
Treballadors qualificats i
) e q 36,2% 46,9% 8,8% 7,1% 1,0% 218
semiqualificats
Treballadors no 44,3% 46,4% 4,0% 5,4% 0% 68
qualificats
Sense activitat
professional 44,4% 42,1% 3,9% 8,5% 1,2% 131
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Taula7.11
Com qualificaria I'actuacié del Comu de la parroquia on viu? Total
Bona Regular Dolenta Ns Nc Base
Total 46,4% 37,2% 10,6% 4,7% 1,1% 709
Sexe Home 44,7% 36,6% 12,1% 5,5% 1,1% 368
Dona 48,2% 37,8% 8,9% 3,9% 1,1% 341
Edat 18a24 48,1% 36,8% 11,3% 3,8% ,0% 77
25 a 39 44,7% 37,9% 12,6% 4,5% ,3% 290
40 a 54 47,2% 37,4% 8,9% 5,3% 1,2% 238
55 i més 47,8% 35,0% 8,2% 4,9% 4,1% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 45,7% 39,2% 10,7% 3,0% 1,4% 230
Espanyola 46,7% 35,3% 11,5% 5,3% 1,2% 339
Francesa 40,4% 48,1% 7,0% 4,5% ,0% 30
Portuguesa 47,0% 38,6% 8,9% 5,5% ,0% 81
Altres 53,2% 25,8% 7,7% 10,5% 2,8% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 45,7% 39,2% 10,7% 3,0% 1,4% 230
agrupada Espanyola 46,7% 35,3% 11,5% 5,3% 1,2% 339
Altres 46,5% 38,5% 8,2% 6,3% ,6% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 49,4% 35,9% 7,7% 6,6% 4% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 46,6% 37,4% 10,9% 4,2% ,9% 340
Professional
Estudis universitaris 42,2% 38,0% 13,7% 3,5% 2,6% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 41,3% 35,1% 17,0% 6,5% ,0% 74
intermedis
Professionals, tecnics i
Sincq’”e;ss'o als, tecnics | 40,5% 39,9% 13,3% 5,5% 9% 89
Personal administratiu i
- - 42,5% 40,9% 12,8% 2,7% 1,2% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 44,0% 41,3% 7,5% 5,5% 1,6% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 53,5% 33,5% 6,9% 6,1% ,0% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 51,5% 28,6% 14,5% 5,4% ,0% 68
Jubilats 49,7% 34,7% 7,5% 5,9% 2,2% 36
Mestresses de casa 50,6% 38,3% 6,4% 3,2% 1,6% 49
Estudiants i altr
sifuﬁ'iint: aitres 51,6% 37,4% 7,6% 1,7% 1,7% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 40,9% 37.7% 15,0% 5,9% 5% 162
Personal administratiu i
o inistrativ! 42,5% 40,9% 12,8% 2,7% 1,2% 116
Treballadors qualificats i
semiqualifica?s 47,9% 38,1% 7,3% 5,8% 1,0% 218
Treballadors no
qualificats 51,5% 28,6% 14,5% 5,4% ,0% 68
Sense activitat
professional 50,7% 37,0% 7,1% 3,4% 1,8% 131
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Taula7.12
Com qualificaria I'actuaci6 dels partits politics a Andorra? Total
Bona Regular Dolenta Ns Nc Base
Total 15,1% 34,7% 10,4% 36,9% 3,0% 709
Sexe Home 15,0% 37, 7% 12,1% 32,6% 2,6% 368
Dona 15,1% 31,4% 8,5% 41,5% 3,4% 341
Edat 18 a 24 22,0% 42,6% 6,5% 27,1% 1,7% 77
25a39 11,8% 38,9% 10,6% 36,9% 1,9% 290
40 a 54 16,6% 30,3% 12,6% 37,8% 2,7% 238
55 i més 15,6% 27,1% 7,5% 42,2% 7,7% 104
Nacionalitat Andorrana 20,3% 45,2% 11,3% 19,4% 3,8% 230
Espanyola 11,6% 32,5% 10,7% 42,9% 2,3% 339
Francesa 7,0% 34,0% 14,1% 44,8% 30
Portuguesa 18,7% 23,8% 4,3% 49,7% 3,6% 81
Altres 12,5% 5,6% 12,5% 63,7% 5,6% 28
Nacionalitat Andorrana 20,3% 45,2% 11,3% 19,4% 3,8% 230
agrupada Espanyola 11,6% 32,5% 10,7% 42,9% 2,3% 339
Altres 14,8% 22,8% 8,0% 51,1% 3,2% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 14,4% 25,5% 7,9% 50,1% 2,2% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
gcr‘gf'gi"jg;zl' Formacio 15,9% 35,1% 11,2% 34,6% 3,3% 340
Estudis universitaris 14,0% 45,7% 11,9% 24,9% 3,5% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 17,5% 34,0% 9,1% 36,5% 2,9% 74
intermedis
F;?;ﬁ;'sona's' tecnics 14,4% 37,2% 13,8% 33,7% 9% 89
Personal
administratiu i 13,1% 43,5% 12,3% 27,4% 3,7% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 13,2% 24,8% 10,3% 47,0% 4,7% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construcci6 i 19,0% 32,7% 9,1% 37,7% 1,5% 89
sector primari
;LZ‘T;:'C’";?S no 14,6% 27,1% 12,5% 45,7% 68
Jubilats 18,4% 40,0% 7,5% 29,7% 4,4% 36
Mestresses de casa 11,2% 25,5% 6,4% 52,2% 4,8% 49
5;:;?3'22;5 I altres 14,0% 53,6% 4,7% 24,8% 3,0% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 15,8% 35,8% 11,7% 34,9% 1,8% 162
Personal
administratiu i 13,1% 43,5% 12,3% 27,4% 3,7% 116
similars
Treballadors
qualificats i 15,6% 28,0% 9,8% 43,2% 3,4% 218
semiqualificats
;thl);:fadtgrs no 14,6% 27.1% 12,5% 45,7% 68
Sense activitat
14,2% 39,3% 6,1% 36,4% 4,0% 131

professional

109



L OBSERVATORI
Taula7.13
Com qualificaria I'actuacio de les associacions sindicals
d'Andorra? Total
Bona Regular Dolenta Ns Nc Base
Total 16,0% 20,4% 10,9% 48,5% 4,2% 709
Sexe Home 16,8% 19,4% 15,4% 43,2% 5,1% 368
Dona 15,1% 21,6% 6,0% 54,1% 3,2% 341
Edat 18 a 24 15,8% 33,3% 11,0% 38,1% 1,7% 77
25 a 39 18,4% 23,0% 10,9% 45,7% 2,0% 290
40 a 54 16,5% 15,5% 10,7% 51,5% 5,8% 238
55 i més 8,4% 15,2% 10,8% 57,1% 8,4% 104
Nacionalitat Andorrana 19,4% 27,2% 12,8% 33,9% 6,7% 230
Espanyola 15,2% 16,3% 10,9% 54,4% 3,1% 339
Francesa 2,6% 37,8% 52% 54,5% 30
Portuguesa 17,3% 17,3% 9,3% 52,5% 3,6% 81
Altres 9,7% 2,8% 4,9% 79,8% 2,8% 28
Nacionalitat Andorrana 19,4% 27,2% 12,8% 33,9% 6,7% 230
agrupada Espanyola 15,2% 16,3% 10,9% 54,4% 3,1% 339
Altres 12,5% 19,3% 7,5% 58,1% 2,6% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 15,2% 18,7% 7,5% 55,8% 2,8% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacié 15,9% 18,7% 13,2% 48,8% 3,4% 340
Professional
Estudis universitaris 17,5% 26,7% 10,3% 37, 7% 7,8% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 16,7% 17,8% 11,0% 48,0% 6,5% 74
intermedis
Professionals, tecnics i
o 21,7% 22,1% 7,9% 43,5% 4,8% 89
Personal administratiu i
. 14,1% 27,8% 13,4% 42,4% 2,3% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 11,4% 16,7% 9,7% 56,0% 6,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 21,4% 19,0% 10,6% 47,4% 1,5% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 20,9% 12,3% 15,3% 51,5% 68
Jubilats 8,1% 22,8% 11,9% 52,9% 4,4% 36
Mestresses de casa 8,0% 12,8% 6,4% 68,1% 4,8% 49
Estudiants i altres
SSRGS 19,2% 32,2% 8,1% 35,8% 4,7% 46
o - Directi ietari
cupacto rectius, propietaris, 19,4% |  20,2% 9.3% | 45,6% 5,6% 162
agrupada professionals i técnics
Personal administratiu i
similars 14,1% 27,8% 13,4% 42,4% 2,3% 116
Treballadors qualificats i
semiqualificats 15,5% 17,7% 10,1% 52,5% 4,3% 218
Treballadors no
qualificats 20,9% 12,3% 15,3% 51,5% 68
Sense activitat 11,9% | 22,3% 85% | 52,6% 4,6% 131
professional

110



<

L ORSERVATORI
A
Taula 8.1
Mecanismes per canalitzar les demandes dels treballadors Total
Organismes
Inspeccid [Associacionq IAssociaciond Ambaixada judicials Raonador
de treball | sindicals | Caitas |de residents|del seu pais| Altres |No hiha | Ns/nc (batlle...) | govern | Comi _|del ciutadd CASS Base
Total 54,2% 17,8% 5% 1,9% 67% | 32%| 122% | 12,2% 85% | 28% 3% 54% | 4,3% 709
Sexe Home 55,7% 17,9% 4% 1,5% 59% | 29%| 132% | 17,6% 88% | 26% 4% 44% | 55% 368
Dona 52,5% 17,7% 7% 2,3% 76% | 34%| 112% | 195% 83% | 3,0% 2% 64% | 3,0% 341
Edat 18a24 46,4% 19,3% 0% 0% 40% | 2,0%| 11,0% | 30,3% 48% | 1,0% 0% 30%| 58% 77
25a39 62,5% 19,0% 5% 2,9% 50% | 39%| 106% | 14,4% 90% | 35% 7% 58% | 2,7% 290
40a54 55,9% 17,4% 9% 1,6% 94% | 15% | 146% | 14,9% 102% | 2,7% 0% 58% | 4,9% 238
55imés 32,6% 14,4% 0% 8% 71% | 56%| 122% | 29,4% 62% | 23% 0% 51% | 6,0% 104
Nacionalita Andorrana 48,7% 22,9% 0% 1,9% 40% | 29%| 147%| 17.6% 66% | 23% 0% 79% |  47% 230
Espanyola 55,7% 17,4% 4% 21% 92% | 31%| 120% | 17,2% 105% | 29% 0% 58% | 54% 339
Francesa 57,0% 45% 0% 0% 70%| 96%| 26%| 263% 45% | 26%| 26% 0% 0% 30
Portuguesa 64,7% 132% | 1,0% 1,9% 19% | 29%| 89%| 185% 103% | 46%| 1,7% 0% 0% 81
Altres 47,6% 84% | 56% 0% 11,3% 0% | 16,1% | 30,7% 0% 0% 0% 0% | 49% 28
Nacionalita Andorrana 48,7% 22,9% 0% 1,9% 40% | 29%| 147%| 17,6% 66% | 23% 0% 79% |  47% 230
agrupada  Espanyola 55,7% 17,4% 4% 2,1% 92% | 31%| 120% | 17,2% 105% | 29% 0% 58% | 54% 339
Altres 59,3% 103% | 17% 1,1% 49% | 38%| 89%| 231% 69% | 32%| 15% 0% | 1,0% 140
Nivell Estudis primaris o
destudis  equivalentsisense [ 49,8% 8,8% 4% 8% 78%| 39%| 121%| 233% 50% | 33%| 10% 47% | 41% 206
agrupat  estudis
Estudis secundaris
equivalents i Forma|  60,7% 19,2% 4% 2,7% 85% | 22%| 124% | 150% 11,0% | 2,7% 0% 46% | 56% 340
Professional
Estudis universitari] ~ 45,7% 26,7% | 1,0% 1,5% 15% | 44% | 124% | 195% 81% | 22% 0% 79% | 1,3% 161
Ocupacié Directius, propietari
comandaments 61,5% 152% | 1,8% 1,8% 6,1% 0% | 138% | 131% 10,5% 0% 0% 6,1% | 10,2% 74
intermedis
Professionals, 16 e5106|  263%| 0% 18% 26%| 33%| 116%| 105%| 136%| 55%| 0%| 85%| 15% 89
;ﬁ:ﬁg{‘:" SEMMISTE  ony 276% | 0% 1.8% 20%| 25%| 82%| 181% 104% | 13%| 0%| 66%| 52% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 59,3% 12,3% 0% 2,4% 87% | 68%| 90%| 202% 87% | 2,9% 0% 51% | 33% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construcc}  65,6% 16,0% 0% 3,0% 91% | 30%| 169% | 130% 30% | 30%| 15% 45% | 6,1% 89
sector primari
;L‘le’i‘;‘i'g::rs no 67,1% 143% | 23% 11% 66% | 11%| 109% | 12:3% 97% | 43%| 11%| 46%| 51% 68
Jubilats 20,6% 11,9% 0% 2,2% 8,1% 0% | 156% | 356% 38% | 2.2% 0% 6,5% 0% 36
Mestresses de casg ~ 42,6% 112% |  1,6% 0% 203% | 32%| 112%| 27,1% 96% | 4,8% 0% 32% | 32% 49
Estudianisialtres | o0, 140% | 0% 0% 34% | 64%| 17.9% | 391% 47% | 17%|  0%| 17| 0% 46
situacions
Ocupaci6é Directius, propietari
agrupada  professionals i técni|  580% 21,3% 8% 1,8% 42% | 1,8%| 126% | 11,7% 122% | 3,0% 0% 74% | 55% 162
;ﬁ:ﬁg?:' administra g g0, 276% | 0% 1.8% 20%| 25%| 82%| 181% 104% | 13%| 0%| 66%| 52% 116
Treballadors qualifi o o o 0 o o o 0 o o ) o 0
semiqualificats 61,9% 13,8% 0% 2,7% 88% | 52%| 122% | 17,2% 64% | 2,9% 6% 49% | 4,4% 218
;Li’ﬁ'gfg rsno 67,1% 143% | 23% 1,1% 6,6% | 1,%| 109%| 123% 97% | 43%| 11%| 46%| 51% 68
Sense acthitat 3009 249 69 69 w| 349 8% | 3369 63%| 300 0 3,69 2 3
professional 0% 12.4% 6% 6% 11,1% A% [ 14,8% 6% 3% ,0% 0% 6% | 12% 131
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Taula 8.2
"Quin poder i quina influéncia creu que poden
tenir els sindicats a Andorra"? Total
Molta o
bastant Poca Cap Ns/nc Base
Total 37,2% 39,3% 12,4% 11,1% 709
Sexe Home 39,2% 39,6% 13,6% 7,7% 368
Dona 35,1% 39,0% 11,2% 14,7% 341
Edat 18a24 48,6% 32,1% 6,2% 13,0% 77
25 a 39 38,6% 39,2% 12,6% 9,6% 290
40 a 54 34,9% 40,5% 13,5% 11,2% 238
55 i més 30,2% 42,3% 14,3% 13,3% 104
Nacionalitat  Andorrana 43, 7% 40,6% 9,4% 6,3% 230
Espanyola 34,6% 41,1% 14,9% 9,3% 339
Francesa 28,9% 35,9% 16,0% 19,3% 30
Portuguesa 36,9% 32,1% 6,0% 25,0% 81
Altres 26,6% 31,5% 20,2% 21,7% 28
Nacionalitat  Andorrana 43, 7% 40,6% 9,4% 6,3% 230
agrupada Espanyola 34,6% 41,1% 14,9% 9,3% 339
Altres 32,9% 32,6% 11,5% 23,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 33,5% 40,9% 13,5% 12,1% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 37,6% 39,1% 12,3% 10,9% 340
Professional
Estudis universitaris 40,7% 37, 7% 11,5% 10,1% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 38,8% 43,2% 11,2% 6,8% 74
intermedis
Professionals, técnics i
Sirilens 37,9% 37,5% 19,0% 5,7% 89
Rer;onal administratiu i 40,6% 38,9% 15.1% 5.4% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 33,1% 41,0% 14,4% 11,6% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 43,3% 39,0% 9,3% 8,4% 89
sector primari
UELEIECRE M9 39,7% 37,5% 9,7% 13,2% 68
qualificats
Jubilats 23,8% 35,6% 16,2% 24,4% 36
Mestresses de casa 31,4% 33,5% 8,0% 27,1% 49
Estudiants i altres
T — 37,8% 44.2% 5,1% 12,8% 46
Ocupacio Directius, propietaris
upacl Ireclius, propietans, 38,3% 40,1% 15,5% 6,2% 162
agrupada professionals i tecnics
Personal administratiu i
similars 40,6% 38,9% 15,1% 5,4% 116
Treb_allad_o_rs qualificats i 37.2% 40,1% 12.3% 10,3% 218
semiqualificats
Treballadors no
qualificats 39,7% 37,5% 9,7% 13,2% 68
Sense activitat 31,6% 37,8% 9,3% 21,3% 131
professional

112



','I_II!'_:{PIF.’-:'-:.'UEI
Taula8.3.1
Estamés aviat d'acord o més aviat en
desacord amb la segient frase: "Les
associacions sindicals s6n
imprescindibles per protegir els
interessos dels treballadors" Total
Més aviat Més aviat en
d'acord desacord Ns/Nc Base
Total 67,7% 11,4% 20,9% 709
Sexe Home 69,6% 13,9% 16,5% 368
Dona 65,6% 8,7% 25,7% 341
Edat 18 a 24 71,9% 11,0% 17,1% i
25a 39 70,0% 9,4% 20,6% 290
40 a 54 67,2% 12,2% 20,6% 238
55 i més 59,0% 15,6% 25,4% 104
Nacionalitat Andorrana 70,6% 13,4% 16,0% 230
Espanyola 62,5% 12,0% 25,5% 339
Francesa 70,0% 11,5% 18,5% 30
Portuguesa 79,1% 3,9% 17,0% 81
Altres 72,6% 7,7% 19,7% 28
Nacionalitat Andorrana 70,6% 13,4% 16,0% 230
agrupada Espanyola 62,5% 12,0% 25,5% 339
Altres 75,4% 6,8% 17,8% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 66,0% 9,3% 24,6% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacié 65,8% 11,0% 23,2% 340
Professional
Estudis universitaris 74,2% 14,7% 11,2% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 61,7% 20,7% 17,6% 74
intermedis
Spi:gif;?z'onals’ teenics | 70,7% 14,4% 14,8% 89
;zﬁgrsl administratiu i 68,0% 10,2% 21.7% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 58,3% 13,2% 28,6% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccid i 73,4% 12,1% 14,5% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats [azs 228 =
Jubilats 55,6% 18,4% 25,9% 36
Mestresses de casa 61,7% 8,0% 30,3% 49
SEITSZ?:'S';;S I altres 86,0% 14,0% 46
Ocupacio Directiu_s, prop_ie'fari_s, 66.6% 17.3% 16.1% 162
agrupada professionals i técnics ! ' '
Zi:ﬁg?:' administratiu i 68,0% 10,2% 21,7% 116
;ﬁ?ﬁi‘f’ifa?;‘a“f'cats ! 64,4% 12,7% 22,8% 218
;LZ‘?;:';@S no 77.7% 22,3% 68
Sense activitat 68,5% 8,1% 23,4% 131
professional
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Taula 8.3.2
Estamés aviat d'acord o més aviat en
desacord amb la seguent frase: "a
Andorra el moviment sindical seratan
important com a la resta dels pai sos
europeus” Total
Més aviat Més aviat en
d'acord desacord Ns/Nc Base
Total 44,5% 30,6% 24,9% 709
Sexe Home 44,3% 33,7% 22,0% 368
Dona 44,7% 27,3% 28,0% 341
Edat 18 a 24 39,6% 41,1% 19,3% 7
25a 39 44,6% 30,2% 25,1% 290
40 a 54 46,8% 25,7% 27,5% 238
55 i més 42,6% 35,2% 22,3% 104
Nacionalitat Andorrana 39,5% 36,9% 23,6% 230
Espanyola 43,8% 29,0% 27,2% 339
Francesa 34,0% 47,4% 18,5% 30
Portuguesa 66,2% 12,5% 21,3% 81
Altres 44,0% 31,5% 24,6% 28
Nacionalitat Andorrana 39,5% 36,9% 23,6% 230
agrupada Espanyola 43,8% 29,0% 27,2% 339
Altres 54,5% 24,3% 21,2% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 51,2% 20,8% 28,0% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 41,7% 31,5% 26,9% 340
Professional
Estudis universitaris 42,1% 40,8% 17,1% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 38,5% 46,8% 14,7% 74
intermedis
Professionals, técnics i
Hfls 45,8% 31,0% 23,2% 89
Ef:ﬁg?:' administratiu i 36,9% 40,4% 22,7% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 45,8% 23,1% 31,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construcci6 i 59,5% 18,4% 22,1% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 54,6% 15,6% 29,8% 68
Jubilats 40,6% 35,6% 23,8% 36
Mestresses de casa 37,8% 28, 7% 33,5% 49
Estudiants i altres
SEeS 32,4% 44.2% 23,4% 46
Ocupacio Directiu;, prop.iefari.s, 42.5% 38.2% 19.3% 162
agrupada professionals i técnics ! ! !
;‘;:ﬁg?:' administratiu | 36,9% 40,4% 22,7% 116
Zgi:’ii:ﬁicf’ir:a‘t‘:a"f'cats ! 51,4% 21,2% 27,4% 218
Treballadors no
qualificats 54,6% 15,6% 29,8% 68
Sense activitat
professional 36,7% 36,0% 27,3% 131
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Taula 8.3.3
Estamés aviat d'acord o més aviat en
desacord amb la seguent frase: "Per
aconseguir unes bones condicions
laborals no cal la intermediaci6 de les
associacions sindicals" Total
Més aviat Més aviat en
d'acord desacord Ns/Nc Base
Total 35,1% 36,9% 28,0% 709
Sexe Home 41,4% 34,8% 23,8% 368
Dona 28,2% 39,2% 32,6% 341
Edat 18 a24 35,8% 38,1% 26,1% 77
25 a 39 30,8% 40,2% 29,0% 290
40 a 54 37,7% 34,6% 27,6% 238
55 i més 40,1% 32,1% 27,8% 104
Nacionalitat Andorrana 32,0% 47,0% 21,0% 230
Espanyola 37,0% 30,3% 32,6% 339
Francesa 38,5% 43,0% 18,5% 30
Portuguesa 35,7% 32,5% 31,8% 81
Altres 28,6% 41,9% 29,4% 28
Nacionalitat Andorrana 32,0% 47,0% 21,0% 230
agrupada Espanyola 37,0% 30,3% 32,6% 339
Altres 35,3% 36,4% 28,3% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 37,0% 30,6% 32,4% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacié 32,9% 37,5% 29,7% 340
Professional
Estudis universitaris 37, 7% 42 9% 19,4% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 40,0% 35,1% 24,9% 74
intermedis
22{;?2'0”3'5' teenics | 29,8% 43,4% 26,9% 89
Personal administratiu i
- 40,0% 38,0% 22,0% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 31,6% 34,5% 33,8% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 41,4% 35,1% 23,6% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 40,5% 27,1% 32,4% 68
Jubilats 33,5% 33,5% 33,1% 36
Mestresses de casa 23,9% 43,0% 33,0% 49
Estudiants i altres
B —— 23,8% 44.,2% 31,9% 46
Ocupacié Directiu;, propiesarils, 34.4% 39 6% 26.0% 162
agrupada professionals i tecnics ! ! !
Personal administratiu i
similars 40,0% 38,0% 22,0% 116
Treb_allad_o.rs qualificats i 35.6% 34,8% 29,7% 218
semiqualificats
Treballadors no
qualificats 40,5% 27,1% 32,4% 68
Sense activitat
. 26,5% 40,8% 32,7% 131
professional
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Taula84.1
Estad'acord amb descord que les
associacions sindicals facin reunions
sindicals amb treballadors per tal de
defensar els seus interessos? Total
D'acord En desacord Ns/Nc Base
Total 87,0% 5,8% 7,2% 709
Sexe Home 87,5% 7,3% 5,1% 368
Dona 86,5% 4,1% 9,4% 341
Edat 18 a 24 91,5% 6,5% 2,0% 77
25 a 39 91,8% 3,4% 4,8% 290
40 a 54 85,2% 7,6% 7,2% 238
55 imés 74, 7% 7,7% 17,6% 104
Nacionalitat Andorrana 91,5% 5,9% 2,6% 230
Espanyola 83,1% 6,8% 10,0% 339
Francesa 79,6% 11,5% 8,9% 30
Portuguesa 92,8% 1,0% 6,2% 81
Altres 91,6% ,0% 8,4% 28
Nacionalitat Andorrana 91,5% 5,9% 2,6% 230
agrupada  Espanyola 83,1% 6,8% 10,0% 339
Altres 89,2% 3,0% 7,8% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 87,2% 4,6% 8,2% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 86,1% 5,6% 8,3% 340
Professional
Estudis universitaris 89,1% 7,3% 3,6% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 86,6% 9,4% 3,9% 74
intermedis
Professionals, técnics i
" 90,6% 4,6% 4,8% 89
Personal administratiu i
similars 87,2% 5,5% 7,2% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 86,5% 6,0% 7,5% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 91,6% 4,5% 3,9% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 95, 7% ,0% 4,3% 68
Jubilats 69,7% 5,9% 24,4% 36
Mestresses de casa 76,5% 9,6% 13,9% 49
E‘studllants i altres 83.8% 8.1% 8.1% 46
situacions
Ocupacio Directius, propietaris, 88.8% 6.8% 4.4% 162
agrupada  professionals i técnics 170 o7 7
Personal administratiu i
similars 87,2% 5,5% 7,2% 116
Treballadors qualificats
semiqualificats 88,6% 5,4% 6,0% 218
Treb_a_lladors no 95.7% 0% 4.3% 68
qualificats
Sense activitat
professional 77,2% 8,1% 14,8% 131
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L OBSERVATORI
Taula 8.4.2
Estad'acord amb desacord que les
associacions sindicals utilitzen la
ifusié pels mitjans de comunicacié dd
les seves demandes per tal de
defensar els seus interessos? Total
D'acord | En desacord Ns/Nc Base
Total 85,9% 7,8% 6,3% 709
Sexe Home 86,1% 10,3% 3, 7% 368
Dona 85,8% 5,0% 9,2% 341
Edat 18a24 89,0% 10,0% 1,0% 77
25 a 39 90,2% 4,9% 4,9% 290
40 a 54 84,7% 8,8% 6,5% 238
55 i més 74,5% 11,8% 13,7% 104
Nacionalitat Andorrana 88,2% 9,2% 2,6% 230
Espanyola 84,0% 8,5% 7,5% 339
Francesa 84,0% 11,5% 4,5% 30
Portuguesa 89,9% 1,0% 9,1% 81
Altres 83,9% 2,8% 13,3% 28
Nacionalitat Andorrana 88,2% 9,2% 2,6% 230
agrupada  Espanyola 84,0% 8,5% 7,5% 339
Altres 86,9% 3,6% 9,5% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 82,0% 9,3% 8,7% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 86,3% 7,2% 6,4% 340
Professional
Estudis universitaris 89,9% 7,0% 3,1% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 89,5% 8,4% 2,1% 74
intermedis
Professionals, técnics i
SRS 91,3% 6,3% 2,4% 89
Personal administratiu i
S 88,1% 6,7% 5,2% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 86,5% 7,0% 6,5% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 89,2% 8,4% 2,4% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 87,2% 4,3% 8,6% 68
Jubilats 69,7% 9,7% 20,6% 36
Mestresses de casa 73,3% 11,2% 15,5% 49
Estudiants i altres
e e 88,5% 6,4% 5,1% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 90,5% 7.3% 2,3% 162
Personal administratiu i
similars 88,1% 6,7% 5,2% 116
Treballadors qualificats
semiqualificats 87,6% 7.6% 4.8% 218
Treballadors no 87,2% 43% 8,6% 68
qualificats
Sense activitat
professional 77,6% 9,1% 13,3% 131
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L OBSERVATORI
Taula8.4.3
Estad'acord o amb desacord que les
associacions sindicals utilitzin la
negociacio col.lectiva amb Govern i
empresaris? Total
D'acord En desacord Ns/Nc Base
Total 86,3% 6,6% 7,1% 709
Sexe Home 87,2% 7, 7% 5,1% 368
Dona 85,3% 5,5% 9,2% 341
Edat 18a24 90,4% 5,8% 3,8% 77
25 a 39 88,7% 6,1% 5,2% 290
40 a 54 84,7% 8,3% 7,0% 238
55 i més 79,9% 5,1% 15,0% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 88,4% 6,7% 5,0% 230
Espanyola 86,7% 6,7% 6,7% 339
Francesa 77,0% 16,0% 7,0% 30
Portuguesa 84,6% 5,3% 10,1% 81
Altres 81,8% ,0% 18,2% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 88,4% 6,7% 5,0% 230
agrupada Espanyola 86,7% 6,7% 6,7% 339
Altres 82,0% 6,5% 11,5% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 82,5% 6,7% 10,8% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 86,0% 7,0% 7,0% 340
Professional
Estudis universitaris 91,4% 6,0% 2,6% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 85,9% 10,2% 3,9% 74
intermedis
Rrofessionals, técnics i 95.4% 3.0% 1,5% 89
similars
P_er@nal administratiu i 88.6% 6.9% 4.5% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 83,0% 9,0% 8,0% 129
serveis personals
Treballadors de la
indastria, construccio i 90,7% 5,4% 3,9% 89
sector primari
;szff;'f;‘fso rs no 86,0% 5,1% 8,9% 68
Jubilats 71,3% 2,2% 26,5% 36
Mestresses de casa 78,1% 8,0% 13,9% 49
Zf:;i'g?: taltres 86,8% 6,4% 6,9% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agru?)ada professionrjallspi tecnics 91,1% 6.3% 2,6% 162
P_er;onal administratiu i 88.6% 6.9% 4.5% 116
similars
Treb_alladlolrs qualificats i 86.1% 7.5% 6.3% 218
semiqualificats
gazﬁ’i?i'g‘t’grs no 86,0% 5,1% 8,9% 68
i;?zgs?g:gl'tat 79,3% 5,8% 14,9% 131
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L OBSERVATORI
Taula8.4.4
Estad'acord o amb desacord que les
associacions sindicals facin
manifestacions al carrer per tal de
defensar els seus interessos? Total
D'acord En desacord Ns/Nc Base
Total 32,1% 61,5% 6,4% 709
Sexe Home 33,7% 61,5% 4,8% 368
Dona 30,3% 61,5% 8,3% 341
Edat 18 a 24 43,9% 53,3% 2,8% 77
25a 39 38,3% 55,7% 5,9% 290
40 a 54 28, 7% 64,2% 7,1% 238
55 i més 13,3% 77,5% 9,2% 104
Nacionalitat Andorrana 35,7% 60,2% 4,1% 230
Espanyola 30,2% 63,7% 6,1% 339
Francesa 41,1% 54,5% 4,5% 30
Portuguesa 29,0% 59,2% 11,8% 81
Altres 25,0% 61,7% 13,3% 28
Nacionalitat Andorrana 35,7% 60,2% 4,1% 230
agrupada Espanyola 30,2% 63,7% 6,1% 339
Altres 30,7% 58,3% 11,0% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 22,2% 69,4% 8,5% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 33,2% 60,2% 6,6% 340
Professional
Estudis universitaris 42,8% 53,6% 3,6% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 18,8% 76,4% 4,7% 74
intermedis
Spir;';gsrss'ona's’ tecnics | 38,6% 56,9% 4,6% 89
;(rar:ﬁgpsal administratiu i 41,6% 53,2% 5.2% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 29,8% 63,3% 6,9% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio i 33,5% 63,4% 3,0% 89
sector primari
gLZ?i";‘i"';aa?grs no 30,8% 61,5% 7,7% 68
Jubilats 9,7% 80,0% 10,3% 36
Mestresses de casa 23,9% 61,7% 14,3% 49
Estudiants f altres 46,4% 43,8% 9,8% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agru?)ada profession’;lspi tecnics 29.6% 65.8% 4,6% 162
Eer;onal administratiu i 41,6% 53,2% 5,20 116
similars
l;ﬂi'&i?ﬁifa?:am'cats " 31.3% 63,3% 5,3% 218
gL’iﬁ’ff‘i'ﬁ;”s no 30,8% 61,5% 7.7% 68
Eﬁ)’}zgs?grﬁ';’l'tat 27,9% 60,5% 11,7% 131
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L OBSERVATORI
Taula8.4.5
Estad'acord o amb desacord que les
associacions sindicals facin vagues o
aturades laborals per tal de defensar
els seus interessos? Total
D'acord En desacord Ns/Nc Base
Total 31,1% 61,0% 7,9% 709
Sexe Home 34,1% 61,5% 4,4% 368
Dona 28,0% 60,3% 11,7% 341
Edat 18 a 24 46,7% 51,3% 2,0% 77
25a39 40,9% 52,3% 6,8% 290
40 a 54 22,3% 67,8% 10,0% 238
55 i més 12,8% 76,6% 10,7% 104
Nacionalitat Andorrana 36,2% 58,3% 5,5% 230
Espanyola 28,7% 64,2% 7,1% 339
Francesa 35,9% 57,0% 7,0% 30
Portuguesa 26,8% 58,5% 14, 7% 81
Altres 27,9% 56,0% 16,1% 28
Nacionalitat Andorrana 36,2% 58,3% 5,5% 230
agrupada Espanyola 28,7% 64,2% 7,1% 339
Altres 28,9% 57,4% 13,8% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 23,1% 66,5% 10,4% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 30,8% 61,2% 8,0% 340
Professional
Estudis universitaris 42.7% 53,2% 4,1% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 19,9% 75,4% 4,7% 74
intermedis
Professionals, técnics i
o 40,3% 55,8% 3,9% 89
Personal administratiu i
SRS 37,0% 53,0% 9,9% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 28,6% 63,3% 8,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 30,3% 65,8% 3,9% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 31,1% 55,7% 13,2% 68
Jubilats 14,1% 75,6% 10,3% 36
Mestresses de casa 22,3% 60,1% 17,5% 49
Estudiants i altres
e 48,1% 46,7% 5,1% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 31,0% 64.7% 4,3% 162
Personal administratiu i
similars 37,0% 53,0% 9,9% 116
Treballadors qualificats
semiqualificats 29,3% 64,3% 6,4% 218
Treballadors no
qualificats 31,1% 55, 7% 13,2% 68
Sense activitat 29,1% 59,7% | 11,2% 131
professional
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L OBSERVATORI
Taula85
Considera vosté que el dia 1 de
maig, com festa del treball, hauria
de ser un dia festiu per tothom com
el dia de Nadal o el dia de la
Constituci6o? Total
Si No Ns/nc Base

Total 89,8% 9,5% 7% 709
Sexe Home 87,5% 12,1% ,4% 368

Dona 92,2% 6,7% 1,1% 341
Edat 18 a 24 91,7% 8,3% ,0% 77

25 a 39 90,9% 8,1% 1,0% 290

40 a 54 89,3% 10,4% ,3% 238

55 i més 86,4% 12,1% 1,5% 104
Nacionalitat Andorrana 89,6% 9,4% 1,0% 230

Espanyola 89,9% 10,1% ,0% 339

Francesa 97,4% 2,6% ,0% 30

Portuguesa 90,6% 8,4% 1,0% 81

Altres 81,8% 13,3% 4,9% 28
Nacionalitat Andorrana 89,6% 9,4% 1,0% 230
agrupada Espanyola 89,9% 10,1% ,0% 339

Altres 89,8% 8,1% 2,1% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 90,8% 8,9% 4% 206
agrupat estudis

Estudis secundaris o

equivalents i Formacio 90,7% 8,9% ,5% 340

Professional

Estudis universitaris 87,1% 11,1% 1,8% 161
Ocupacio Directius, propietaris i

comandaments 80,1% 19,9% ,0% 74

intermedis

Professionals, tecnics i

SiilEms 87,6% 10,0% 2,4% 89

Personal administratiu i

SiiErs 92,5% 6,9% 7% 116

Treballadors del

comerg, hoteleria i 85,0% 14,4% ,6% 129

serveis personals

Treballadors de la

inddstria, construccio6 i 98,5% 1,5% ,0% 89

sector primari

Treballadors no

qualificats 95, 7% 4,3% ,0% 68

Jubilats 88,1% 9,7% 2,2% 36

Mestresses de casa 95,2% 4,8% ,0% 49

Estudiants i altres

SEEins 86,0% 12,3% 1,7% 46
Ocupacio Dlrectlu_s, prop_lePan_s, 84,2% 14.5% 1.3% 162
agrupada professionals i técnics

P'erg,onal administratiu i 92.5% 6.9% 7% 116

similars

Trepallad.qrs qualificats i 90,5% 9.1% 4% 218

semiqualificats

Treballadors no

qualificats 95, 7% 4,3% ,0% 68

Sense activitat 90 0% 8 8% 1 2% 131

professional 1070 70 €70
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Taula 8.6
Si el dia 1de maig fos festiu per tota la poblacio
d'Andorra, qué representaria per voste? Total
Un dia per
participar en
Un dia més reivindicacio
de festa ns laborals Les dues Ns/nc Base
Total 60,6% 29,6% 6,9% 2,9% 709
Sexe Home 56,8% 31,9% 8,1% 3,3% 368
Dona 64,7% 27,1% 5,7% 2,5% 341
Edat 18 a 24 60,4% 35,1% 3,5% 1,0% 7
25a39 57,6% 32,3% 8,0% 2,0% 290
40 a 54 61,9% 29,3% 7,0% 1,8% 238
55 i més 65,9% 18,2% 6,4% 9,5% 104
Nacionalitat Andorrana 56,2% 32,8% 7,0% 4,0% 230
Espanyola 62,7% 29,3% 5,9% 2,1% 339
Francesa 55,2% 18,5% 19,3% 7,0% 30
Portuguesa 62,9% 31,3% 3,9% 1,9% 81
Altres 71,4% 13,3% 15,3% ,0% 28
Nacionalitat Andorrana 56,2% 32,8% 7,0% 4,0% 230
agrupada Espanyola 62,7% 29,3% 5,9% 2,1% 339
Altres 62,6% 24,8% 9,5% 3,2% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 68,6% 22,8% 7,1% 1,5% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 57,6% 32,3% 6,4% 3,8% 340
Professional
Estudis universitaris 56,0% 32,9% 8,1% 3,0% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 69,1% 18,8% 7,3% 4,7% 74
intermedis
Professionals, técnics i
il 50,1% 38,5% 9,0% 2,4% 89
Zﬁg?:' administraiu i 56,0% 38,1% 4,5% 1,3% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 65,0% 28,2% 4,5% 2,3% 129
serveis personals
Treballadors de la
indUstria, construccio i 58,9% 33,5% 7,6% ,0% 89
sector primari
;LZ?;:?;;[S no 64,3% 26,8% 8,9% ,0% 68
Jubilats 47,1% 17,8% 11,9% 23,2% 36
Mestresses de casa 79,3% 12,8% 4,8% 3,2% 49
Estudiants i altres
e — 53,3% 36,1% 8,9% 1,7% 46
Ocupacié Directius, propietaris, o o o o
agrupada professionals i técnics 58,8% 29,6% 8,2% 3.5% 162
Personal administratiu i
similars 56,0% 38,1% 4,5% 1,3% 116
l;i:’izlﬁioﬁr:a?:al'f'cats : 62,5% 30,4% 5,8% 1,3% 218
Treballadors no
qualificats 64,3% 26,8% 8,9% ,0% 68
Sense activitat
professional 61,4% 22,3% 8,2% 8,2% 131
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Taula9.1
Com qualificaria I'actuacié de 'ONU en la
situacié internacional generada després de I'11
de setembre? Total
Bona Regular Dolenta Ns/nc Base
Total 23,5% 35,2% 22, 7% 18,6% 709
Sexe Home 21,6% 37,0% 25,3% 16,1% 368
Dona 25,5% 33,3% 20,0% 21,3% 341
Edat 18 a 24 34,3% 38,8% 12,0% 14,8% 77
25 a 39 25,9% 39,8% 19,9% 14,4% 290
40 a 54 17,9% 33,0% 27,8% 21,2% 238
55 i més 21,3% 24,5% 26,9% 27,2% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 26,2% 38,8% 21,6% 13,4% 230
Espanyola 19,4% 34,8% 24,6% 21,1% 339
Francesa 30,7% 32,2% 25,6% 11,5% 30
Portuguesa 28,3% 30,4% 17,5% 23,7% 81
Altres 28,6% 28,6% 18,2% 24,6% 28
Nacionalitat ~ Andorrana 26,2% 38,8% 21,6% 13,4% 230
agrupada Espanyola 19,4% 34,8% 24,6% 21,1% 339
Altres 28,8% 30,3% 19,9% 21,1% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 21,9% 28,5% 21,8% 27,8% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formaci6 25,2% 32,5% 23,8% 18,5% 340
Professional
Estudis universitaris 22,2% 49,0% 21,5% 7,4% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 28,6% 21, 7% 32,4% 17,3% 74
intermedis
;mgss'onals’ tecnics | 25,8% 48,4% 17,7% 8,1% 89
;mg?s' administratiu | 27,4% 44,1% 15,6% 12,9% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 21,0% 31,9% 26,0% 21,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
indastria, construccio i 16,3% 39,6% 25,1% 19,0% 89
sector primari
;LZ?%"CZ‘:;"S no 15,1% 29,4% 29,4% 26,0% 68
Jubilats 25,3% 25,3% 23,8% 25,6% 36
Mestresses de casa 22,3% 20,7% 21,9% 35,1% 49
Estudiants i altres 31,5% 43,0% 9,8% 15,7% 46
situacions
i6 Directi ropietari
Z':nrﬁg?:' administratiu | 27,4% 44,1% 15,6% 12,9% 116
I;ﬂi'&i‘fi?{:a?:a"f'cats ! 19,1% 35,0% 25,6% 20,3% 218
;Lz?i?i"cz?grs no 15,1% 29,4% 29,4% 26,0% 68
Sense activitat 26,3% 29,8% 18,2% 25,7% 131
professional
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L OBSERVATORI
Taula 9.2
Com qualificaria I'actuacio de la UE en la situacio
internacional generada després de I'11 de
setembre? Total
Bona Regular Dolenta Ns/nc Base
Total 30,5% 31,8% 19,6% 18,1% 709
Sexe Home 29, 7% 33,7% 21,6% 15,0% 368
Dona 31,4% 29,8% 17,4% 21,3% 341
Edat 18a24 45,6% 30,6% 11,0% 12,8% 77
25 a 39 33,5% 34,9% 18,6% 13,0% 290
40 a 54 24,4% 28,3% 24, 7% 22,6% 238
55 i més 24,9% 32,3% 17,1% 25, 7% 104
Nacionalitat  Andorrana 35,7% 30,0% 21,2% 13,1% 230
Espanyola 25,6% 33,4% 20,1% 20,9% 339
Francesa 33,3% 40,4% 12,2% 14,1% 30
Portuguesa 36,5% 28,5% 15,4% 19,6% 81
Altres 28,6% 28,6% 18,2% 24,6% 28
Nacionalitat  Andorrana 35,7% 30,0% 21,2% 13,1% 230
agrupada Espanyola 28,6% 33,4% 20,1% 20,9% 339
Altres 35,7% 30,9% 15,7% 19,3% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 29,8% 25,2% 18,2% 26,8% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 30,0% 34,7% 17,8% 17,6% 340
Professional
Estudis universitaris 32,5% 34,4% 25,0% 8,2% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 29,6% 29,8% 23,3% 17,3% 74
intermedis
POESEONETS, (eS| 32,2% 34,2% 22,5% 11,1% 89
similars
Personal administratiu i 0 0 0 0
N 33,4% 38,1% 15,6% 12,9% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 27,5% 29,2% 19,8% 23,6% 129
serveis personals
Treballadors de la
indastria, construccio i 28,4% 39,6% 16,0% 16,0% 89
sector primari
Treballadors no
qualificats 24,8% 24,0% 29,1% 22,0% 68
Jubilats 27,5% 34,4% 12,5% 25,6% 36
Mestresses de casa 23,9% 20,7% 23,5% 31,9% 49
Estudiants i altres
e 44,2% 33,6% 12,8% 9,3% 46
Ocupacio  Directius, propietaris, 31,0% 32,2% 22,9% 13,9% 162
agrupada professionals i técnics
P nal admini iui
bialie administratiu 33,4% 38,1% 15,6% 12,9% 116
Treb_allad_o_rs qualificats i 27.9% 33,4% 18.2% 20,5% 218
semiqualificats
Treballadors no 24,8% 24,0% 29,1% 22,0% 68
qualificats 70 s 70 e
Sense activitat 32,0% 29,0% 16,7% 22,3% 131
professional
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Taula 9.3
Com qualificaria I'actuacié dels EEUU en la
situacié internacional generada després de I'11
de setembre? Total
Bona Regular Dolenta Ns/nc Base
Total 16,3% 21,5% 42,4% 19,7% 709
Sexe Home 15,0% 20,9% 48,0% 16,1% 368
Dona 17,7% 22,2% 36,5% 23,6% 341
Edat 18 a 24 25,3% 20,6% 39,6% 14,5% 77
25a 39 16,7% 27,2% 40,7% 15,4% 290
40 a 54 12,0% 17,3% 47,8% 22,9% 238
55 i més 18,2% 16,1% 37,2% 28,5% 104
Nacionalitat Andorrana 20,1% 17,9% 46,5% 15,5% 230
Espanyola 12,4% 22,1% 43,6% 21,8% 339
Francesa 26,3% 27,0% 35,2% 11,5% 30
Portuguesa 15,6% 29,7% 30,2% 24,5% 81
Altres 23,8% 15,3% 36,3% 24,6% 28
Nacionalitat Andorrana 20,1% 17,9% 46,5% 15,5% 230
agrupada Espanyola 12,4% 22,1% 43,6% 21,8% 339
Altres 19,5% 26,1% 32,9% 21,5% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 18,0% 23,0% 29,3% 29,6% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formaci6 16,0% 20,6% 45,4% 18,0% 340
Professional
Estudis universitaris 15,0% 22,0% 52,5% 10,5% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 22,8% 18,8% 39,2% 19,1% 74
intermedis
;ﬂﬁi’ona's' tecnics | 12,0% 20,8% 54,3% 12,9% 89
el Aeliieen | 18,3% 27,3% 38,9% 15,5% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 14,9% 18,9% 42,6% 23,6% 129
serveis personals
Treballadors de la
indastria, construccio i 10,0% 22,9% 46,3% 20,8% 89
sector primari
;LZ?%';?;”S no 10,9% 26,0% 40,8% 22,3% 68
Jubilats 21,6% 11,9% 38,8% 27, 7% 36
Mestresses de casa 20,3% 22,3% 23,9% 33,5% 49
Elfltjiillir:ss | altres 25,1% 17,4% 48,1% 9,3% 46
i6 Directi ropietari
g;rt%aacdg pro?gs:isc;npalzpi ?é?:nfc;s 16,9% 19.9% 47.4% 15,7% 162
Personal administratiu i 18,3% 27,3% 38,9% 15,5% 116
similars
Treb_allad_o_rs qualificats i 12.9% 20.6% 44,1% 22,4% 218
semiqualificats
gL‘;?i"]i‘i”cz‘fgrs no 10,9% 26,0% 40,8% 22,3% 68
;eo?:s?(f:;'tat 22,3% 17,7% 36,5% 23,5% 131
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L OBSERVATORI
Taula94
A I'hora de buscar solucions en el conflicte entre
Israel i Palestina, com qualificaria I'actuacio del
Govern de Israel? Total
Ni bona ni
Bona dolenta Dolenta Ns/nc Base

Total 3,8% 8,2% 64,3% 23,6% 709
Sexe Home 5,5% 8,4% 64,8% 21,2% 368

Dona 2,1% 8,0% 63,8% 26,1% 341
Edat 18a24 7,3% 5,5% 71,0% 16,2% 77

25 a 39 1,9% 11,4% 65,1% 21,6% 290

40 a 54 2,7% 5,4% 65,2% 26,8% 238

55 i més 9,3% 8,1% 55,2% 27,3% 104
Nacionalitat Andorrana 3,7% 10,8% 69,5% 16,0% 230

Espanyola 3,9% 6,7% 63,9% 25,5% 339

Francesa 9,6% 7,0% 64,1% 19,3% 30

Portuguesa 3,3% 6,9% 53,5% 36,2% 81

Altres ,0% 10,5% 60,9% 28,6% 28
Nacionalitat Andorrana 3,7% 10,8% 69,5% 16,0% 230
agrupada  Espanyola 3,9% 6,7% 63,9% 25,5% 339

Altres 4,0% 7,6% 57,0% 31,4% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 4,4% 7,3% 51,9% 36,3% 206
agrupat estudis

Estudis secundaris o

equivalents i Formacio 3,1% 8,5% 66,0% 22,4% 340

Professional

Estudis universitaris 4,8% 8,9% 76,1% 10,2% 161
Ocupacio Directius, propietaris i

comandaments 4,7% 12,3% 64,1% 18,8% 74

intermedis

ACEEEEEE, ] 2,4% 12,9% |  70,5% | 14,2% 89

similars

Eer_sonal administratiu i 4.4% 9.1% 65,2% 21,3% 116

similars

Treballadors del

comerg, hoteleria i 1,0% 3,5% 62,6% 32,9% 129

serveis personals

Treballadors de la

inddstria, construccio i 1,5% 10,6% 61,9% 26,0% 89

sector primari

Treballadors no

qualificats 5,1% 5,4% 64,0% 25,5% 68

Jubilats 13,5% 6,5% 61,6% 18,4% 36

Mestresses de casa 1,6% 7,5% 54,2% 36,7% 49

Estudiants i altres

o 7,6% 6,4% 70,3% 15,7% 46
Ocupacio  Directius, propietaris, 3,5% 12,6% | 67,6% | 16,3% 162
agrupada professionals i técnics

Personal administratiu i 4.4% 9.1% 65,2% 21,3% 116

similars

Treballadors qualificats i

semiqualificats 1,2% 6,4% 62,3% 30,1% 218

Treballadors no

qualificats 5,1% 5,4% 64,0% 25,5% 68

Sense activitat

professional 7,0% 6,9% 61,8% 24,3% 131
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L OBSERVATORI
Taula9.5
A I'hora de buscar solucions entre el conflicte
bntre Israel i Palestina, com qualificaria I'actuacil
de I'Autoritat Palestina? Total
Ni bona ni
Bona dolenta Dolenta Ns/nc Base
Total 4,1% 12,3% 59,0% 24,5% 709
Sexe Home 5,1% 13,6% 59,3% 22,0% 368
Dona 3,0% 11,0% 58,7% 27,3% 341
Edat 18 a 24 4,0% 8,0% 70,0% 18,0% 77
25 a 39 5,0% 14,5% 58,4% 22,1% 290
40 a 54 3,2% 12,6% 56,5% 27, 7% 238
55 i més 3,6% 9,0% 58,6% 28,9% 104
Nacionalitat Andorrana 5,1% 14,8% 63,1% 17,0% 230
Espanyola 4,0% 11,9% 57,7% 26,4% 339
Francesa 9,6% 11,5% 57,0% 21,8% 30
Portuguesa 1,0% 8,2% 53,9% 36,9% 81
Altres ,0% 10,5% 60,9% 28,6% 28
Nacionalitat Andorrana 5,1% 14,8% 63,1% 17,0% 230
agrupada Espanyola 4,0% 11,9% 57,7% 26,4% 339
Altres 2,6% 9,3% 55,7% 32,4% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 3,8% 8,5% 51,5% 36,2% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 4,3% 11,6% 60,4% 23,7% 340
Professional
Estudis universitaris 4,1% 18,5% 66,2% 11,2% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 4,7% 12,3% 63,1% 19,9% 74
intermedis
Professionals, tecnics i
- 4,8% 18,8% 62,1% 14,2% 89
P'ergonal administratiu i 5.7% 16.2% 54,0% 24.0% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 3,1% 3,9% 61,3% 31,7% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 4,5% 13,9% 52,6% 29,0% 89
sector primari
WCIEERIEE 1D 2,0% 12,8% 59,7% 25,5% 68
qualificats
Jubilats 5,9% 14,1% 59,4% 20,6% 36
Mestresses de casa 1,6% 12,3% 47,8% 38,3% 49
Estudiants i altres
. 5,1% 10,6% 68,5% 15,7% 46
Ocupacié D|rect|u§, prop_|ePar|'s, 4.8% 15.9% 62.6% 16.8% 162
agrupada professionals i técnics
Personal administratiu i
similars 5,7% 16,2% 54,0% 24,0% 116
Treballadors qualificats i
semiqualificats 3,7% 8,0% 57, 7% 30,6% 218
Treballadors no 2,0% 12,8% 59,7% 25,5% 68
qualificats
Sense activitat 4,0% 12,2% 58,2% 25,5% 131
professional 70 270 <70 970
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L OBSERVATORI
Taula 9.6
A I'hora de buscar solucions en el conflicte entre
Israel i Palestina, com qualificaria I'actuacié deL
Govern d'Estats Units? Total
Ni bona ni
Bona dolenta Dolenta Ns/nc Base
Total 6,9% 11,9% 56,8% 24,3% 709
Sexe Home 7,0% 12,8% 59,7% 20,5% 368
Dona 6,9% 11,0% 53,7% 28,4% 341
Edat 18a24 13,8% 12,8% 60,0% 13,5% 77
25 a 39 6,7% 12,0% 58,1% 23,2% 290
40 a 54 3,1% 11,4% 58,0% 27,5% 238
55 i més 11,2% 12,5% 48,1% 28,1% 104
Nacionalitat Andorrana 9,7% 9,8% 65,5% 15,0% 230
Espanyola 3,8% 11,4% 57,2% 27,6% 339
Francesa 12,2% 14,1% 57,0% 16,7% 30
Portuguesa 8,2% 20,9% 32,4% 38,6% 81
Altres 13,3% 7,7% 52,4% 26,6% 28
Nacionalitat Andorrana 9,7% 9,8% 65,5% 15,0% 230
agrupada Espanyola 3,8% 11,4% 57,2% 27,6% 339
Altres 10,0% 16,7% 41,5% 31,8% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 7.2% 13,4% 39,6% 39,8% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 6,3% 12,3% 58,9% 22,5% 340
Professional
Estudis universitaris 8,1% 9,6% 74,2% 8,2% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 6,1% 13,1% 63,8% 17,0% 74
intermedis
Rrofessionals, técnics i 7.0% 9.6% 69.0% 14.4% 89
similars
Personal administratiu | 5,5% 6,1% 64,9% 23,6% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 3,0% 13,2% 52,7% 31,1% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccio6 i 6,3% 17,5% 44,1% 32,0% 89
sector primari
gaz?%'ggs no 5,4% 16,3% 50,5% 27,8% 68
Jubilats 15,6% 16,2% 51,3% 16,8% 36
Mestresses de casa 8,0% 4,8% 47,4% 39,9% 49
Eﬁ‘;i'g?]t: ialtres 17,4% 11,8% 56,2% 14,5% 46
Ocupacio Directius, propietaris,
agru?)ada professionrjallspi tecnics 6.6% 11.2% 66,6% 15.6% 162
P_er;onal administratiu i 5.5% 6,1% 64,9% 23.,6% 116
similars
Treb_alladlolrs qualificats i 4.4% 15.0% 49.2% 31.5% 218
semiqualificats
Treballadors no 5,4% 16,3% 50,5% 27,8% 68
qualificats
ﬁﬁ)?zgs?gég’l'tat 13,4% 10,4% 51,5% 24,7% 131
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','I_II!'_:PIF'.'-:'A'UEI
Taula 9.7
A I'hora de buscar solucions en el conflicte entre
Israel i Palestina, com qualificaria lI'actuacié de la
Unié Europea? Total
Ni bona ni
Bona dolenta Dolenta Ns/nc Base

Total 17, 7% 25,8% 33,3% 23,2% 709
Sexe Home 18,7% 28,6% 33,0% 19,8% 368

Dona 16,7% 22, 7% 33, 7% 26,8% 341
Edat 18 a24 26,8% 26,8% 27,4% 19,0% 77

25 a 39 17,9% 27,1% 32,9% 22,1% 290

40 a 54 13,9% 27,1% 34,7% 24,3% 238

55 i més 19,5% 18,0% 35,8% 26,8% 104
Nacionalitat ~ Andorrana 20,1% 25,9% 36,7% 17,4% 230

Espanyola 14,5% 27,5% 33,2% 24,8% 339

Francesa 21,1% 16,7% 41,1% 21,1% 30

Portuguesa 20,9% 21,3% 23,5% 34,3% 81

Altres 25,8% 26,6% 28,6% 18,9% 28
Nacionalitat  Andorrana 20,1% 25,9% 36,7% 17,4% 230
agrupada Espanyola 14,5% 27,5% 33,2% 24,8% 339

Altres 21,8% 21,2% 28,2% 28,8% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 17,0% 22,1% 26,1% 34,8% 206
agrupat estudis

Estudis secundaris o

equivalents i Formacio 19,1% 24,5% 33,5% 22,9% 340

Professional

Estudis universitaris 16,0% 33,0% 42,1% 8,9% 161
Ocupacio Directius, propietaris i

comandaments 13,4% 27,2% 42,4% 17,0% 74

intermedis

Professionals, técnics i

e 15,1% 38,2% 34,0% 12,7% 89

FEEEE ST 15,8% 20,8% 41,4% 22,0% 116

similars

Treballadors del

comerg, hoteleria i 15,5% 22,3% 31,7% 30,5% 129

serveis personals

Treballadors de la

indastria, construccio i 25,3% 27,5% 22, 7% 24,5% 89

sector primari

BRI RIS 1 19,1% 26,3% 29,1% 25,5% 68

qualificats

Jubilats 21,6% 15,6% 41,6% 21,2% 36

Mestresses de casa 12,8% 22,3% 22,3% 42,6% 49

Estudiants i altres

e — 23,4% 31,5% 27, 7% 17,4% 46
Ocupacio Directius, propietaris, 14,3% 33,2% 37,8% 14,6% 162
agrupada professionals i técnics

Personal administratiu i

similars 15,8% 20,8% 41,4% 22,0% 116

Treballadors qualificats i

semiqualificats 19,5% 24,4% 28,0% 28,0% 218

Treballadors no 19,1% 26,3% 29,1% 25,5% 68

qualificats

Sense activitat

professional 18,9% 23, 7% 29,5% 27,9% 131
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Taula 9.8
A I'hora de buscar solucions en el conflicte entre
Israel i Palestina, com qualficaria I'actuacioé de
I'ONU ? Total
Ni bona no
Bona dolenta Dolenta Ns/nc Base
Total 14,7% 25,2% 35,4% 24, 7% 709
Sexe Home 12,8% 28,9% 37,0% 21,2% 368
Dona 16,7% 21,1% 33, 7% 28,4% 341
Edat 18 a 24 28,8% 25,8% 24,6% 20,7% 77
25a 39 15,0% 24,8% 36,6% 23,6% 290
40 a 54 10,3% 27,8% 37,0% 24,8% 238
55 i més 13,5% 19,6% 36,5% 30,4% 104
Nacionalitat Andorrana 18,9% 26,5% 37,2% 17,4% 230
Espanyola 10,4% 25,3% 36,8% 27,5% 339
Francesa 23,7% 19,3% 37,8% 19,3% 30
Portuguesa 15,6% 19,6% 27,8% 36,9% 81
Altres 21,0% 36,3% 23,8% 18,9% 28
Nacionalitat Andorrana 18,9% 26,5% 37,2% 17,4% 230
agrupada Espanyola 10,4% 25,3% 36,8% 27,5% 339
Altres 18,3% 22,8% 29,0% 29,9% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 14,0% 22, 7% 26,7% 36,5% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 15,1% 21,8% 38,4% 24,7% 340
Professional
Estudis universitaris 14,9% 35,3% 40,4% 9,4% 161
Ocupacio Directius, propietaris i
comandaments 10,8% 22,5% 46,1% 20,7% 74
intermedis
Professionals, tecnics | 15,3% 354% |  357% | 13,6% 89
;‘;rfl‘g:‘sa' administratiu 16,1% 24,8% 37,5% 21,5% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 12,4% 21,0% 35,0% 31, 7% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 16,3% 26,6% 31,2% 26,0% 89
sector primari
;LZ?%'@:?S no 14,0% 24,8% 32,6% 28,6% 68
Jubilats 14,1% 23,2% 41,6% 21,2% 36
Mestresses de casa 14,3% 17,5% 23,9% 44.2% 49
SIS 23,4% 263% | 312% | 19.2% 46
situacions
Ocupacio Directius, propietaris,
agru?)ada professionglspi técnics 13,3% 29,6% 40,4% 16,8% 162
;‘:ﬁg;‘sa' administratiu | 16,1% 24,8% 37,5% 21,5% 116
l;‘;ﬁi'&z?i%fagsa"f'cats " 14.0% 23,3% 33,4% 29,4% 218
Treballadors no 14,0% 24,8% 32,6% 28,6% 68
qualificats
ss)?zgs?:;';'l'tat 17,4% 22,1% 31,3% 29,1% 131
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L'IJI!';_!IK-:'.JI.'UEI
Taula 9.9
El preocupa molt, bastant, poc o gens a I'ascens dels partits
d'extrema dreta i/o xenofogs en diferents pai sos europeus? Total
Molt Bastant Poc Gens Ns/nc Base
Total 31, 7% 33,9% 18,0% 11,3% 5,1% 709
Sexe Home 35,5% 32,2% 16,1% 11,7% 4,4% 368
Dona 27,5% 35,8% 20,0% 10,8% 6,0% 341
Edat 18a 24 31,9% 34,8% 18,1% 14,2% 1,0% 77
25 a 39 33,2% 34,6% 16,0% 9,9% 6,3% 290
40 a 54 35,1% 33,0% 19,5% 7,6% 4,9% 238
55 i més 19,5% 33,7% 19,9% 21,3% 5,6% 104
Nacionalitat Andorrana 42,1% 33,2% 13,9% 8,6% 2,2% 230
Espanyola 27,3% 36,5% 18,8% 11,8% 5,6% 339
Francesa 32,9% 26,3% 29,3% 7,0% 4,5% 30
Portuguesa 20,3% 31,9% 18,7% 17,0% 12,0% 81
Altres 31,5% 23,8% 24,6% 15,3% 4,9% 28
Nacionalitat Andorrana 42,1% 33,2% 13,9% 8,6% 2,2% 230
agrupada Espanyola 27,3% 36,5% 18,8% 11,8% 5,6% 339
Altres 25,2% 28,9% 22,6% 14,4% 8,9% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 18,8% 30,6% 23,6% 18,3% 8,7% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 29,3% 36,6% 19,7% 9,2% 5,1% 340
Professional
Estudis universitaris 53,5% 32,1% 6,9% 6,7% 8% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 42,4% 31,2% 10,5% 9,4% 6,5% 74
intermedis
Professionals, técnics | 49,5% 31,3% 12,0% 6,3% 9% 89
similars
Personal administratiu | 39,2% 36,4% 15,3% 7,7% 1,3% 116
similars
Treballadors del
comerg, hoteleria i 22,5% 33,1% 22,1% 13,2% 9,2% 129
serveis personals
Treballadors de la
inddstria, construccio i 24.5% 26,6% 22,1% 22,3% 4,5% 89
sector primari
Treballadors no 21,1% 41,4% | 18,9% 6,6% 12,0% 68
qualificats ’ ’ ’ ! ’
Jubilats 15,6% 28,1% 26,5% 23,8% 5,9% 36
Mestresses de casa 21,9% 36,7% 25,5% 11,2% 4,8% 49
Estudiants | altres 38,3% | 438% | 145% 1,7% 1,7% 46
situacions
Ocupacio  Directius, propietaris, 46,3% 31,2% 11,3% 7.7% 3,5% 162
agrupada professionals i técnics
;i:ﬁg:‘:' administratiu i 39,2% 36,4% 15,3% 7.7% 1,3% 116
l;ﬂi'&i?&fa?:a“ﬁcats ! 23,3% 30,4% 22,1% 16,9% 7,3% 218
Treballadors no
qualificats 21,1% 41,4% 18,9% 6,6% 12,0% 68
sﬁ)?zgs?gég’l'tat 25,9% 36,8% 21,9% 11,3% 4,0% 131
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','I_II!'_:{PIF.’-:'-:.'UEI
Taula 9.10
Voste creu que l'ascens dels partits
d'extrema dreta? Total
Seraun
Seraun fenomen que
fenomen cada vegada
merament tindramés
passatge forca Ns/nc Base
Total 35,9% 50,7% 13,4% 709
Sexe Home 36,6% 53,1% 10,3% 368
Dona 35,1% 48,2% 16,7% 341
Edat 18 a 24 32,3% 60,1% 7,5% 77
25 a 39 36,9% 50,1% 13,0% 290
40 a 54 35,4% 53,2% 11,4% 238
55 i més 36,9% 39,9% 23,2% 104
Nacionalitat Andorrana 33,6% 55,9% 10,5% 230
Espanyola 39,1% 46,6% 14,3% 339
Francesa 15,5% 80,0% 4,5% 30
Portuguesa 34,7% 44,1% 21,1% 81
Altres 42, 7% 44,0% 13,3% 28
Nacionalitat Andorrana 33,6% 55,9% 10,5% 230
agrupada Espanyola 39,1% 46,6% 14,3% 339
Altres 32,0% 52,2% 15,9% 140
Nivell Estudis primaris o
d'estudis equivalents i sense 38,5% 39,5% 21,9% 206
agrupat estudis
Estudis secundaris o
equivalents i Formacio 33,4% 53,9% 12,7% 340
Professional
Estudis universitaris 38,3% 58,1% 3,6% 161
Ocupacié Directius, propietaris i
comandaments 38,0% 53,7% 8,4% 74
intermedis
SPi:W)ifI(;:mnals, técnics i 36,5% 56.9% 6.6% 89
sPi(;ﬁZ?:I administratiu i 39,9% 47.0% 13,1% 116
Treballadors del
comerg, hoteleria i 36,2% 45,3% 18,5% 129
serveis personals
Treballadors de la
industria, construccid i 37,2% 48,0% 14, 7% 89
sector primari
;LZ'T;:Z’;Z'S no 34,9% 50,0% 15,1% 68
Jubilats 28,1% 43,2% 28,7% 36
Mestresses de casa 31,9% 53,8% 14,3% 49
gf:j‘;‘i';’;tss i altres 29,0% 67,6% 3,4% 46
Ocupacié Directius, propietaris,
agrupada professionals i técnics 87.2% 55,4% 7.4% 162
Personal administratiu i
similars 39,9% 47,0% 13,1% 116
:éf:iz'fg:ﬁ{csa?;‘a“f'cats : 36,6% 46,4% 17,0% 218
gLZ‘Ti"’f‘i'f;‘S’rs no 34,9% 50,0% 15,1% 68
Sense activitat
professional 29,8% 55,7% 14,5% 131
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